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FOREWORD 
 
 
 
 
 
In 2001, in answer to the Apostolic Letter of Pope John­Paul II "Novo Millennio 
Ineunte", the International Catholic Conference of Scouting (ICCS) decided to ad­
dress the challenge of reviewing its mission to face the future. Thus, during the 
World Council in Thessaloniki, in Greece, in 2002, the ICCS sent a letter to all the 
Catholic Scouts around the world with the view of writing a new Charter.  
In 2005, the World Council in Tunis adopted the new Charter, based on the letter 
of Thessaloniki and the feedbacks and contributions of the various regions of the 
ICCS.  
The reform of the Statutes was becoming a real necessity to clarify the issues of 
belonging to the ICCS, the World Council decided to revise them in 2014, in 
Jambville, France. The aim was to reach the unity at the Conference as well as a 
better governance. Over a period of two years, a working group starts collabora­
ting with member associations to write the new Statutes and Rules of Procedures.  
In 2017, during the World Council in Rome, the new Statutes and Rules of Proce­
dures are adopted unanimously.  
This booklet published in the three official languages of the ICCS presents the 
Charter, the Statutes and Rules of Procedures of the ICCS as they were voted at 
the Council of the ICCS on the one hand, and approved in the Vatican by the Di­
castery for Laity, Family and Life as well as the World Organisation of Scout 
Movement (WOSM) on the other hand.  
After those documents, the admission protocol to the Brotherhood St George and 
the information documents about the relationships with WOSM are published. 
 
Rome, October 20th, 2019  

 
 
 
 

Georges El Ghorayeb                   Father Jacques Gagey 
Chairman                                       World Chaplain



STATUTES OF THE INTERNATIONAL 
CATHOLIC CONFERENCE 

OF SCOUTING (ICCS) 
 
 
 
PREAMBLE 
 
The International Catholic Conference of Scouting (ICCS) bases its activities 
on the fundamental principles of the Catholic Charter of Scouting, approved 
by the Holy See, which forms an integrai part of these Statutes, and respects 
the Constitution of the Worid Organization of the Scout Movement (WOSM) 
and the pastoral structure of the Catholic Church. 
The International Catholic Conference of Scouting (ICCS) was established in 
1962 by Catholic Scout assoclations and Catholic groups in national assocla­
tions, which were members of WOSM. 
 
I. AIMS, PRINCIPLES, HEADQUARTERS 
 
Article 1 
The aims of the International Catholic Conference of Scouting (ICCS) are to:  
a)   develop an educational process that enhances the personal spiritual dimen­

sion of young Catholics in line with the aims, principles and methods of the 
Scout movement; 

b)   contribute to developing and deepening the spiritual dimension of Scout­
ing, in accordance with the unity and diversity of the world Scout move­
ment; 

c)   promote the active participation of Catholic Scouts in the Church’s mission, 
especially its commitment to peace and justice; 

d)  facilitate communication between the Catholic Church and 
the world Scout movement; 

e)   develop and promote a spirit of brotherhood and 
understanding between Catholic Scouts. 
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Article 2 
The headquarters of the ICCS are in Rome. 
II. THE ICCS and CANON LAW 
 
Article 3 
The International Catholic Conference of Scouting (ICCS) is an international 
private association of the faithful, with juridical personality, according to 
canons 298­311 and 321­329 of the Code of Canon Law. 
 
Article 4 
The ICCS maintains a relationship with the Dicastery for Laity, Family and Life 
for all matters, and with the Secretariat of State concerning its participation in 
international organizations. 
 
III. ACTIVITIES 
 
Article 5 
1. In line with its stated aims, at supra­national level the ICCS focuses on: 
a)   offering initiatives related to education and church life to Catholic Scouts; 
b)   providing support to its members to educate Catholic Scouts about their 

faith; 
c)   working with other WOSM and WAGGGS organisations that share the aim 

of developing the spiritual dimension; 
d)  intervening in pastoral issues concerning young people; 
e)   promoting ecumenical and inter­religious dialogue; 
f)   supporting education for peace and justice, and commitment through ac­

tion; 
g)   working with WOSM to improve understanding of Scouting and its devel­

opment within the Catholic Church; 
h)   taking appropriate initiatives to achieve its aims. 
2. If any activity is directly affecting any NSO or catholic scout 
association/council in one country, prior approval is required. 
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IV. MEMBERSHIP 
 
Article 6 
The ICCS consists of Member Organisations and Observer Member Organisations. 
 
Article 7 
Member organizations must be either: 
a)   Catholic Scout associations recognized by the Church, that are members 

of WOSM; 
b)   Catholic scout groups (Catholic Council, “Guild”, or any other title) within a 

Scout association recognized by WOSM. Such groups must be recognized 
by their association and their national Church hierarchy. 

 
Article 8 
1.  Observer member organizations must be either: 
a)   Scout organisations that are members of WOSM wishing to work with the 

ICCS without taking full membership; 
b)   Catholic Scout associations in the process of accreditation by WOSM, with 

the prior approval of WOSM. 
2. If a member organization is suspended by WOSM, the ICCS World Com­
mittee must act accordingly and inform the World Council that the said organ­
isation is temporarily considered an observer member. Full membership cannot 
be restored until the formal relationship with WOSM is re­established. 
 
Article 9 
Members of the ICCS enjoy the status of Catholic Scout Organisation, defined 
as follows: 
Catholic Scout Associations that: 
a)   are Scout associations recognized by WOSM; 
b)   are identified as Catholic in their constitution; 
c)   are Scout associations recognized by their Bishops’ Conference; 
d)  maintain an active relationship with the Church; 
e)   provide Scout programme in line with the values of the Gospel; 
f)    promote a Catholic Scout experience (programme and training); 
g)   provide a Catholic youth pastoral programme using the values 

of the Scout Promise and Law; 
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Groups of Catholic Scouts that 
h)   are officially established within a Scout association recognized by WOSM; 
i)    are recognized by their Bishops’ Conference; 
j)    maintain an active relationship with the Church; 
k)   provide Scout programme in line with the values of the Gospel; 
l)    promote a Catholic Scout experience (programme and training); 
m) provide a Catholic youth pastoral programme using the values of Scout  

Promise and Law. 
 
Article 10 
1. Application for membership from a Catholic Scout organisation (either Catholic 
Scout associations or Catholic Scout groups) must be addressed to the Chairper­
son of the ICCS. 
2. This application must be signed or supported by a letter from the Chairper­
son of the WOSM­recognized NSA/NSO and the representative of their 
Bishops’ Conference. 
3. The World Committee will examine all applications submitted by organisa­
tions applying for membership. If it thinks the conditions are fulfilled, it will 
make the necessary recommendation to member organisations and will rec­
ommend the World Council approve the application for membership.  
4. Decisions to admit members require a two­thirds majority of the votes cast. 
 
Article 11 
A member or observer member organisation can lose membership in the fol­
lowing cases: 
a)   giving up the status of Catholic Scout association or loss of this status; 
b)   giving up the status of Catholic organisation within the Scout association 

or loss of this status; 
c)   serious breach of the statutes followed by a period of exclusion; 
d)  giving up membership of WOSM or loss of this status 
e)   failing to pay membership fees for more than 6 years. 

 
Article 12 
1. The World Committee can temporarily suspend the membership 
(whether full or observer membership) of any organisation which, 
in its view, does not fulfil the required membership conditions. 
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2. The suspended member can appeal against the decision within 30 days. The 
World Committee has 60 days within which to uphold the suspension. If it 
does so, the suspended organisation will have to present its case at the next 
meeting of the World Council. 
3. The World Council will make its decision after hearing the report from the 
World Committee and the case of the suspended member. If the World Coun­
cil considers it necessary to exclude the member or observer member associ­
ation because it no longer fulfils the conditions or mission of the ICCS, such a 
decision requires a two­thirds majority. 
 
Article 13 
1. Any member or observer member organisation can withdraw from the ICCS 
subject to written notice signed by the authorised representatives of the or­
ganisation and sent to the World Chairperson. Withdrawal will take effect at 
the end of the year in which notice was received. The obligation to pay the 
annual fees expires on the same date. 
2. Decisions on the expulsion of members require a two­thirds majority of the 
votes cast. 
 
CONDITIONS, RIGHTS AND DUTIES OF MEMBER ORGANIZATIONS 
Article 14 
The duties of member organizations are to: 
a)   participate actively in the work of the ICCS at world and regional level; 
b)   inform the Chairperson of any change to their  statutes regarding the spiri­

tual dimension in Scouting; 
c)   pay the annual fee. 
 
Article 15 
1. An organization is in good standing when it fully respects the membership 
requirements, is not suspended and has paid its membership dues. 
2. Member organisations in good standing have the right to: 
a)   attend and vote at meetings of the world and regional councils; 
b)   use the services of the ICCS; 
c)   take part in ICCS activities; 
d)  nominate candidates to bodies of the ICCS from their members. 
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CONDITIONS, RIGHTS AND DUTIES OF OBSERVER MEMBER ORGANIZATIONS 
Article 16 
The duties of observer member organisations are to: 
a)   participate in the work of the ICCS if invited; 
b)   inform the Chairperson of any change to their statutes regarding the spiri­

tual dimension in Scouting; 
c)   pay the annual fee on time. 
 
Article 17 
Observer member organisations have the right to: 
a)   attend meetings of the world and regional Councils but have no voting rights; 
b)   use the services the ICCS offers; 
c)   take part in ICCS activities, if invited. 
 
V. ICCS AFFILIATIONS 
 
Article 18 
The ICCS is recognised: 
a)   within WOSM: the World Scout Committee has given the ICCS consult­

ative status at world and regional levels; the joint memorandum on the re­
lationship between the World Scout Committee and the ICCS, signed in 
1977, is appended to the statutes; 

b)   within the Catholic Church: the ICCS has been recognized by the Holy See as 
an international private association of the faithful with juridical personality. 

 
VI. STRUCTURE OF THE ICCS 
 
Article 19 
The ICCS comprises: 
•   a World Council; 
•   a World Committee; 
•   a World Bureau. 

 
 
 
 

Statutes of the International Catholic Conference of Scouting 
(ICCS)

9



A. THE WORLD COUNCIL 
 
Article 20 
The World Council is the governing body of the ICCS. 
 
Article 21 COMPOSITION 
1. It comprises: 
With voting rights 
a)   member organisations represented by their senior representatives as set 

forth in their statutes  or charter; 
Without voting rights  
b)   members of the World Committee; 
c)   chairpersons of working groups; 
d)  a delegate of WOSM who may attend meetings of the Council ex officio; 
2. The World Council is chaired by one of its participants from an organisation 
in good standing and elected by the World Council upon the recommendation 
of the World Committee. 
3. The presence of half the member organisations with the right to vote, includ­
ing proxies, represents the required quorum for the Council. 
Article 22 ROLE 
The role of the World Council is to: 
a)   decide on admissions of member organisations, observer member organ­

isations and cases of exclusion; 
b)   define the configuration of ICCS regions; 
c)   elect four members of the World Committee for a period of three years; 
d)  set the outlines of the ICCS triennial plan; 
e)   approve the report of the World Committee; 
f)   vote on resolutions and recommendations presented by members of the 

Council; 
g)   take decisions on organizing world­level events; 
h)   appoint an auditor; 
i)    approve the triennial accounts and budget; 
j)    set fees arrangements for member and observer member organisations; 
k)   vote on proposals to alter the statutes  and rules of procedures; 
l)    recommend and approve the dissolution of the ICCS; 
m) take any steps required to achieve the aims of the ICCS. 
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Article 23 MEETINGS 
1. Meetings of the World Council are held every three years, in places and on 
dates decided by the World Committee. 
2. Extraordinary Councils may be called by the World Committee or at the re­
quest of at least ten member organisations from at least two regions. 
 
C. THE WORLD COMMITTEE 
 
Article 24 
1. The World Committee is the executive body of the ICCS. 
2. The four elected members of the World Committee are elected by the World 
Council for a three­year­term of office and can only serve for two consecutive 
terms. 
3. In case of vacancy of elected members (death or resignation) the World 
Committee  can co­opt members to complete the current three­year­term of 
office, that can only serve for two consecutive terms. 
 
Article 25 COMPOSITION 
The World Committee comprises:  
•   the four members elected by the Council, ideally from different regions, 

generations and gender, acting as: 
•   World Chairperson; 
•   World Vice­chairperson; 
•   World Treasurer; 
•   General Secretary; 

•   the regional chairpersons; 
•   the World Chaplain. 
 
Article 26 ROLE 
The role of the World Committee is to: 
a)   elect the World Chairperson, World Vice­chairperson, World Treasurer and 

General Secretary; 
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b)   nominate the World Chaplain; 
c)   co­opt committee members in case of vacancy; 
d)  appoint chairpersons of working groups; 
e)   examine applications for membership and decide on provisional status for 

observer members;  
f)   approve the rules of procedure of regional bodies; 
g)   ensure decisions of the World Council are applied; 
h)   keep abreast of the activities of the World Bureau and Regions;  
i)    take important decisions required in the interests of the ICCS between 

meetings of the World Council; 
j)    receive the report from the World Treasurer and approve the financial man­

agement between meetings of the World Council; 
k)   present  an activity and financial report at every ordinary council meeting; 
l)    approve members to the Brotherhood of Saint George, proposed by 

member organizations or regional committees, with the agreement of the 
member organisation concerned; 

m) decide upon suspensions under art. 4 of the Rules of procedure and take 
formal note of the suspension; 

n)   maintain and develop relationships with WOSM and the other consultative 
bodies ; 

o)   maintain and develop relationships with the Holy See, specially the Dicas­
tery for Laity, Family and Life and the Secretariat of State;  

p)   be attentive to anything that could have a positive or negative impact on 
the development of Catholic organisations in Scouting (WOSM, Church 
and other bodies). 

 
Article 27 VOTING 
Each member of the World Committee has one vote. Resolutions shall be 
adopted by a simple majority of members present exercising their right to vote. 
 
Article 28 MEETINGS 
The World Committee meets at least once a year when called by the Chair­
person, or at the request of at least five of its members.  
The World Committee sends an interim report to member 
organisations after each meeting. 
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D. THE WORLD BUREAU 
 
Article 29 
The World Bureau is the operational body of the ICCS. 
 
Article 30 COMPOSITION 
The World Bureau of the ICCS comprises:  
a)   the General Secretary, its chair; 
b)   the World Chaplain; 
c)   the World Treasurer. 
 
Article 31 ROLES 
The roles of the World Bureau are to:  
a)   apply the instructions of the World Committee; 
b)   plan and prepare meetings of World Council, in association with the World 

Committee; 
c)   manage paid employees; 
d)  plan and run the world events; 
e)   assist in setting up, running and coordinating regional structures. 
 
Article 32 MEETINGS 
1. The World Bureau meets at least twice a year when called by the General Sec­
retary. 
2. Upon invitation, other persons may attend meetings of the World Bureau. 
 
B. THE WORLD CHAIRPERSON 
 
Article 33 
The World Chairperson chairs the ICCS. He/she is elected by the World 
Committee from the four persons elected by the World Council. 
Article 34 ROLE 
1. The role of the World Chairperson is to: 
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a)   chair the World Committee; 
b)  convene and prepare meetings of the World Council and the World Com­

mittee, in cooperation with the General Secretary; 
c)   represent the ICCS; 
d)  maintain relationships with WOSM and the ICCG; 
e)  take any steps needed to ensure the smooth running of the World Com­

mittee and World Bureau;  
f)   maintain the unity of the ICCS and the continuity of its work during and 

between meetings; 
g)  establish relationships needed to promote the aims of the ICCS; 
h)  make the appointments decided by the World Committee. 
i)    maintain relationships with the Holy See, especially the Secretariat of 

State and the Dicastery for Laity, Family and Life. 
2. The Chairperson is assisted by a Vice­chairperson, also elected by the 
World Committee, and may delegate part of his/her duties to a member of 
the World Committee of his/her choice. 
 
E. THE GENERAL SECRETARY 
 
Article 35 
The General Secretary coordinates the World Bureau and implements deci­
sions of the World Committee. 
 
Article 36 ELECTION 
The World Committee elects the General Secretary from members elected at 
the World Council. 
 
Article 37 ROLE 
The role of the General Secretary is to: 
a)   manage the day­to­day work of paid employees; 
b)   communicate with member organizations; 
c)   manage relationships needed to promote the aims of the ICCS; 
d)  perform tasks specifically entrusted to him/her by the Word 

Council and the World Committee; 
e)   prepare world events in conjunction with the 

World Committee; 
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f)    ensure the work of the ICCS, is followed up during and between meetings; 
g)   keep records up­to­date; 
h)   ensure regional structures are in place, run smoothly and operate in a co­

ordinated manner. 
 
F. THE WORLD TREASURER 
 
Article 38 
The World Treasurer is responsible for preparing the budget, managing ex­
penses and the financial resources of the ICCS. 
 
Article 39  ELECTION 
The World Treasurer is elected by the World Committee from the members 
elected at the Word Council. 
 
Article 40 ROLE 
The role of the Word Treasurer is to: 
a)   keep the finances of the ICCS up­to­date and produce financial statements; 
b)   collect membership fees; 
c)   manage the financial policy of the ICCS; 
d)  recommend the World Committee approve regional budgets related to 

their action plans; 
e)   receive balance sheets and reports from regional treasurers and auditors; 
f)   prepare and submit the world level budget and statement of accounts to 

the World Committee; 
g)   present the budget and statement of accounts to the World Council; 
h)   advise the World Committee on issues concerning the finances of the ICCS; 
i)    confirm regional treasurers, on the recommendation of regional commit­

tees; 
j)    manage the day­to­day accounts of the ICCS, and provide advice 

that is in its best interest; 
k)   nominate an auditor to the World Council. 
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G. THE WORLD CHAPLAIN 
 
Article 41 
The task of the World Chaplain is to ensure that the spiritual dimension per­
vades the ICCS. 
 
Article 42 APPOINTMENT 
The World Chaplain is appointed by the World Chairperson, after nomination 
by the World Committee, and is confirmed by the Dicastery for Lalty, Family 
and Life, having obtained the prior consent of the priest's Ordinary. 
 
Article 43 
The World Chaplain's term of office is four years and can only be renewed 
once. 
 
Article 44 ROLE 
The role of the World Chaplain is to: 
a)   provide a spiritual contribution to the World Council and World Committee;  
b)   work with the World Committee in providing spiritual inspiration to 

member organizations and Scouts; 
c)   advise in the development of educational programmes in the ICCS that pro­

mote Catholic faith; 
d)  encourage the sharing of good practice in educational programmes to pro­

mote the Catholic faith; 
e)   maintain relatlonships with regional chaplains and support them in their work; 
f)   appoint regional chaplains for a period of four years on the recommenda­

tion of regional committees, in consultation with the World Committee. 
This term of office can be renewed only once 

g)   maintain relationships with regional chaplains and support them in their work; 
h)   promote interreligious and ecumenical dialogue in the world Scout movement; 
i)    organise liturgical services during world­level meetings and events; 
j)    communicate regularly with the World Chaplain of the ICCG to promote 

synergy. 
k)   work with the World Committee to ensure that the aims 

of the ICCS are achieved. 
 

Statutes of the International Catholic Conference of Scouting (ICCS)16



VI. THE FINANCES OF THE CONFERENCE 
 
Article 45 
1. Each member and observer member organisation pays an annual member­
ship fee to the ICCS as set by the World Council. 
2. In exceptional cases, the World Committee may, upon request, grant a tem­
porary reduction of membership fees to a member organisation. 
3. The World Committee is responsible for managing the general budget. It re­
ports to the World Council, which appoints an auditor from a country not rep­
resented in the World Committee.  
4. Between meetings of the World Council: 

•   the Treasurer submits an annual financial report to the World Commit­
tee; 

•   the Treasurer submits an annual budget to the World Committee, which 
includes financial transfers granted to each Region on receipt of their 
annual action plan. 

 
VII. THE REGIONS OF THE CONFERENCE 
 
Article 46 
To achieve the aims of the ICCS, the World Council may establish regions made 
up of its member organisations. 
a)   It is desirable for regions to match the regions of World Scouting; 
b)   Regions may, on no account, call into question the unity of the ICCS as it 

applies at WOSM or Catholic Church level; 
c)   Rules of procedures for the running and organisation of regions are drawn 

up by Regional Councils and approved by the World Committee. However, 
in case of conflict between these rules and the statutes of the ICCS, the 
latter shall prevail. 
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Article 47 BODIES 
1. Regions comprise:  

•   a Regional Council; 
•   a Regional Committee; 

2. As required, and in agreement with the World Committee, a region may set 
up other bodies needed for its running. 
 
VIII. MISCELLANEOUS PROVISIONS 
 
Article 48 LANGUAGES 
1. The official languages of ICCS are English, French and Spanish. At world 
level, the working languages are English and French.  
2. Regions may use other languages if appropriate. 
3. In the event of dispute regarding interpretation of the Statutes, the English 
version shall prevail. 
 
Article 49 MODIFICATIONS 
1. Alterations to the Statutes may be proposed by members of the World 
Council who are in good standing.  
2. Draft amendments will only be considered if sent to member organisations 
at least 60 days before the meeting of the World Council. Moreover, they must 
be adopted by a two thirds majority of the votes cast. Any alteration to the 
Statutes must be approved by the Dicastery for Laity, Family and Life and 
WOSM. 
 
Article 50 DISSOLUTION 
If required, the World Council will establish, terms for dissolving the ICCS. Ap­
proval from the Dicastery for Laity, Family and Life must be secured before 
submitting any dissolution plan to the vote. Dissolution requires a two­thirds 
majority of the votes cast. 
 
Article 51 
In the event of the dissolution of ICCS, the finances will be returned 
to national member organisations in proportion to the fees, ex­
penses and costs paid in the previous calendar year. The World 
Council will decide how to dispose of the library and records. 
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ICCS CHARTER 
 
 
 
 
 
 
 
The International Catholic Conference of Scouting is an international body 
of Catholic Scout Associations and Committees which is part of the World 
Organization of the Scout Movement. 
 
1.  The ICCS provides both formation and education that assists all our 

members in meeting the challenges of living in a complex world. Scouting, 
in accordance with the intentions of its founder, Lord Baden­Powell, leads 
young people to become the architects of their own development, and 
its methods stimulate the development of the individual and of society. 
It is because of this that Catholics recognize Scouting as a valuable tool 
in developing the values of the Gospel through an education for the free­
dom and social involvement offered by the Scout Method. This education 
is able to lead the young person to maturity, especially in accepting re­
sponsibility for on­going life­long formation in Christ. There is an intimate 
connection between the Gospel and the principles of the Scout Promise 
and Law. 

 
2.  The present world is both exciting and challenging for young people 

whose search for meaning involves many complexities; young people con­
tinue to ask many fundamental questions. The contemporary society has 
globalized horizons, allowing young people to have a wider experience of 
the world, to have access to vast information and to be more aware of  
umanity’s needs. Today’s young people want to be committed to great 
ideals: social projects, peace, human values and rights, solidarity, ecology, 
etc.. They seek purpose and an integral life which finds its strongest ex­
pression in the desire for relationship, especially in community. The jour­
ney to maturity includes an innate desire to discover and develop their 
talents and potential. 
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3.  The ICCS proposes to help our youth carry on this search until reaching 
transcendence, as indicated by St. Augustine: “Our heart is restless, O 
Lord until it rest in You.” (St. Augustine). For us, the search for the meaning 
of life is ultimately a search for God. The Gospel of Jesus of Nazareth 
offers to us a true way of living. Our faith is the faith of the Church, in 
the mystery of God revealed in Jesus Christ, our elder Brother and led by 
the Holy Spirit. “When you seek the answers to the meaning of life, look 
to Jesus Christ.” (Pope John Paul II in the World Youth Day Message, 
2000). 

 
4.  The earliest Christians were called “Followers of the Way” (Acts 9:2). 

Scouting involves exploring new paths to find the way of life. The Catholic 
Church is a people in progress, pilgrims on a journey through life; Scouting 
in the Catholic Church calls young people to commit themselves to play 
an active role on this pilgrim journey. ICCS facilitates the confluence of 
Church and Scouting and assists our Leadership as they accompany young 
people on their path in search for meaning: young people need to ap­
preciate and to live in vibrant active communities, the most fundamental 
of which is the family. However, Scout groups offer experiential lessons 
in community living. 

 
5.  The building of self­respect comes from a security and confidence in one­

self and the knowledge of God’s presence in our lives and in our world. 
The Scouting Method achieves these ends and in using this method, we 
can also develop in young people an understanding and respect for our 
religious heritage. Confidence in one’s own heritage can lead to dialog 
with other Christians which is the goal so powerfully prayed for by Jesus 
“You Father are in Me and I in you, that they also may be one in Us” (Jn. 
17:21). Dialogue is also essential in relationships with other religions and 
with other cultures. Membership in the World Scout movements provides 
a privileged meeting place of all social origins, all races, all nations and all 
religions or spiritual beliefs. Respect, solidarity in a common respect for 
all human life and a willingness to work together for peace, justice and 
forgiveness are all possible fruits of this magnificent diversity. The Scout 
Method is a powerful tool offering many possibilities in the field of edu­
cation. 
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6.  As Christians, ICCS believes that Catholic Scouting offers a unique op­
portunity to reach out to young people and to walk with them in the dis­
covery of God who already exists in their midst. When ICCS offers this 
invaluable fellowship it is doing an excellent thing for youth and for all people 
throughout the world. 

 
7.  The International Catholic Conference of Scouting shall contribute to the devel­

opment and strengthening of the spiritual development of Scouting, mindful of 
both the unity and diversity of the World Scout Movement. The ICCS insures the 
active participation of Catholics in Scouting in the Church, promoting communi­
cation and partnership between the Catholic Church and the World Organization 
of the Scout Movement.
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ICCS RULES OF PROCEDURE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
RULES OF PROCEDURE 
I. WORLD COUNCIL PROCEDURES 
 
Article 1 PROXIES 
1. Members with voting rights but unable to take part in the Council can vote 
by proxy. No member organisations may be given more than one proxy vote. 
2. No organisation whose dues are unpaid can be given a proxy. Proxies are 
not transferable. 
3. The proxy must be signed by the authorised representative of the member 
organisation and sent to the World Chairperson one week before the start 
of the Council. 
4. An organisation having to leave the Council early can give a written proxy 
directly to another organization, by handing it to the chairperson of the 
Council. 
 
Article 2 QUORUM 
1. The quorum must be verified at the beginning of the session and the number 
of votes must be announced. 
2. Any change to the number of votes during the Council (late arrival or early 
departure of an organisation, membership of a new organisation during the 
Council) must be announced before voting starts. 
 
Article 3 OPENING THE WORLD COUNCIL 
The World Chairperson will confirm the quorum, announce the number of 
votes and, on behalf of World Committee, recommend a Council chairperson 
be approved by the Council. 
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Article 4 RESOLUTIONS COMMITTEE ,TELLERS, REPORTING SECRETARIES 
AND ADOPTION OF AGENDA 
1. At the beginning of the meeting, the Council Chairperson recommends to 
the Council two individuals from separate member organizations to form the 
Resolutions Committee. 
2. The Council chairperson recommends two tellers from member organisa­
tions that do not have candidates for a Committee seat. 
3. The Council chairperson recommends the appointment of two secretaries. 
4. The Council chairperson also asks for the agenda distributed with the invi­
tation to be approved. 
 
Article 5 VOTING PROCEDURES AND ELECTIONS 
1. Each country has six votes whatever the number of member organisations. 
2. Member organisations that have not paid their annual fees lose their right 
to vote. 
3. Decisions concerning fees and amendment of the statutes require a majority 
of 2/3 of the votes cast. 
4. Other decisions require an absolute majority (>50%) of the votes cast. 
 
Article 6 
1. Resolutions and recommendations must obtain an absolute majority (>50%) 
of the votes cast (abstentions are considered as votes cast). 
2. If amendments to a resolution or recommendation are proposed, the Coun­
cil will vote on the amendment first and then on the resolution or recommen­
dation. 
3. If the amendment is rejected, the initial resolution or recommendation will 
be put to the vote. 
4. If the amendment is adopted, the resolution or recommendation will be 
amended before it is put to the vote by the Council. 
 
Article 7 COUNCIL MINUTES 
1. The secretaries are required to write the minutes within one month of the 
meeting. 
2. The World Committee must certify that these are a correct and faithful ac­
count of the meeting and must approve them provisionally pending the next 
meeting of the World Council. 
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Article 8 CANDIDATURES TO THE WORLD COMMITTEE 
1. The deadline for the associations to submit nominations for seat on the 
World Committee is specified in the invitation to the Council, and is at least 
30 days prior to the deadline for nominations. 
2. National organizations should confirm that there are no criminal charges re­
corded regarding their candidate. 
3. Formally validated nominations must be communicated by the World 
Bureau at least 30 days before the Council. 
 
Article 9 ELECTIONS TO THE WORLD COMMITTEE 
1. Elections to the World Committee are held by secret ballot. 
2. The four candidates with the most votes who have obtained an absolute 
majority (>50%) of the votes cast are elected. 
3. If four candidates are not elected, a second round is organised for the non­
elected candidates. If necessary, a third round is organised requiring a simple 
majority. 
4. After the final result, ballot papers must be destroyed. 
 
Article 10 REPORT OF THE WORLD COMMITTEE 
1. The World Chairperson presents the World Committee’s annual report. The 
report is discussed and voted on. 
2. The Treasurer presents the World Committee’s financial report followed by 
the auditor's report. The report is discussed and voted on. 
3. The annual and financial reports of the World Committee and the auditor’s 
report must be distributed to member organisations at least 30 days before 
the start of the Council. 
 
Article 11 RESOLUTIONS AND RECOMMENDATIONS TO THE COUNCIL 
1. Member organisations and the World Committee may submit draft resol­
utions or recommendations. 
2. Draft resolutions or recommendations must be written in English or French 
and include a short explanation or justification.  
3. Any resolution or recommendation put on the agenda by a member organ­
ization must be seconded by 2 member organisations other than the proposer. 
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Article 12 RESOLUTIONS AND RECOMMENDATIONS BEFORE THE COUNCIL 
1. Ordinary draft resolutions or recommendations should be submitted to the 
World Bureau of the ICCS at least six weeks before the Council. 
2. The World Bureau checks only the formal correctness of draft resolutions 
and recommendations. 
3. Proposers should be informed of rejected drafts and should also being given 
the reasoning. 
4. The World Bureau will ensure that draft resolutions and recommendations 
are written clearly and unambiguously. They must be translated into the work­
ing languages of the Council and communicated to member organisations be­
fore the Council. 
5. Final draft resolutions or recommendation drafts, duly translated, should be 
released to members at least two weeks before the Council. 
 
Article 13 AMMENDMENTS TO ORDINARY RESOLUTIONS AND EMERG­
ENCY RESOLUTIONS DURING THE COUNCIL 
1. Amendments to ordinary resolutions or emergency resolutions can be 
submitted during the Council until 08.00 pm. the night before voting. 
2. Final drafts, duly translated, should be released to members at least two 
hours before the discussion and vote. 
 
Article 14 
1. Any resolutions, amendments or recommendations proposed by member 
organisations before and during the Council will be examined by the Res­
olutions Committee prior to discussion and voting. 
2. The Resolutions Committee must: 
a)   decide on the acceptance of emergency resolutions; 
b)  reformulate resolutions or recommendations if required, in consultation 

with the author of the draft; 
c)   have resolutions and recommendations translated; 
d)  publish draft resolutions or recommendations in a place established for 

that purpose which is accessible to all; 
e)  encourage member organisations to discuss draft resolutions or recom­

mendations with the aim of achieving consensus on drafts; 
f)   include any changes the author wishes to make to the original draft; 
g)  where draft resolutions deal with subjects which are consensual in na­
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ture, do not propose new policies or request specific action by the 
World Committee or National Scout Organizations, and might be more 
effectively considered by the Council as "declarations" or another form 
of endorsement, the Resolutions Committee shall consolidate these 
drafts for inclusion in its report to the Council. 

3. The Resolution Committee’s report must be published 2 hours before 
the voting session so that the Council can read it. 
4. The Resolutions Committee will present final versions of resolutions and 
recommendations in its report, omitting those that have been withdrawn 
by their authors. 
5. In its report, the Resolutions Committee will present those resolutions 
and recommendations to the Council that have to be put to the vote. 
 
Article 15 AMENDMENT OF THE STATUTES 
1. Amendments to the Statutes may be proposed by members of the 
World Council. 
2. Draft amendments will be considered only if they have been made avail­
able to member organizations at least two months before the meeting of 
the World Council, and have been adopted by a two thirds majority of the 
votes cast. 
3. Any changes to the Statutes must be approved by the Dicastery for the 
Laity, the Family and Life, and the World Organization of the Scout Movement. 
 
Article 16 POINTS OF ORDER 
1. A point of order can be raised if a party considers the rules of procedure 
have been broken. 
2. When such a point is being raised, speeches, discussions or any other ac­
tivity will be interrupted if required. 
3. The point must be resolved before proceedings can restart. 
4. A point of order requires the Council Chairperson to take a decision. If the 
decision concerns directly his/her actions, it should be submitted to the judg­
ment of the Council if required. 
 
Article 17 RIGHT OF INTERVENTION DURING PROCEEDINGS 
The members of the World Committee have a right of intervention during pro­
ceedings. 
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II. VACANCIES AND CO­OPTING PROCEDURE 
 
Article 18 
Elected positions on the World Committee may become vacant due to: 
a)   resignation; 
b)  death or prolonged absence (missing more than 3 consecutive meetings). 
 
Article 19 
1. The World Committee requires a two­thirds majority to co­opt people to 
fill vacant positions. 
2. The term of office of a co­opted member ends at the same time as elected 
members, the next ordinary Council. 
3. Co­opting new members of the World Committee allows the duties of 
elected or co­opted members to be reallocated. 
4. The World Committee can only co­opt two new members. 
5. If a third vacancy arises, an extraordinary council must be called to hold 
elections if the remaining period is longer than 12 months. 
6. Vacant or co­opted positions must be reported to member organisations 
within one week of arising. 
 
 
III. REGIONAL ORGANISATION 
 
A. THE REGIONAL COUNCIL 
 
Article 20 COMPOSITION 
Regional Councils comprise: 
With voting rights: 
a)   the senior representative of member organisations; 
Without voting rights: 
a)   members of the Regional Committee; 
b)  the World Chairperson and the World Chaplain are ex officio members of 

Regional Councils; 
c)   a delegate of the Regional Committee of WOSM is an ex officio member 

of meetings of the Council. 
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Article 21 ROLE 
The role of a Regional Council is to:  
a)   decide on the ICCS activities programme in the region; 
b)  elect members of the Regional Committee; 
c)   approve the annual and financial reports of the Regional Committee 
d)  approve multiannual and annual action plans deriving from the outline of 

the world action plan; 
e)  approve the draft regional budget; 
f)   vote on resolutions and recommendations presented by members of the 

Regional Council; 
g)  set up working groups; 
h)  set the regional rules of procedures; 
i)   approve the host location of the Regional Council. 
 
B. REGIONAL COMMITTEE 
 
Article 22 COMPOSITION 
The Regional Committee comprises: 
a)   a regional Chairperson; 
b)  a regional Chaplain; 
c)   a Treasurer; 
d)  two other members. 
Article 23 ROLE 
The role of a Regional Committee is to: 
a)   elect a chairperson from its elected members; 
b)  appoint the Regional Treasurer, from the elected members of the Commit­

tee, after consultation with the World Treasurer; 
c)   propose candidates for the position of Regional Chaplain to the World 

Chaplain; 
d)  propose the annual action plan and draft budget to the Regional Council; 
e)  submit the action plan and draft budget approved by the Regional Council 

to the World Committee; 
f)   carry out the programme decided by the Council; 
g)  organise activities for the Region; 
h)  present an annual and financial report to the Council; 
i)   receive and pass on information from member organisations; 
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j)   propose new members of the Brotherhood of St. George with the agree­
ment of relevant member organisations. 

 
C. REGIONAL CHAIRPERSON 
 
Article 24 ROLE 
The role of the Regional Chairperson is to: 
a)   represent the region at World Committee level; 
b)  chair the Regional Council; 
c)   chair the Regional Committee; 
d)  convene and prepare Regional Council and Regional Committee meetings; 
e)  carry out specific tasks assigned by the World Committee, Regional Council 

and Regional Committee; 
f)   keep member organisations of the Region informed; 
g)  maintain the relationships needed to promote the aims of the ICCS in the 

Region; 
h)  represent the ICCS in the Scout region and regional Church bodies on the basis 

of its aims; 
i)   report on regional activities to the World Committee and the World Coun­

cil; 
j)   keep the World Chairperson regularly informed of regional activities; 
k)  manage the regional budget responsibly with the Regional Treasurer; 
l)   keep the accounts up­to­date; 
m) work with the World Chairperson on membership­related matters in the 

region; 
n)  foster cooperation with the ICCG at regional level; 
o)  work with the General Secretary to maintain regional records; 
p)  promote and support world level programmes and initiatives. 
 
D. REGIONAL CHAPLAIN 
 
Article 25 ROLE 
The role of the Regional Chaplain is to: 
a)   provide spiritual support to the region’s members; 
b)  foster relationships between regional structures, Church institutions and 

Catholic Scouts in the region; 
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c)   provide spiritual leadership at councils, committees and regional events; 
d)  promote and maintain contacts and the exchange of ideas between na­

tional chaplains, committees and the Catholic councils of Scout associ­
ations; 

e)  cooperate with the World Chaplain in the spiritual leadership of the Con­
ference; 

f)   communicate regularly with the ICCG regional chaplain to promote syn­
ergy. 

 
E. APPOINTMENTS 
 
Article 26 
1. The members of the Regional Committee, ideally from different countries, 
are elected by the Regional Council for a three­year term of office that can be 
renewed once. 
2. The Regional Chaplain is appointed by the World Chaplain, for a four­year 
period that can be renewed once, in consultation with the Regional Committee 
and with the approval of the priest’s diocesan bishop or congregation. 
 
IV. FINANCIAL PROCEDURES 
 
Article 27 THE YEARLY OPERATION PLAN (YOP) 
The World Committee and the regions produce their action plans and budgets 
annually; taking into account expenditure and income in defining the YOP and 
budget breakdown. 
 
Article 28 
1. In general, no expenditure outside the YOP can be accepted. Expenditure 
and income relating to seminars, events, councils, training, working groups, 
field visits, etc. must be planned and included in the YOP. 
2. All events, including those at world level, should be recorded in the YOP, 
each person in charge of an event needs to prepare a budget and submit it to 
the Treasurer for approval and inclusion in the annual budget. 
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Article 29 EXPENDITURE 
1. ICCS expenditure falls into two categories: 
a)   structural costs – salaries, printing, management costs, phone, internet, 

rent, etc.; 
b)  operational costs related to activities/projects (seminars, jamborees, 

events, councils, training, working groups etc.) – travel, accommodation, 
food, teaching materials, interpretation costs, etc.. 

2. Such expenditure is divided between world and regional levels. 
 
Article 30 
Restrictions: 
a)   the ICCS pays for economy class flight tickets; 
b)  any unbudgeted expenditure requires the written approval of the Treasurer 

before it can be undertaken for the ICCS; 
c)   all income and expenditure must be recorded in the ICCS accounts. 
 
Article 31 INCOME 
Regional income, and contributions from associations to the expenditure of 
their representatives, must be included in regional budgets. Following receipt, 
the Treasurer must be notified to permit inclusion in the annual statement of 
accounts. 
 
Article 32 FUNDRAISING 
1. Apart from the fees paid by Scout associations and donations from the ICSF 
and St. Paul’s Fellowship, each officer and organisation at regional and world 
level has a duty to help raise funds to allow the ICCS to achieve its aims. 
2. To this end, regional and world level activities and projects must be carefully 
identified and communicated to facilitate fundraising. 
 
Article 33 BUDGET 
1. Each regional Council must approve a draft budget linked to its YOP before 
presenting it to the World Treasurer. 
2. At the end of November, each region, as well as the world level (World Chair­
person, World Vice­chairperson, World Chaplain, General Secretary) must submit 
their contribution to the World Treasurer in order to establish the consolidated 
world budget and have it validated at the following World Committee. 
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3. The annual draft budget must be submitted for analysis and approval one 
month before the meeting of the World Committee. 
 
Article 34 STATEMENT OF ACCOUNTS 
The ICCS financial statement (world level) for the previous year must be com­
piled in February of the year following the meeting of the Foundation in order 
to include income from it. 
 
V. REGIONS 
 
Article 35 
1. On the date these rules of procedures were approved, the regions of the 
ICCS were: 
a)   African region; 
b)  Asia­Pacific region; 
c)   Europe­Mediterranean region; 
d)  Inter­American region. 
2. The list of the member and observer member organisations in each region 
is shown as an appendix. 
   
ANNEXE 
List of the Member Organizations and of the Observer Members Organizations 
 
AFRICA REGION 
 
BENIN           Scoutisme Béninois 
BURKINA FASO              Association des Scouts du Burkina Faso (ASBF) 
BURUNDI Association des Scouts du Burundi 
CAMEROUN Les Scouts du Cameroun 
CONGO Fédération des Scouts de la République Démocratique du Congo (FESCO) 
COTE D'IVOIRE Association des Scouts Catholiques de Côte d’Ivoire 
GABON Scouts et Guides Catholiques du Gabon 
GUINEE CONAKRY Association Nationale des Scouts de Guinée (ANSG) 
MADAGASCAR  Antilin’i Madagasikara 
MAURITIUS  Bureau Scout Catholique de Maurice 
RWANDA     Association des Scouts du Rwanda 
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SENEGAL      Scouts du Senegal 
TANZANIA   Tanzania Catholic Conference of Scouting 
TCHAD      Scouts du Tchad 
TOGO Association Scout du Togo 
UGANDA The Uganda Scout Association 
 
ASIA PACIFIC REGION 
 
HONG KONG The Catholic Scout Guild 
KOREA   Catholic Scouts of Korea (The Catholic Council of Korea Scout Associ­
ation) 
JAPAN Japan Catholic Conference of Scouting 
PHILIPPINES    National Catholic Committee on Scouting (NCCS) of Boy Scouts of Phil­
ippines 
SINGAPORE    The Catholic Scouts of Singapore 
TAIWAN       Taiwan Catholic Conference of Scouting 
THAILAND    Ratanakosin Scout Association Thailand 
 
EUROPE/MEDIT. REGION 
 
BELGIUM           Scout en Gidsen Vlaanderen 
CZECH REPUBLIC  Junak ­ Assotiation of Scouts and Guides of the Czech Republic 
FRANCE   Scouts et Guides de France (SGdF) 
GERMANY  Deutsche Pfadfinderschaft Sankt Georg (DPSG) 
HUNGARY        Catholic Committee of the Hungarian Scout Association – Taborkereszt 
IRELAND The National Forum for Catholics in Scouting Ireland 
ISRAEL               Catholic Scout Association in Israel 
ITALY                Associazione Guide e Scout Cattolici Italiani  (AGESCI) 
JORDAN            Catholic Scouts and Guides Jordan 
LEBANON        Les Scouts du Liban 
LIECHTENSTEIN  Pfadfinder und Pfadfinderinnen Liechtensteins 
LUXEMBOURG    Letzebuerger Guiden a Scouten 
MALTA             The Scout Association of Malta 
MONACO       Association des Guides et Scouts de Monaco 
PALESTINE      Palestinian Catholic Scouts of Saint John the Baptist 
POLAND          Zwiazek Harcerstwa Polskiego  (ZHP) 
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PORTUGAL     Corpo Nacional de Escutas (CNE) 
ROMANIA       Asociatia Scout Catolica Romana (ASCRO) 
SLOVAKIA       Scouting Slovakia 
SPAIN  Movimiento Scout Catolico (MSC) 
SPAIN Minyons Escoltes I Guies de Catalunya (MINYONS) 
SWITZERLAND Verband Katholischer Pfadfinderinnen & Pfadfinder (VKP) 
SWITZERLAND Gruppo Sezioni Cattoliche (Ticino) (GSC) 
UK National Catholic Scout Fellowship (NCSF) 
UKRAINE    National Organization of Scouts of Ukraine  

(Commission of Catholic Scouts Don Bosco Youth Center) 
 
INTER­AMERICA REGION 
 
ARGENTINA  Comisión Pastoral Scout Catolica en Scouts de Argentina  

(COPASCA) 
ARUBA              Scouting Aruba 
BOLIVIA Asociación de Scouts de Bolivia 
BRAZIL União dos Escoteiros do Brasil (UEB) 
CHILE Asociación de Guias y Scouts de Chile 
COLOMBIA Comisión Nacional de Pastoral Scout Catòlica  

Asociacion Scouts de Colombia 
COSTA RICA Asociación de Guias Y Scouts de Costa Rica 
CURAÇAO Scouting Antiano 
DOMINICAN REP.  Asociación de Scouts Dominicanos 
ECUADOR Asociación de Scouts del Ecuador 
HAITI  Scouts d’Haiti 
MEXICO    Asociación de Scouts de México 
PANAMA    Asociacion Nacional de  Scouts de Panama 
PARAGUAY   Asociación de Scouts del Paraguay 
PERU          Asociación de Scouts  del Peru 
ST. LUCIA     Santa Lucia Scout Association 
URUGUAY Movimiento Scout del Uruguay  
USA  National Catholic Committee on Scouting (NCCS)
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JOINT AIDE-MEMOIRE 
ON THE RELATIONSHIPS BETWEEN  

THE WORLD SCOUT COMMITTEE (WOSM) 
AND THE INTERNATIONAL CATHOLIC  

CONFERENCE OF SCOUTING (ICCS)1  
 
 
 
 
 
 
1.   A fundamental objective of the Scout Movement, defined in Chapter II of 

the Constitution is the promotion of the spiritual development of its 
members; this promotion requires the respect of the freedom  of each 
member to adhere to the creed of his own choice. 

 
2.  In order to preserve the unity of the World Scout Brotherhood, the Con­

stitution of the World Organization of the Scout Movement provides that 
only one Scout Organization per country can be a member of the World 
Organization (Art. V, par.2) and that all national member organizations must 
be open to all who agree to conform to the Purpose, Principles and 
Methods of the Movement (Art. V, par.3c) i.e. without discrimination of 
faith, creed or race. 

 
3.  It is desirable and helpful that members of the Scout Movement who be­

long to the Roman Catholic Church find, within their scouts units, guidance 
and assistance in their religious development, under the authority and with 
the cooperation of the hierarchy of the Church; to this effect it is right that 
Catholic scouters should receive the training necessary to their mission as 
educators in the faith. 

 
4.  The World Committee recognizes the desirability of an International Con­

ference for Catholic Scouters, enabling them to exchange ideas and experi­
ence, to undertake research, produce publications, attend meetings and 
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perform other activities aimed improving the spiritual development of  
Catholic youth in and through Scouting and to make  available to those in­
terested relevant information on these matters. 

 
5.  As an organization of the Church, the ICCS functions in liaison with and 

under the supervision of the Holy See and respects the authority of the 
local Catholic hierarchy. As a conference of recognized Scout Organiza­
tions, it is within the World Scout Movement and adheres to that Move­
ment’s Principles, Methods and Institutions as defined in the Constitution. 

     Thus, the International Catholic Conference of Scouting is available as a chan­
nel of communication between the Roman Catholic Church and the World 
Scout Movement. 

 
6.  Consequently: 
 

6.1. Only Organizations which are recognized by the World Organization 
of the Scout Movement can join the International Catholic Conference 
of  Scouting 

 
     The Catholic Committees or similar bodies with official existence within 

National Single Associations can join only with the agreement of the 
Church hierarchy and of the National Scout leadership of the country. 

 
     Catholic Scout Associations which are members of a recognized Na­

tional Federation also need the agreement of the Church hierarchy be­
fore joining. 

 
6.2. If the assistance of the ICCS is requested for the formation of Catholic 

scout groups in countries where there is no recognized scout organiza­
tion, this assistance is supplied in the spirit of the unity and openness 
of the World Scout Movement, and the World Scout Bureau is kept fully 
informed of any action taken and developments. In no instance shall the 
ICCS grant, directly or indirectly, to a non recognized association, a 
status or a title which might be misinterpreted as membership in the 
Scout Movement. 
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6.3. When the ICCS exchanges correspondence with a member of a Na­
tional Scout Organization which is not a member of the ICCS, it sends 
copy of that correspondence to the National Headquarters of that Or­
ganization, subject  to any other arrangement reached by mutual agree­
ment and complies with the directions of that National Organization. 

 
6.4. Problems arising in connection with this Section 6 are to be referred 

to the World Scout Committee. 
7.  The World Organization of the Scout Movement and the ICCS cooperate 

to improve the knowledge and understanding of Scouting in the Catholic 
hierarchy and Catholic youth, and to promote scouting in the Catholic 
Church. 

   
1 Approved by the General Secretariat of the ICCS on 21st May 1977 and by the World 
Scout Committee on 17th July 1977.
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CONSULTATIVE STATUS WITH  
THE WORLD SCOUT COMMITTEE  

 
 
 
 
 
 
A number of Scouting organisations enjoy Consultative Status with the World 
Scout Committee. These organisations enhance the capacity of Scouting to 
fulfil its Mission, offering complementary support in fields that are not part of 
World Scouting’s normal functions. The Consultative Status granted to an or­
ganisation is reviewed every three years at the second meeting of the Com­
mittee following a World Scout Conference.  
 
COUNCIL OF PROTESTANTS IN GUIDING AND SCOUTING 
 
The Council of Protestants in Guiding and Scouting (CPGS) is a link of confes­
sional Protestant Guide and Scout associations and Pastoral Protestant com­
mittees. The CPGS' understanding of Protestantism is based on the definition 
of the World Council of Churches. 
CPGS regards Scouting and Guiding as an important contributor to the physi­
cal, intellectual, social, emotional and spiritual development of youth. Fur­
thermore, CPGS believes that all of the above mentioned dimensions of 
Scouting should be equally emphasised. 
The mission of CPGS is to: 
•   Strengthen the members’ awareness of their Christian­Protestant back­

ground and the spiritual dimension in Scouting in general. 
•   Be a place to share practical ideas on how to make activities for Guides 

and Scouts, with emphasis on the spiritual dimension in Scouting. 
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•   Motivate cooperation among members of CPGS. 
•   Establish Scouting wherever Protestant churches exist. 
 
CPGS enjoys Consultative Status with the World Scout Committee and is a 
member of the World Scout Inter­religious Forum. It is also a member of the 
Inter­religious Youth Forum of the World Council of Churches. 
 
INTERNATIONAL LINK OF ORTHODOX SCOUTS 
 
The International Link of Orthodox Scouts (DESMOS) was established in June 
1997 at the Penteli Monastery in Athens, Greece. Its aim is to contribute to 
the spiritual development of Orthodox Christian Scouts, by helping them to 
sense the importance of Duty to God and to understand the essentials of B­
P's original spiritual vision. The vision of DESMOS is to become a basis of mu­
tual understanding for all Scout Associations that include Orthodox Scouts. 
DESMOS strongly encourages inter­religious dialogue and contact through 
tolerance, understanding and cooperation. 
The objectives of DESMOS are to: 
•   Develop and promote the spirit of brotherhood and understanding among 

Scouts of the Orthodox Christian Faith. 
•   Promote warm relations and co­operation between Scouting and the offi­

cial Orthodox Churches. 
•   Develop an educational curriculum that should enhance the spiritual di­

mension in the personalities of young Orthodox Scouts in accordance with 
the purposes, principles and method of the Scout Movement. 

•   Introduce Scouting in such states and areas where the Orthodox Church is 
established. 

•   Coordinate the activities of DESMOS with non­Scout organisations having 
the same objectives. 

•   Motivate co­operation among DESMOS members. 
•   Motivate and promote Scouting to Orthodox boys and girls on a global 

basis. 
DESMOS enjoys Consultative Status with the World Scout Committee and is 
a member of the World Scout Inter­religious Forum. 
 
 



INTERNATIONAL CATHOLIC CONFERENCE OF SCOUTING 
 
The International Catholics Conference of Scouting (ICCS) seeks to bridge the 
“worlds” of Catholicism and Scouting both spiritually and practically so that all 
its members can contribute to the improvement and the transformation of the 
society in which we live. 
The purpose of ICCS is to assist young people and adults in fulfilling the part 
of the Scout Promise that deals with Duty to God. It actively encourages its 
members to have positive engagement with the spiritual life of their commu­
nity. This ideal is realised in its member organisations through the support of 
its Regions (Europe­Mediterranean, African, Asia Pacific and Inter­American). 
The aims of the ICCS are to: 
•   contribute to the development and strengthening of the spiritual dimension 

of Scouting, mindful of the unity and diversity of the World Scout Move­
ment; 

•   promote the active participation of Catholics in Scouting in the mission of the 
Church; 

•    facilitate communication between the Catholic Church and the World Scout 
Movement. 

 
In accordance with its aims the ICCS: 
•   offers initiatives in the area of education and the spiritual and religious life 

of the Church to Catholic Scouts 
•   cooperates with other Scout or Guide organisations whose aims are the 

development of the spiritual and religious dimension 
•   positively contributes to the pastoral care of young people and adults 
•   promotes ecumenical and inter­religious encounters and dialogue 
•   promotes education for peace and justice 
•   promotes, together with WOSM, a better understanding of Scouting and 

its development in the Catholic Church 
 
ICCS enjoys Consultative Status with the World Scout Committee and is a 
member of the World Scout Inter­religious Forum. 
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INTERNATIONAL SCOUT AND GUIDE FELLOWSHIP  
 
The International Scout and Guide Fellowship (ISGF) is a global organization for 
adults, focused on the ideals of Scout / Guide. It aims to strengthen dialogue be­
tween communities through community­oriented projects around the world. 
Founded in 1953 and supported by WAGGGS and WOSM, ISGF includes National 
Scout and Guide Fellowships in 61 countries and more will follow. There are also 
ISGF members via the Central Branch (groups or individual members) in 40 coun­
tries. 
The mission of ISGF is to promote the spirit of the Promise and the Law of Scout­
ing and Guiding in the daily life of its members, inviting them to continue their 
personal development in the service of the community and to actively support 
the WAGGGS and WOSM. 
ISGF has consultative status with the World Scout Committee. 
 
INTERNATIONAL UNION OF MUSLIM SCOUTS 
 
The International Union of Muslim Scouts (IUMS) is an autonomous organisation 
with Scout bodies and associations representing Muslim Scouts all over the world. 
Established in 1989, IUMS is an organisation of dignified aims, based on the 
affection, brotherhood and peace among the Muslim people. Implicitly, IUMS 
carries the call of Islam for the spread of moral virtue and peace within the 
framework of the World Scout Movement. 
The objectives of IUMS are: 
•   To motivate and promote Islamic Scouting on a global basis. 
•   To extend coordination and cooperation among IUMS. 
•   To promote and coordinate social, humanitarian and relief activities within 

the Union or in cooperation with non­Scout organisations of a similar na­
ture. 

•   To introduce Islamic Scouting in such states where Muslims are residing. 
•   To develop and promote the spirit of brotherhood and understanding 

among Muslim Scouts. 
•   To develop an education curriculum that should contribute to structure and 

build the spiritual dimension of young Muslims. 
IUMS enjoys Consultative Status with the World Scout Committee and is a 
member of the World Scout Inter­religious Forum. 



WORLD BUDDHIST SCOUT COUNCIL 
 
The World Buddhist Scout Council (WBSC) began as a means to facilitate relig­
ious activities among Buddhist Scouts. The establishment of a Buddhist Scout 
Network was valuable in the organisation of global Buddhist Scout activities. 
The objectives of the WBSC are: 
•   To develop and promote the spirit of cooperation and understanding 

amongst Buddhist Scouts. 
•   To develop an educational curriculum in agreement with the WOSM that 

should enhance the spiritual dimension in the personalities of young 
Buddhists in accordance with the purpose, principles and method of the 
Scout Movement. 

•   To promote relations between Scouting and local Buddhists. 
•   To introduce Scouting in such areas where Buddhism is established. 
•   To coordinate the activities of the WBSC with non­Scout organizations 

having parallel objectives. 
•   To motivate cooperation of WBSC members from around the World. 
•   To motivate and promote Scouting amongst Buddhist boys and girls on 

a global basis. 
•   To promote contacts and exchanges and interactions with Scouts of 

other faiths. 
 
Members of the WBSC include Bhutan, Hong Kong, Japan, Korea, Mongolia, 
Sri Lanka, Singapore, Taiwan, Thailand and the United Kingdom. 
WBSC enjoys Consultative Status with the World Scout Committee and is 
a member of the World Scout Inter­religious Forum. 
 
WORLD SCOUT PARLIAMENTARY UNION 
 
The World Scout Parliamentary Union (WSPU) is an international organisa­
tion that unites the National Scout Parliamentary Associations (NSPAs) that 
exist in almost 100 countries worldwide. The NSPAs include members of na­
tional parliaments, deputies and senators. 
The object of the WSPU is to strengthen National Scout Organizations and 
World Scouting through the influence of parliamentarians who believe that 
Scouting is an effective educational method. 
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Each NSPA decides independently on its membership and organisational form. 
In some countries this structure is formalised, in others it is quite casual. In all 
cases, however, a fundamental principle of balanced political representation 
must be ­ and is ­ ensured: an NSPA's membership scheme should never be in 
favour of one party. 
Every three years, WSPU members meet for a General Assembly. The next 
General Assembly will take place in Thailand in 2019. WSPU enjoys Consult­
ative Status with the World Scout Committee.



GUIDELINES FOR MEMBERSHIP OF THE ICCS 
(Procedure for Application) 

 
 
 
1- SUMMARY 
1.1 Only fully recognized members of the World Organization of the Scout 
Movement  (WOSM) may apply for and receive membership of the Inter­
national Catholic Conference of Scouting (ICCS).  
1.2 The application of an association for membership of the ICCS should follow 
a process of clarification within that association. Such clarification should ensure 
that the reasons for applying for membership of the ICCS include: 
a)   a desire to live scouting in the Catholic faith perspective; 
b)   a desire to promote and develop a social dimension to Scouting in line with 

the social doctrine of the Catholic Church; 
c)   a desire to belong to and contribute in a spiritual family of Catholic scouting 

organizations, with a sense of solidarity and genuine commitment. 
 
2- ELIGIBILITY 
2.1 The following categories of scouting bodies are eligible for membership of 
the ICCS: 
a)   any national Catholic scout association provided that it is recognized by 

WOSM; 
b)   any Catholic council or Catholic organized group operating within any na­

tional association which is recognized by WOSM, provided that the Council 
or Catholic organized group was formed either by Catholic membership or 
by the Catholic hierarchy in order to work for the interests and necessities 
of the Catholic members within the national association and in accordance 
with the national association. 

 
3- APPLICATION FOR MEMBERSHIP  
3.1 All applications for membership of the ICCS shall be sent to the Secretary 
General of the ICCS.  
3.2 The Secretary General shall advise the Regional Secretary of the region in 
which the applicant is based of all matters concerning the application. 
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3.3 Any obstacles to membership or points of clarification required shall be 
addressed between the Secretary General and the Regional Secretary.  
3.4 The applicant shall submit with its application a detailed case for member­
ship. This case shall advert to the reasons for the application to an assurance 
that the applicant will abide by the status and the ethos of the ICCS and to a 
determination to co­operate with all membership responsibilities.  
3.5 All applications shall be the result of consensus or large majority decisions 
within applicant organization.  
3.6 All applications shall include the following important information: 
a)   the constitutionality of the Catholic Association or the Catholic Council or 

Catholic organized group, in order to explain the authorized role of the ap­
plicant organization as Scout Catholic Entity; 

b)   a letter of endorsement from the relevant national Catholic hierarchy or 
Episcopal Conference; 

c)   a letter of endorsement from the Responsible of the Scout Organization of 
the applicant entity; 

d)  a brief resume of the applicant entity’s history; 
e)   any supporting documentation or publications which may have been de­

veloped by the applicant entity as an aid for spiritual development, training, 
spiritual programs, guidelines for chaplains, etc…, within the entity. 

 
4- MEMBERSHIP APPROVAL 
4.1 As a first step, the Steering Committee of the ICCS World, having examined 
all aspects of the application and consulted with the regional committee, may 
decide to grant “observer status” to the applicant entity.  
4.2 At the subsequent World Council of the ICCS World, a decision to grant 
“full membership status” to the applicant entity may be made.  
4.3 On becoming an “observer member” or a “full member”, the applicant entity  
shall nominate a delegate to attend the ICCS seminars and councils.  
4.4 From the outset, an annual fee shall be payable by the applicant entity. 
The fee for organizations with “observers status” shall be determined by the 
World Treasurer in consultation with the Regional Secretary, and shall be re­
lated to the observer’s financial circumstances and other relevant issues.  

April 2000 
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THE BROTHERHOOD OF SAINT GEORGE 
 
 

(RULES AND PROCEDURES) 
 
 
 
 
1.  The Brotherhood of Saint George was established by the World Conference 

of the ICCS at the Council in Benediktbeuem, Germany, in 1985, and it was 
subsequently recognized by the Catholic Church. 

 
2.  As a Brotherhood the members try to live out of the spirit of Catholic 

Scouting. Becoming a member means the “appreciation of the exceptional 
contribution” that has been given through international scouting to the 
education of young people, to the development of their personality, faith 
and personal involvement in society. In the spirit of Baden Powell, the ICCS 
appreciates and encourages the participation in the world­wide brother­
hood of the scout movement. 

 
3.  Membership of the Brotherhood is open to both men and women and to 

both lay and clerical members of the Catholic Church. 
 
4.  Members of the Brotherhood of Saint George endeavour to live the spirit 

of Catholic Scouting, cognizant of the exceptional contribution that Scout­
ing gives to the education of young people and to the development of their 
personalities, faith and involvement in society. 

 
5.  The procedure for nomination and appointment of members to the 

Brotherhood of Saint George is as follows: 
 

(a)  A member organization of the ICCS (association, council, and also ob­
server member) proposes a candidate wishes to distinguish a person for 
membership to the Brotherhood Saint George. The proposal has to go 
to the Secretary General of ICCS and at the same time to the Regional 
Secretary. If there is no objection to the proposal by the region, the 
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Steering Committee of the ICCS­World decides to offer the membership 
to the Brotherhood to the proposed person. 

(b)  If the proposal for membership comes from a regional committee or 
from the Steering Committee of the ICCS­World or from the world sec­
retariat, the appropriate national member organization has to be asked 
for acceptance and – if not already given – also the regional secretary 
through the secretary general. 

(c)  All nominations for membership of the Brotherhood shall include the 
following information on the candidate:  

­  personal details including name, address, age, telephone and telefax   
numbers, etc… 

­    a short curriculum vitae; 
­    details of membership of and career in Catholic Scouting organizations 

and contribution to the development and promotion of Catholic Scout­
ing 

­    any further supplementary photographic and documentary material 
which may be of use in processing the nomination or for archival pur­
poses in the ICCS. 

(d)  The Insignia of the Brotherhood of Saint George, i.e. a parchment signed 
by the Secretary General of the ICCS and a medalion, shall be presented 
to the nominee, now a new member, by either the Secretary >General 
(or his representative) or one of the Regional Secretary (or his represen­
tative). 

 
6.  The general Secretariat of the ICCS shall insure that a suitable person is 

appointed at world level to carry out the following duties: 
(a)  maintain archives of the Brotherhood of Saint George; 
(b)  maintain basic contact with the brotherhood through information, 

newsletter, etc… 
(c)  maintain and up­to­date listing of all current and past membership of 

the Brotherhood. 
 
7.  The 23rd of April, the feast of Saint  George, is the commemoration day of 

the Brotherhood of St. George. The prayers of all members include the 
memory of those members who departed. 
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PREFACE 
 
 
 
 
En 2001, en réponse à la Lettre Apostolique du Pape Jean­Paul II "Novo Millennio 
Inuente" la Conférence Internationale Catholique du Scoutisme (CICS) décide de 
relever le défi de reconsidérer sa mission pour faire face à l'avenir. Ainsi, lors de 
son Conseil mondial de Thessalonique en Grèce en 2002, la CICS adresse une 
lettre aux scouts catholiques du monde entier dans la perspective de la rédaction 
d’une nouvelle Charte.  
En 2005, le Conseil mondial de Tunis approuve la nouvelle Charte, basée sur la 
lettre de Thessalonique et sur les réactions et les contributions venues des diffé­
rentes régions de la CICS. 
La réforme des Statuts se révélant particulièrement nécessaire pour clarifier les 
problèmes d'appartenance à la CICS, le Conseil mondial décide de les réformer 
en 2014, à Jambville, France. L’objectif visé étant l’unité de la conférence ainsi 
qu’une meilleure gouvernance. Un groupe de travail collabore alors avec les as­
sociations membres durant deux années pour rédiger les nouveaux Statuts et un 
Règlement intérieur.  
En 2017, lors du Conseil Mondial de Rome, les nouveaux Statuts et le Règlement 
intérieur sont approuvés à l’unanimité. 
Ce livret publié dans les trois langues officielles de la CICS présente la Charte, 
les Statuts de la CICS et le Règlement intérieur tels qu'ils ont été, d'une part, votés 
par le Conseil de la CICS et, d’autre part, approuvés au Vatican par décret du Di­
castère pour les Laïcs, la Famille et la Vie ainsi que par l'Organisation Mondiale 
du Mouvement Scout (OMMS). 
A la suite de ces documents, sont publiés, le protocole d'admission à la "Fraternité 
Saint­Georges" et les documents informatifs concernant la relation avec l’OMMS. 
 
Rome, le 20 octobre 2019 
 
 
 
 

Georges El Ghorayeb              Père Jacques Gagey 
         Président                            Aumônier Mondial



STATUTS DE LA CONFERENCE 
INTERNATIONALE CATHOLIQUE  

DU SCOUTISME (CICS) 
 
 
 
 
 
 
PRÉAMBULE 
La Conférence Internationale Catholique du Scoutisme (CICS) se fonde sur les 
principes fondamentaux de la Charte catholique du scoutisme approuvée par 
le Saint Siège, qui font partie intégrante de ces statuts, dans le respect de la 
constitution de l'Organisation Mondiale du Mouvement Scout (OMMS) aussi 
bien que de l’organisation pastorale de l'Église Catholique. 
La Conférence Internationale Catholique du Scoutisme (CICS) a été fondée en 
1962 par des associations scoutes catholiques membres de l’OMMS, et des 
groupes catholiques au sein d'associations nationales membres de l’OMMS. 
 
I. BUTS, PRINCIPES, SIEGE 
 
Article 1 
La Conférence Internationale Catholique du Scoutisme (CICS) a pour but de : 
a)   développer un processus d’éducation qui permet à la dimension spirituelle 

personnelle des jeunes catholiques de se développer, en conformité avec 
les buts, principes et méthodes du Mouvement Scout; 

b)   agir pour le développement et l’enrichissement de la dimension spirituelle 
du scoutisme, dans le respect de l'unité et la diversité du Mouvement Scout 
Mondial; 

c)   promouvoir la participation active des scouts catholiques à la mission de 
l'Église, en particulier à son engagement pour la paix et pour la justice; 

d)  faciliter la communication entre l'Église catholique et le mouvement scout 
mondial; 

e)   développer et promouvoir l’esprit de fraternité et de compréhension mu­
tuelle entre les scouts catholiques. 
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Article2 
Le siège de la CICS est situé à Rome. 
II. LA CICS ET LE DROIT CANON 
 
Article 3 
En tant qu'association internationale de croyants, la Conférence Internationale 
Catholique du Scoutisme est une personne morale de droit privé selon les ca­
nons 298­311 et 321­329 du Droit Canon de l’Église catholique. 
 
Article 4 
La CICS est en relation avec le Dicastère pour les Laïcs, la Famille et la Vie pour 
toutes les questions de pastorale, et avec la Secrétairerie d’État en ce qui 
concerne sa participation aux travaux des organisations internationales. 
 
III. ACTIONS 
 
Article 5 
1. En conformité avec les buts poursuivis, et à un niveau supranational, la CICS: 
a)   propose des activités aux scouts catholiques dans le champ de l'éducation, 

et dans le domaine de la vie de l'Église; 
b)   fournit du soutien à ses membres pour éduquer les scouts catholiques dans 

leur foi; 
c)   travaille avec d’autres organisations scoutes et guides membres de l’OMMS 

et de l’AMGE œuvrant au développement de la dimension spirituelle; 
d)  intervient dans les questions de pastorale des jeunes; 
e)   promeut le dialogue œcuménique et interreligieux; 
f)   soutient l'éducation à la paix et à la justice à travers l’engagement par l’ac­

tion; 
g)   collabore avec l'OMMS pour une meilleure compréhension du scoutisme 

et pour son développement au sein de l'Église catholique; 
h)   prend des initiatives appropriées pour la réalisation de ses buts. 
2. Si une activité de la CICS affecte directement une Organisation Scoute Na­
tionale ou une association scoute catholique ou un conseil scout catholique 
dans un pays,  un accord préalable est requis. 
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IV. MEMBRES 
 
Article 6 
La CICS se compose d’Organisations Membres et d’Organisations Membres 
Observateurs. 
 
Article 7 
Les Organisations Membres se présentent de deux façons différentes: 
a)   une association scoute catholique, reconnue par l'Église, membre de 

l'OMMS; 
b)   un groupe scout catholique (conseil catholique, 'guilde' ou toute autre dé­

nomination) au sein d'une association scoute reconnue par l'OMMS. Ces 
groupes doivent être reconnus par leur association et par la hiérarchie ec­
clésiastique nationale. 

 
Article 8 
1. Les Organisations Membres Observateurs se présentent de deux façons dif­
férentes :  
a)   toute association scoute, membre de l'OMMS, qui désire travailler avec la 

CICS sans vouloir devenir membre à part entière; 
b)   toute  association scoute catholique qui est dans un processus d’agrémentation 

par l’OMMS à condition que l’accord de l’OMMS soit préalablement acquis ; 
2. Au cas où une organisation membre est suspendue par l'OMMS, le Comité 
Mondial de la CICS doit agir en conséquence et informer le Conseil Mondial que 
cette organisation est temporairement considérée comme membre observateur. 
Le statut de membre de plein droit ne peut être recouvré qu'après avoir rétabli 
les relations statuaires avec l'OMMS. 
 
Article 9 
La qualité d’organisation scoute catholique des Organisations Membres de la 
CICS  est définie de la façon suivante : 
Les Associations scoutes catholiques doivent: 
a)   être reconnues par l’OMMS. Comme associations scoutes; 
b)   avoir une identité statutaire catholique; 
c)   être reconnues par leur Conférence Épiscopale comme associations 

scoutes; 
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d)  maintenir des relations vivantes avec l’Église; 
e)   vivre la pédagogie scoute en conformité avec les valeurs de l’Évangile; 
f)   promouvoir une expérience scoute  catholique (programme et formation); 
g)   fournir un programme pastoral catholique pour la jeunesse en utilisant les 

valeurs de la Promesse et de la Loi scoutes. 
Les groupes de scouts catholiques doivent: 
h)   être institués officiellement dans une association scoute reconnue par 

l’OMMS; 
i)    être reconnues par la hiérarchie ecclésiastique nationale; 
j)    maintenir des relations vivantes avec l’Église; 
k)   vivre la pédagogie scoute en conformité avec les valeurs de l’Évangile; 
l)    promouvoir une expérience scoute catholique (programme et formation); 
m) Offrir une pastorale catholique intégrant les valeurs de la promesse et de la 

loi scoutes.  
 
Article 10 
1. La demande d’adhésion à la CICS d’une organisation scoute catholique 
(qu’elle soit une association catholique scoute ou un groupe scout catholique) 
doit être adressée au/à la Président(e) de la CICS. 
2. Cette demande sera signée ou accompagnée d’une lettre du/de la Prési­
dent(e) de l’ASN /OSN reconnue par l’OMMS, et du représentant de la 
Conférence épiscopale concernée. 
3. Le Comité Mondial examinera toute demande d'adhésion présentée par 
les organisations. S'il estime que les conditions requises sont remplies, il re­
commandera l’association candidate aux Organisations Membres et propo­
sera au Conseil Mondial d'approuver la demande d'adhésion. 
4. L’admission d’un membre devra être décidée à la majorité aux deux­tiers. 
 
Article 11 
Une organisation membre ou membre observateur peut perdre son statut 
de membre dans les cas suivants: 
a)   Renoncement à la condition d'association scoute catholique ou perte de 

cette condition; 
b)  Renoncement à la condition d'organisation catholique au sein d'une as­

sociation scoute ou perte de cette condition; 
c)   Infraction grave aux statuts, suivie d'une période d'exclusion; 
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d)  Renoncement à la qualité de membre de l’OMMS ou perte de cette condi­
tion; 

e)   Non­paiement de la cotisation d’adhésion pendant plus de six ans. 
 
Article 12 
1. Le Comité Mondial  pourra suspendre provisoirement un membre ou mem­
bre observateur qui, à son avis, ne remplit plus les conditions requises. 
2. Le membre suspendu peut faire appel de cette décision dans un délai de 
30 jours. Le Comité Mondial dispose de 60 jours pour maintenir ou retirer la 
suspension. En cas de maintien l'organisation suspendue sera invitée à pré­
senter sa défense à la réunion suivante du Conseil Mondial. 
3. Le Conseil Mondial prendra sa décision après avoir entendu le rapport du 
Comité Mondial et la défense du membre suspendu. Si le Conseil Mondial 
estime nécessaire l'exclusion d'une organisation membre ou organisation 
membre observateur parce que celle­ci ne remplit plus les conditions d’ap­
partenance à la CICS, ou agit de façon contraire à sa mission, cette décision 
devra être prise à la majorité des deux tiers. 
 
Article 13 
1. Une organisation membre ou organisation membre observateur pourra se retirer 
de la CICS moyennant préavis écrit signé par les mandataires reconnus de l'orga­
nisation et adressé au / à la Président(e) Mondial(e). Le retrait prendra effet à la fin 
de l'année au cours de laquelle le préavis a été reçu. L’obligation de payer les coti­
sations annuelles expire à la même date. 
2. La décision d’exclure un membre devra être prise à la majorité des deux­
tiers.  
 
CONDITIONS, DROITS ET DEVOIRS DES ORGANISATIONS MEMBRES 
Article 14 
Les obligations des Organisations Membres sont : 
a)   Prendre part aux activités promues par la CICS aux niveaux mondial et ré­

gional; 
b)   Informer le / la Président(e) de toute modification de leurs statuts touchant 

à la dimension spirituelle du scoutisme; 
c)   Payer leur cotisation annuelle. 
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Article 15 
1. Une Organisation Membre est en règle quand elle respecte ses obligations, 
n'est pas suspendue et a payé sa cotisation. 
2. Les Organisations Membres en règle ont le droit de: 
a)   Participer et voter aux réunions des Conseils mondial et régional; 
b)   Bénéficier des services de la CICS; 
c)   Prendre part aux activités de la CICS; 
d)  Proposer des candidats pour siéger dans les organes de la CICS parmi leurs 

membres. 
 
CONDITIONS, DROITS ET DEVOIRS DES ORGANISATIONS MEMBRES OBSERVATEURS 
Article 16 
Les obligations des Organisations Membres Observateurs sont: 
a)   sur invitation, prendre part aux activités de la CICS; 
b)   informer le/la Président(e) de toute modification de leurs statuts touchant 

à la dimension spirituelle du scoutisme; 
c)   payer leur cotisation annuelle à temps. 
 
Article 17 
Les Organisations Membres Observateurs ont le droit de: 
a)   participer aux réunions des Conseils mondial et régional, mais n'ont pas de 

droit de vote; 
b)   bénéficier des services de la CICS; 
c)   prendre part, sur invitation, aux activités de la CICS. 
 
V. AFFILIATIONS DE LA CICS 
 
Article 18 
La CICS a sa place: 
a)   au sein de l'OMMS. Elle a un statut consultatif accordé par le Comité Mon­

dial du Scoutisme aux niveaux mondial et régional. Le protocole commun 
sur les relations entre le Comité Mondial du Scoutisme et la CICS, signé en 
1977, est annexé aux présents statuts; 

b)   au sein de l'Église catholique. Elle a reçu l'approbation du Saint­Siège et le 
statut d'association internationale de fidèles. Elle est une personne morale 
de droit privé. 
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VI. STRUCTURES DE LA CICS 
 
Article 19 
La CICS est constituée: 
•   d'un Conseil Mondial; 
•   d’un Comité Mondial; 
•   d'un Bureau Mondial. 
 
A. LE CONSEIL MONDIAL 
 
Article 20 
Le Conseil Mondial est l’organe dirigeant de la CICS. 
 
Article 21 COMPOSITION 
1. Il se compose: 
Avec droit de vote 
a)   Des Organisations Membres représentées à leur plus haut niveau comme 

indiqué dans leurs statuts ou chartes; 
Sans droit de vote 
b)   Des membres du Comité Mondial; 
c)   Des président(e)s des groupes de travail; 
d)  D’un délégué de l’OMMS qui peut assister ex officio aux réunions du 

Conseil; 
2. Le Conseil Mondial est présidé par l’un des participants d’une organisation 
en règle, élu par le Conseil Mondial sur recommandation du Comité Mondial. 
3. Quorum. La présence de la moitié des Organisations Membres ayant droit 
de vote, procurations incluses, est requise pour le Conseil. 
 
Article 22 ROLES 
Le rôle du Conseil Mondial est de: 
a)   décider l'admission d'Organisations Membres et d'Organisations Membres 

Observateurs et décider des cas d'exclusion; 
b)   définir la configuration des régions de la CICS; 
c)   élire quatre membres du Comité Mondial à différentes positions pour une 

période de trois ans; 
d)  définir les grandes lignes du plan d'action triennal de la CICS; 
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e)   approuver le rapport du Comité Mondial; 
f)   voter les résolutions et recommandations présentées par les membres du 

Conseil; 
g)   prendre la décision d’organiser des événements au niveau mondial; 
h)   nommer un auditeur; 
i)    approuver les comptes triennaux et le budget; 
j)    fixer les cotisations pour les Organisations Membres et Organisations 

Membres Observateurs; 
k)   voter des propositions de modification des statuts et du règlement intérieur; 
l)    recommander et approuver la dissolution de la CICS; 
m) prendre les mesures nécessaires pour atteindre les buts de la CICS. 
 
Article 23 REUNIONS 
1. Le Conseil Mondial se réunit tous les trois ans, aux lieux et dates fixés par 
le Comité Mondial. 
2. Les Conseils Extraordinaires sont convoqués par le Comité Mondial ou sur 
demande d'au moins dix Organisations Membres appartenant au moins à deux 
régions différentes. 
 
B. LE COMITE MONDIAL 
 
Article 24 
1. Le Comité Mondial est l’organe exécutif de la CICS. 
2. Les quatre membres élus du Comité Mondial sont élus par le Conseil Mondial 
pour un mandat de 3 ans. Ils ne peuvent servir que deux mandats consécutifs. 
3. En cas de défection d’un de ses membres (décès ou démission) , le Comite 
Mondial peut coopter un nouveau membre pour occuper le poste vacant 
jusqu’à la fin du mandat en cours.  La personne cooptée ne peut occuper ce 
poste plus que deux mandats consécutifs. 
 
Article 25 COMPOSITION 
Le Comité Mondial est composé comme suit :  
•   les quatre membres élus par le Conseil. Ils sont idéalement issus de régions 

différentes, et de différentes générations. Ils occupent les charges de: 
•   Président(e) mondial(e); 
•   Vice­président(e) mondial(e); 
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•   Trésorier(ère) mondial(e); 
•   Secrétaire mondial(e); 

•   les Président(e)s régionaux (ales); 
•   l’Aumônier mondial. 
 
Article 26 ROLES 
Les attributions du Comité Mondial sont: 
a)   Distribuer les responsabilités de Président(e) mondial(e), de Vice­président(e) 

mondial(e), de Trésorier (ère) mondial(e) et de Secrétaire général parmi les 
quatre personnes élues; 

b)   Proposer l’Aumônier mondial; 
c)   Coopter des membres du comité en cas de vacance; 
d)  Nommer les président(e)s des groupes de travail; 
e)   Instruire toute demande d'adhésion et décider du statut provisoire de 

membre observateur; 
f)   Approuver les règlements intérieurs des structures régionales; 
g)   Veiller à l'exécution des décisions du Conseil Mondial; 
h)   Prendre connaissance des activités du Bureau Mondial et des Régions; 
i)    Prendre, dans l'intervalle de deux réunions du Conseil Mondial, toute dé­

cision importante pour l’intérêt de la CICS; 
j)    Recevoir le rapport du/de la Trésorier(e) Mondial(e) et approuver la gestion 

des finances entre les réunions du Conseil Mondial; 
k)   Présenter à chaque conseil ordinaire, un rapport moral et financier; 
l)    Accepter les membres de la Fraternité Saint­Georges, sur proposition des Or­

ganisations Membres ou des Comités régionaux en accord avec les associa­
tions concernées; 

m)  Décider des suspensions prévues dans l'art. 4 du règlement intérieur et pren­
dre acte des retraits; 

n)   Poursuivre et développer les relations avec l’OMMS et les différents organes 
consultatifs; 

o)   Poursuivre et développer les relations avec le Saint­Siège et plus particu­
lièrement avec le Dicastère pour les Laïcs, la Famille et la Vie et la Secrétai­
rerie d'État ; 

p)   Etre attentif à tout ce qui pourrait avoir un impact positif ou négatif sur le dé­
veloppement des organisations catholiques au sein du scoutisme (OMMS, 
Église, autres instances). 
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Article 27 VOTE 
Chaque membre du Comité Mondial dispose d'une voix. Les résolutions du 
Comité Mondial seront prises à la majorité simple des membres présents et 
exerçant leur droit de vote. 
 
Article 28 REUNIONS 
Le Comité Mondial se réunit au moins une fois par an sur convocation du Président 
ou à la demande d'au moins cinq de ses membres. Après chaque réunion, le 
Comité Mondial envoie aux Organisations Membres un rapport d’étape. 
 
C. LE BUREAU MONDIAL  
 
Article 29 
Le Bureau Mondial est l’organe opérationnel de la CICS. 
 
Article 30 COMPOSITION 
Le Bureau Mondial de la CICS comprend: 
a)   le/la Secrétaire général(e) qui le préside; 
b)   l’Aumônier Mondial; 
c)   le/la Trésorier(ère) Mondial(e). 
 
Article 31 ROLES 
Les attributions du Bureau Mondial sont: 
a)   mettre en œuvre les directives du Comité Mondial; 
b)   planifier et préparer, en collaboration avec le Comité Mondial, les réunions 

du Conseil Mondial; 
c)   gérer les salariés; 
d)  planifier et piloter les événements mondiaux; 
e)   aider à la mise en place, au fonctionnement et à la coordination des struc­

tures régionales. 
 
Article 32 REUNIONS 
1. Le Bureau Mondial se réunit au minimum deux fois par an à la convocation 
du/de la Secrétaire général(e). 
2. Sur invitation, d’autres personnes peuvent être associées aux réunions du 
Bureau Mondial. 
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D. LE/LA PRESIDENT(E) MONDIAL(E) 
 
Article 33 
Le/la Président(e) mondial(e) préside la CICS. Il/elle est élu(e) par le Comité 
Mondial parmi les quatre personnes élues par le Conseil Mondial. 
 
Article 34  ROLES 
1. Les attributions du/de la Président(e) mondial(e) sont: 
a)   présider le Comité Mondial; 
b)   convoquer et préparer les réunions du Conseil Mondial et du Comité Mon­

dial en lien avec le/la secrétaire général(e); 
c)   représenter la CICS; 
d)  entretenir de bonnes relations avec la CICG; 
e)   prendre toutes initiatives propres à assurer le bon fonctionnement du 

Comité Mondial et du Bureau Mondial; 
f)   veiller à l’unité de la CICS et à la continuité des tâches de la CICS lors des 

réunions et dans l’intervalle; 
g)   établir et entretenir les relations nécessaires à la poursuite des buts de la 

CICS; 
h)   procéder aux désignations décidées par le Comité Mondial; 
i)    poursuivre et développer les relations avec le Saint­Siège et plus particu­

lièrement avec le Dicastère pour les Laïcs, la Famille et la Vie et la Secrétai­
rerie d'État. 

2. Le/la président(e) est secondé(e) par un(e)Vice­président(e) et peut déléguer 
une partie de ses devoirs à une personne de son choix parmi les membres du 
Comité Mondial. 
 
E. LE/LA SECRETAIRE GENERAL(E) 
 
Article 35 
Le/la Secrétaire général(e) coordonne le Bureau Mondial et met en œuvre les 
décisions du Comité Mondial. 
 
Article 36 NOMINATION 
Le/la Secrétaire général(e) est désigné(e) par le Comité Mondial parmi les mem­
bres élus par le Conseil Mondial. 
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Article 37 ROLE 
Les attributions du/ de la Secrétaire général(e) sont: 
a)   suivre au quotidien le travail des salariés; 
b)   assurer la communication avec les Organisations Membres; 
c)   Ménager les collaborations nécessaires pour promouvoir les buts de la 

CICS; 
d)  exécuter les taches qui lui sont confiées par le Conseil Mondial et le Comité 

Mondial; 
e)   préparer, en collaboration avec le Comité Mondial, les événements mondiaux; 
f)   assurer la continuité des tâches de la CICS lors des réunions et dans l’in­

tervalle; 
g)   tenir à jour les archives; 
h)   s’assurer de la mise en place, du bon fonctionnement  et de la coordination 

des structures régionales. 
 
F. LE/LA TRESORIER(ERE) MONDIAL(E) 
 
Article 38 
Le/la Trésorier(ère) mondial(e) est responsable de la préparation du budget, de 
la gestion des dépenses, et des ressources de la CICS. 
 
Article 39 NOMINATION 
Le/la Trésorier(ère) Mondial(e) est désigné(e) par le Comité Mondial parmi les 
membres élus par le Conseil Mondial. 
 
Article 40 ROLE 
Les attributions du/de la Trésorier(ère) général(e) sont: 
a)   tenir à jour la comptabilité de la CICS et de produire les états financiers; 
b)   collecter les cotisations; 
c)   diriger la politique financière de la CICS; 
d)  Présenter au Comité Mondial  les budgets des régions selon leurs plans 

d’actions pour approbation; 
e)   recevoir les comptes et les rapports des trésorier(ère)s régionaux et 

commissaires aux comptes; 
f)   préparer et soumettre au Comité Mondial le budget et les bilans du niveau 

mondial; 
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g)   présenter le budget et les bilans au Conseil Mondial; 
h)   conseiller le Comité Mondial pour tout ce qui concerne les finances de la 

CICS; 
i)    nommer les trésoriers régionaux, sur proposition des comités régionaux; 
j)    gérer les comptes de la CICS au quotidien et conseiller la CICS pour servir 

au mieux ses intérêts; 
k)   proposer au Conseil Mondial le nom d’un commissaire aux comptes. 
 
G. L'AUMONIER MONDIAL 
 
Article 41 
L’Aumônier mondial a pour mission de veiller à ce que la dimension spirituelle 
soit vécue au sein de la CICS à tous les niveaux.  
 
Article 42 NOMINATION 
L'Aumônier mondial est nommé par le président Mondial sur proposition du 
Comité Mondial. La nomination est confirmée par le Dicastère pour les Laïcs, 
la Famille et la Vie, avec l’accord de son Ordinaire s’il est un prêtre diocésain 
ou de son Supérieur si c’est un religieux. 
 
Article 43 
L'Aumônier mondial exerce ses fonctions pendant une durée de quatre ans, 
renouvelable une fois. 
 
Article 44  ROLE  
Les attributions de l'Aumônier mondial sont: 
a)   contribuer à l'animation spirituelle du Conseil Mondial et du Comité Mon­

dial; 
b)   travailler avec le Comité Mondial au renouvellement spirituel des Organi­

sations Membres, et à l’inspiration des scouts; 
c)   apporter aide et conseils au sein de la CICS pour le développement de pro­

grammes éducatifs qui   intègrent le développement de la foi catholique; 
d)  encourager les échanges de bonnes pratiques dans ce but.  
e)   avec le/la président(e), gérer les relations entre les institutions de l'Église 

et la CICS; 
f)   nommer les aumôniers régionaux pour une durée de quatre ans, en concer­
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tation avec les Comités régionaux et en consultant aussi le Comité Mondial. 
Le mandat des aumônier régionaux est renouvelable une fois; 

g)   assurer de solides relations avec les aumôniers régionaux et les soutenir 
dans leur mission; 

h)   encourager le dialogue interreligieux et œcuménique au sein du mouve­
ment scout mondial; 

i)    organiser des services liturgiques pendant les réunions et événements au 
niveau mondial; 

j)    communiquer régulièrement avec l’Aumônier mondial de la CICG pour pro­
mouvoir des synergies; 

k)   travailler avec le Comité Mondial pour atteindre les buts de la CICS. 
 
VII. LES FINANCES DE LA CONFÉRENCE 
 
Article 45 
1. Chaque Organisation Membre et chaque Organisation Membre Observa­
teur verse à la CICS une contribution annuelle fixée par le Conseil Mondial. 
2. Dans des cas exceptionnels, le Comité Mondial peut accorder sur demande 
à une Organisation Membre une réduction temporaire de sa cotisation. 
3. Le Comité Mondial est responsable de la gestion du budget général. Il en 
rend compte au Conseil Mondial, qui désigne un commissaire aux comptes, 
lequel doit être issu d’un pays non représenté dans le Comité Mondial. 
4. Dans l'intervalle de deux conseils mondiaux: 

•   un rapport financier est soumis annuellement au Comité Mondial par 
le/la Trésorier(ère); 

•   un budget annuel, comprenant les transferts financiers consentis à 
chaque Région après présentation de leur plan d’action annuel, est sou­
mis au Comité Mondial par le/la Trésorier(ère). 

 
VIII. LES REGIONS DE LA CICS 
 
Article 46 
Pour atteindre les buts de la CICS, le Conseil Mondial peut établir des Régions 
composées d’Organisations Membres. 
a)   il serait souhaitable que les Régions de la CICS correspondent avec les ré­

gions du scoutisme mondial; 
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b)   les Régions, ne doivent en aucun cas mettre en cause l'unité de la CICS, 
que ce soit  au niveau du Scoutisme mondial ou de l'Église Catholique; 

c)   un règlement intérieur du fonctionnement et de l'organisation des Régions 
est établi par le Conseil Régional et approuvé par le Comité Mondial. Tou­
tefois, en cas de conflit entre ce règlement et les statuts de la CICS, ces 
derniers prévaudront. 

 
Article 47  ORGANES 
1. Les régions sont constituées par: 

•   le Conseil Régional; 
•   le Comité Régional. 

2. SI cela est nécessaire, en accord avec le Comité Mondial, la Région peut se 
doter d'autres organes nécessaires à son fonctionnement. 
 
IX. DISPOSITIONS DIVERSES 
 
Article 48 LANGUES 
1. Les langues officielles de la CICS sont l'anglais, le français et l'espagnol. Au 
niveau mondial, les langues de travail sont l’anglais et le français. 
2. Chaque Région peut se servir d'autres langues si elle le juge convenable. 
3. En cas de conflit concernant l'interprétation des présents statuts, le texte 
anglais prévaudra. 
 
Article 49 MODIFICATIONS 
1. Des modifications des statuts peuvent être proposées au Conseil Mondial 
par des Organisations Membres qui sont en règle.  
2. Les propositions de modifications ne peuvent être prises en considération 
que si elles ont été communiquées aux Organisations Membres deux mois au 
moins avant la réunion du Conseil Mondial. En outre elles doivent être adop­
tées par un vote à la majorité des deux­tiers des voix exprimées. Toute modi­
fication des statuts doit être approuvée par le Dicastère pour les Laïcs, la 
Famille et la Vie et par l'OMMS. 
 
Article 50 DISSOLUTION 
Le Conseil Mondial fixera, le cas échéant, les modalités de la dissolution de la 
CICS. Avant de soumettre au vote le projet de la dissolution il faudra s'assurer 
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de l'approbation du Dicastère pour les Laïcs, la Famille et la Vie. La dissolution 
requiert la majorité aux deux­tiers des suffrages exprimés. 
 
Article 51 
En cas de dissolution l'actif des biens de la CICS sera transféré aux organisa­
tions nationales membres en proportion des cotisations, dépenses et coûts 
payées pour l'année calendaire précédente. Le Conseil Mondial décidera de la 
répartition de la bibliothèque et des archives. 
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CHARTE DE LA CICS 
  
La Conférence Internationale Catholique du Scoutisme est l’organisme des as­
sociations et comités catholiques Scouts qui a un statut consultatif auprès de 
l’Organisation Mondiale du Mouvement Scout. 
1.   La CICS propose à la fois la formation et l’éducation nécessaire à ses membres 

pour vivre dans le monde complexe d’aujourd’hui. Le scoutisme, en accord 
avec la volonté de son fondateur, Lord Baden­Powell, invite les jeunes à de­
venir les architectes de leur propre développement et ses méthodes dynami­
sent le développement de l’individu et de la société. La méthode scoute porte 
les valeurs de la Bible à travers l’éducation à la liberté en l’engagement social 
et c’est pourquoi la CICS reconnait le scoutisme comme étant un outil de 
grande valeur. Cette forme d’éducation permet en effet de faire grandir les 
jeunes pour qu’ils puissent embrasser la responsabilité de la formation conti­
nue sur le chemin du Christ. Enfin, un lien étroit existe entre la Bible et les 
principes de la Loi et la Promesse scoutes. 

 2.  Le monde d’aujourd’hui est tout à la fois excitant et exigeant pour les jeunes, 
pour qui la recherche de sens est une entreprise complexe ; ils ne cessent de 
se poser tant et tant de questions fondamentales. La société contemporaine 
a ouvert tous les horizons, permettant aux jeunes d’avoir une expérience ac­
crue du monde, d’avoir accès à une vaste quantité d’informations et d’être au 
fait des besoins de l’humanité. Les jeunes d’aujourd’hui cherchent à s’investir 
pour atteindre de grands idéaux : les projets sociaux, la paix, les valeurs et 
droits de l’Homme, la solidarité, l’écologie, etc… Ils sont à la recherche de sens 
et d’une vie épanouie, dont l’expression la plus marquante est le désir de re­
lations, de vie en communauté. Le chemin vers la maturité implique un désir 
inné de découvrir et de développer son potentiel et ses talents. 

3.   La CICS propose d’aider nos jeunes à mener à bien cette recherche jusqu’à 
trouver la transcendance comme l’a exprimé Saint Augustin : “Notre cœur est 
sans repos tant qu’il ne demeure en Toi”. Pour nous, la recherche du sens de 
la vie est ultimement la recherche de Dieu. La Bible de Jésus de Nazareth 
nous montre comment vivre sincèrement notre foi dans la foi de l’Église, dans 
le mystère de Dieu révélé par Jésus Christ, notre frère ainé, guidés par l’Esprit 
Saint. “Lorsque tu cherches le sens de la vie, tournes­toi vers Jésus Christ” 
(Jean Paul II, Message des Journées Mondiales de la Jeunesse, 2000). 
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4.   Les premiers chrétiens étaient appelés “Ceux qui suivent le chemin du Sei­
gneur”. Le scoutisme implique la découverte de nouveaux sentiers pour trou­
ver son propre mode de vie. L’Église catholique est un peuple en marche, 
pèlerins en chemin sur les sentiers de la vie. Le scoutisme dans l’Église catho­
lique appelle les jeunes à s’engager afin de jouer un rôle dans ce pèlerinage. 
La CICS facilite la rencontre de l’Église et du scoutisme et développe nos ca­
pacités à devenir meneurs en accompagnant ces jeunes à la recherche de sens 
sur leur sentier personnel. Les jeunes ont besoin de vivre au sein de commu­
nautés vibrantes et actives et la plus fondamentale d’entre elles est la famille. 
Cependant, les groupes scouts offrent d’autres expériences, d’autres leçons 
de vie en communauté. 

5.   La construction du respect de soi vient de la confiance en soi et de la certitude 
de la présence de Dieu dans nos vies et dans notre monde. La Méthode 
Scoute parvient à cette fin et c’est en appliquant cette méthode que nous 
pouvons à notre tour faire grandir chez les jeunes le respect et la compréhen­
sion de notre héritage religieux. La confiance en son héritage peut mener au 
dialogue avec d’autres chrétiens, cet espoir pour lequel Jésus a tant prié. « 
comme toi, Père, tu es en moi, et comme je suis en toi, afin qu'eux aussi soient 
un en nous » (Jean 17 :21). Le dialogue est essentiel dans nos relations avec 
les autres religions et les autres cultures. L’appartenance au Mouvement Scout 
Mondial nous offre un espace de rencontre privilégié entre personnes de tous 
horizons sociaux, de toutes couleurs, de toutes nations et de toutes croyances 
ou religions. Le respect, la solidarité dans ce respect commun de la vie hu­
maine et la volonté de travailler ensemble à la paix, à la justice et au pardon 
sont les possibles fruits de cette magnifique diversité. La Méthode Scoute est 
un outil incroyablement puissant qui nous ouvre le champ des possibles en 
éducation. 

6.   Pour la CICS et en tant que chrétiens, le scoutisme catholique offre une op­
portunité unique de toucher les jeunes et de marcher avec eux à la découverte 
de Dieu, qui vit déjà en eux. Que la CICS offre cette inestimable convivialité 
est un excellent signe pour les jeunes et pour tous autour du monde. 

7.   La Conférence Internationale Catholique du Scoutisme contribue au développement 
spirituel du scoutisme et le renforce, en étant attentive à l’unité et à la diversité du 
Mouvement Scout Mondial. La CICS assure la participation active des catholiques 
dans le scoutisme au sein de l’Église en valorisant la communication et les partena­
riats entre l’Église catholique et l’Organisation Mondiale du Mouvement Scout.
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RÉGLEMENT INTÉRIEUR DE LA CICS 
 
 
 
 
 
I. PROCEDURES DU CONSEIL MONDIAL 
 
Article 1 PROCURATIONS 
1. Tout membre jouissant du droit de vote mais se trouvant dans l’impossi­
bilité de participer à la réunion du Conseil peut voter par procuration. Une 
organisation membre peut recevoir une et une seule procuration. 
2. Une organisation dont les cotisations sont impayées ne peut recevoir de 
procuration. Il n’est pas permis de transférer une procuration. 
3. La lettre de procuration doit être signée par le représentant légal de l’or­
ganisation membre et envoyé au/à la Président(e) Mondial(e) de la CICS, une 
semaine avant le début du Conseil. 
4. Une organisation qui doit partir avant la fin du Conseil peut donner pro­
curation à une autre organisation en remettant la procuration en main propre 
au/à la Président(e) du Conseil. 
 
Article 2 QUORUM 
1. Le quorum doit être vérifié à l’ouverture de la séance et le nombre de voix 
annoncé. 
2. Toute modification du nombre de voix au cours du Conseil (arrivée tardive 
ou départ anticipé d’une organisation, adhésion d’une nouvelle organisation 
lors du Conseil) doit être annoncée avant le début des votes. 
 
Article 3 OUVERTURE DU CONSEIL MONDIAL 
Le/la Président(e) de la CICS confirme le quorum, annonce le nombre de voix 
et, au nom du Comité Mondial, propose un/e président(e) du Conseil pour 
approbation par le Conseil mondial. 
 
Article 4 COMITE DE RÉSOLUTION, SCRUTATEURS, SECRÉTAIRES DE 
SÉANCE ET ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR 
1. En début de séance, le/la Président(e) du Conseil recommande au Conseil 
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deux personnes appartenant à deux organisations membres différentes qui 
formeront le comité de résolution. 
2. Le/la président(e) recommande deux scrutateurs issus des organisations 
membres qui n'ont pas de candidat(e) pour le Comité. 
3. Le/la Président(e) recommande la nomination de deux secrétaires de séance. 
4. Le/la Président(e) demande au Conseil d’approuver l’ordre du jour distribué 
avec les invitations. 
 
Article 5 PROCÉDURES DE VOTE ET ÉLECTIONS 
1. Chaque pays dispose de six voix, quel que soit le nombre d’organisations 
membres de ce pays. 
2. Toute organisation membre qui n'est pas à jour de ses cotisations annuelles 
perd son droit de vote. 
3. Les décisions sur les cotisations et sur la modification des statuts requièrent 
la majorité aux deux­tiers des votes exprimés. 
4. Les autres décisions sont adoptées à la majorité absolue des votes exprimés 
(>50%). 
 
Article 6 
1. Les résolutions et recommandations sont adoptées à la majorité absolue 
(>50%) des voix exprimées – les  abstentions sont comptées comme des voix 
exprimées. 
2. Si des amendements à une résolution ou recommandation sont proposés, 
le Conseil votera d’abord sur les amendements et ensuite sur la résolution ou 
recommandation. 
3. Si l’amendement est rejeté, la résolution ou recommandation initiale sera 
présentée au vote. 
4. Si l’amendement est adopté, la résolution ou recommandation amendée 
sera présentée au vote. 
 
Article 7 COMPTE­RENDU DU CONSEIL 
1. Les secrétaires de séance sont chargés de rédiger un compte­rendu de la 
réunion dans un délai d’un mois à compter du conseil. 
2. Le Comité Mondial doit certifier que ce rapport est précis et fidèle à la réu­
nion et doit l’approuver à titre provisoire en attendant la prochaine réunion du 
Conseil Mondial. 
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Article 8 CANDIDATURES POUR LE COMITE MONDIAL 
1. La date limite de dépôt de candidature pour un siège au Comité Mondial 
par les associations est mentionnée dans les invitations au Conseil, lesquelles 
doivent être envoyées au moins 30 jours avant la date limite de dépôt de can­
didature. 
2. Les organisations nationales doivent attester que leur candidat présente un 
casier judiciaire vierge. 
3. Les candidatures valides doivent être communiquées aux membres par le 
Bureau Mondial au moins 30 jours avant le Conseil. 
 
Article 9 ÉLECTIONS POUR LE COMITÉ MONDIAL 
1. L’élection du Comité Mondial se fait à bulletin secret. 
2. Sont élus les quatre candidats ayant le plus de voix et ayant obtenu la ma­
jorité absolue (>50%) des voix exprimées. 
3. Dans le cas où il n’y a pas quatre candidats élus, un deuxième tour est or­
ganisé avec les candidats non élus. Si besoin, un troisième tour est organisé à 
la majorité simple. 
4. Après le résultat final, les bulletins de votes doivent être détruits. 
 
Article 10 RAPPORT DU COMITÉ MONDIAL 
1. Le/la Président(e) Mondial(e) présente le rapport annuel du Comité Mondial. 
Le rapport est débattu et voté. 
2. Le/la Trésorier(ère) présente le rapport financier du Comité Mondial. Le 
rapport du commissaire aux comptes suit. Le rapport financier est débattu et 
voté. 
3. Le rapport annuel et le rapport financier du Comité Mondial et le rapport 
du commissaire aux comptes doivent être distribués aux organisations mem­
bres au moins 30 jours avant l’ouverture du conseil. 
 
Article 11 RESOLUTIONS ET RECOMMANDATIONS AVANT LE CONSEIL 
Les organisations membres peuvent déposer des  projets de résolutions ou de 
recommandations au Bureau Mondial de la CICS.  
Les projets de résolutions ou de recommandations doivent être rédigés en an­
glais ou en français et accompagnés d’une brève explication ou justification. 
Une résolution ou recommandation doit être appuyée par 2 organisations 
membres en plus de celle qui la propose. 
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Article 12 RESOLUTIONS ET RECOMMANDATIONS AVANT LE CONSEIL 
1. Tout projet de résolution ou de recommandation doit être soumis au Bureau 
Mondial de la CICS au minimum 6 semaines avant le Conseil. 
2. Le Bureau Mondial se limitera à vérifier que les projets de résolutions et de 
recommandations sont recevables formellement.  
3. En cas de refus de leur(s) projet(s), les organisations devront être informées 
et le refus justifié. 
4. Le Bureau Mondial fera en sorte que les projets de résolutions et de recom­
mandations soient rédigés clairement et sans ambiguïté. Les projets seront tra­
duits dans les langues de travail du Conseil et transmis aux organisations 
membres avant le Conseil. 
5. Les projets de résolutions ou de recommandations une fois traduits devront 
être communiqués aux membres au plus tard deux semaines avant le Conseil. 
 
Article 13 AMENDEMENTS DES RÉSOLUTIONS ORDINAIRES 
ET RÉSOLUTIONS D’URGENCE DURANT LE CONSEIL 
1. Tout amendement à une résolution ordinaire ou à une résolution d’urgence 
peut être soumis lors du Conseil jusqu’à 20h00 la nuit précédant le vote. 
2. Les projets finaux dûment traduits devront être communiqués aux membres 
au plus tard deux heures avant les discussions et le vote. 
 
Article 14 
1. Tout amendement, résolution ou recommandation proposé par les Organi­
sations membres avant et pendant le Conseil devra être  examiné par le Comité 
des résolutions avant les discussions et le vote. 
2. Le comité des résolutions doit: 
a)   Décider de l’acception des résolutions d’urgence; 
b)   Reformuler les résolutions ou recommandations si nécessaire, en consul­

tation avec l’auteur du projet; 
c)   faire traduire les résolutions ou recommandations dans les langues de tra­

vail de la conférence; 
d)  diffuser les propositions de résolutions ou recommandations dans un en­

droit accessible prévu à cet effet; 
e)   encourager les organisations membres à discuter les textes des résolutions 

ou recommandations proposées pour arriver à un consensus avant la 
séance de vote ; 
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f)   inclure toute modification que l'auteur désire apporter à la proposition ori­
ginale; 

g)   Lorsque des projets de résolutions portent sur des sujets qui sont de nature 
consensuelle, ne proposent pas de nouvelles politiques, ne demandent au­
cune action spécifique de la part du Comité Mondial ou d’une Organisation 
Nationale Scoute, et peuvent être considérés comme des «déclarations» 
ou toute autre forme de soutien aux travaux du Conseil, le Comité des ré­
solutions regroupera ces propositions et les inclura simplement dans son 
rapport au Conseil. 

3. Le rapport du Comité des résolutions devra être publié 2 heures avant la 
séance de vote pour que le Conseil puisse en prendre connaissance. 
4. Dans son rapport, le Comité des résolutions produira  les résolutions et re­
commandations dans leur version définitive, et sans faire état des résolutions 
et recommandations ayant été retirées par leurs auteurs. 
5. Dans son rapport, le Comité des résolutions présentera au Conseil les réso­
lutions et recommandations sur lesquelles ce dernier est appelé à voter. 
 
Article 15 AMENDEMENT DES STATUTS 
1. Les membres du Conseil Mondial peuvent proposer des amendements aux 
statuts de la CICS. Seules les propositions d’amendements ayant été portées 
à la connaissance des Organisations membres au minimum deux mois avant 
la réunion du Conseil Mondial seront prises en considération. Les amende­
ments sont adoptés à la majorité des deux­tiers des suffrages exprimés. 
2. Toute modification des statuts doit être approuvée par le Dicastère pour les 
Laïcs, la Famille et la Vie, et par l’Organisation Mondiale du Mouvement Scout. 
 
Article 16 MOTIONS DE PROCEDURE 
1. Un point d’ordre peut intervenir lorsque un ou plusieurs membres considè­
rent que le règlement a été enfreint. 
2. Quand un point d’ordre intervient, il peut être demandé la suspension des 
discours, débats, et travaux en cours. 
3. On reprend les travaux quand le point d’ordre est épuisé.  
4. Quand un point d’ordre survient, le/la Président(e) du Conseil doit prendre 
toute décision nécessaire. Si la décision concerne directement les actions 
du/de la président(e), elle sera remise à l’appréciation du Conseil autant que 
nécessaire.  
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Article 17 DROIT D’INTERVENTION LORS DES DISCUSSIONS 
Les membres du Comité Mondial ont le droit d’intervenir lors des débats et 
discussions. 
 
 
II. POSTES VACANTS ET PROCEDURE DE COOPTATION 
 
Article 18 
Les postes élus du Comité Mondial peuvent devenir vacants par: 
a)   démission;  
b)   décès ou absence prolongée (absence à plus de 3 réunions consécutives). 
 
Article 19 
1. En cas de vacance de siège, la cooptation d’un nouveau membre du Comité 
Mondial s’effectue à à la majorité des deux­tiers. 
2. Le mandat d’un membre coopté s’achève comme celui des membres élus, à 
la réunion suivante du  Conseil ordinaire. 
3. La cooptation d’un nouveau membre du  Comité Mondial ouvre droit à re­
distribution des  fonctions de tous les membre élus et cooptés. 
4. Le Comité Mondial ne peut coopter que deux nouveaux membres. 
5. En cas de vacance d’un troisième siège du Comité Mondial, si le temps à 
courir avant le conseil mondial suivant dépasse 12 mois, un conseil extraor­
dinaire devra être convoqué pour tenir de nouvelles élections. 
6. Les vacances de siège et les cooptations doivent être notifiées aux organi­
sations membres dans un délai d’une semaine. 
 
III. ORGANISATION REGIONALE 
 
A. LE CONSEIL REGIONAL 
 
Article 20 COMPOSITION 
Le Conseil régional comprend: 
Avec droit de vote, 
a)   les représentants des organisations membres; 
Sans droit de vote, 
a)   les membres du Comité Régional; 
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b)   le/la Président(e) Mondial(e) et l’Aumônier Mondial qui sont membres de 
droit du Conseil Régional; 

c)   un délégué du Comité Régional de l'OMMS, participant de droit aux réu­
nions du Conseil Régional. 

 
Article 21 ATTRIBUTIONS 
Les attributions du Conseil régional sont de: 
a)   déterminer le programme d'activités de la CICS dans la région; 
b)   élire les membres du Comité Régional; 
c)   approuver le rapport annuel et financier du Comité Régional; 
d)  approuver un plan d’action annuel et pluri­annuel suivant les grandes lignes 

du plan d’action mondial; 
e)   approuver le budget régional; 
f)   voter les résolutions et les recommandations présentées par les membres 

du Conseil régional; 
g)   mettre en place des groupes de travail; 
h)   mettre en place le règlement intérieur de la région; 
i)    approuver le lieu du Conseil Régional suivant. 
 
B. LE COMITE REGIONAL 
 
COMPOSITION 
Article 22 
Le Comité Régional comprend: 
a)   un/une président(e) régional(e); 
b)   un Aumônier régional; 
c)   un(e) Trésorier(ère); 
d)  deux autres membres. 
 
Article 23 ATTRIBUTIONS 
Les attributions du Comité Régional sont les suivantes: 
a)   élire un(e) président(e) parmi ses membres élus; 
b)   proposer au/à la Trésorier/ère mondial(e) la nomination du/de la 

Trésorier/ère régional(e) parmi les membres élus au Comité; 
c)   proposer à l’Aumônier Mondial des candidats au poste d’Aumônier Régional; 
d)  proposer le plan d’action annuel et le budget au Conseil Régional; 
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e)   soumettre le plan d’action et le budget approuvés par le Conseil Régional 
au Comité Mondial; 

f)   assurer l'exécution du programme arrêté par le Conseil; 
g)   organiser les activités de la Région; 
h)   présenter au Conseil un rapport annuel et financier; 
i)    Faire circuler les informations entre les organisations membres; 
j)    proposer de nouveaux membres à la Fraternité Saint­Georges en accord 

avec les organisations membres concernées. 
 
C. LE/LA PRESIDENT(E) REGIONAL(E) 
 
Article 24 ATTRIBUTIONS 
Les attributions du/de la Président(e) Régional(e) sont de: 
a)   représenter la région au niveau du Comité Mondial; 
b)   présider le Conseil Régional; 
c)   présider le Comité Régional; 
d)  convoquer et préparer les réunions du Conseil Régional et du Comité Ré­

gional; 
e)   exécuter les tâches spécialement confiées par le Comité Mondial, par le 

Conseil Régional et par le Comité Régional; 
f)   tenir informées les organisations membres de la Région; 
g)   assurer les relations nécessaires pour promouvoir les buts de la CICS dans 

la Région; 
h)   représenter la CICS auprès de la région Scoute (OMMS) et des instances 

régionale de l'Église sur la base de ses objectifs; 
i)    faire un rapport des activités de la Région au Comité Mondial et au Conseil 

Mondial; 
j)    informer régulièrement le/la Président(e) Mondial(e) des activités de la Ré­

gion; 
k)   gérer le budget régional avec le Trésorier Régional de manière responsable; 
l)    veiller à la tenue des comptes ; 
m) coopérer avec le/la Président(e) Mondial(e) pour toutes les questions d’ap­

partenance à la CICS dans la région; 
n)   favoriser la coopération avec la CICG au niveau régional; 
o)   coopérer avec le/la Secrétaire Général(e) pour la tenue des archives régionales; 
p)   promouvoir et soutenir les programmes et initiatives du niveau mondial. 

Statuts de la Conférence Internationale Catholique du Scoutisme (CICS) 77



D. L’AUMONIER REGIONAL  
 
Article 25 ATTRIBUTIONS 
Les attributions de l'Aumônier Régional sont les suivantes: 
a)   fournir un soutien spirituel aux membres de la région; 
b)   favoriser les relations entre les structures régionales, les institutions de 

l'Église et les scouts catholiques de la région; 
c)   assurer l'animation spirituelle des conseils, comités et évènements régio­

naux; 
d)  promouvoir et entretenir les contacts et les échanges d'idées entre les au­

môniers nationaux, les comités et les conseils catholiques des associations 
scoutes; 

e)   coopérer avec l’Aumônier Mondial dans l’animation spirituelle de la Confé­
rence; 

f)   communiquer régulièrement avec l’aumônier régional de la CICG pour pro­
mouvoir des synergies. 

 
E. NOMINATIONS 
 
Article 26 
1. Les membres du Comité Régional, idéalement de pays différents, sont élus 
par le Conseil Régional pour une durée de trois ans, renouvelable une fois. 
2. L'Aumônier Régional est nommé par l’Aumônier Mondial pour une durée de 
quatre ans renouvelable une fois, en consultation avec le Comité régional, et 
avec l'approbation de l'évêque diocésain du prêtre concerné ou du supérieur 
si c’est un religieux. 
 
IV. PROCEDURES FINANCIERES 
 
Article 27 LE PLAN OPERATIONNEL ANNUEL (POA) 
Le Comité Mondial et les régions établissent leur plan d’action annuel et leur 
budget en prenant en compte toutes les dépenses et recettes pour définir le 
POA et la répartition budgétaire. 
 
Article 28 
1. De manière générale, aucune dépense en dehors du POA ne doit être ac­
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ceptée. Les dépenses et recettes des séminaires, événements, conseils, for­
mations, groupes de travail, visites de terrain etc. doivent être prévues, plani­
fiées et inclues dans le POA. 
2. Tout événement, même au niveau mondial, devra être inscrit dans le POA, 
chaque personne responsable d’un événement devra préparer un budget et le 
soumettre au/à la Trésorier/ère pour approbation et inscription au budget annuel. 
 
Article 29 DÉPENSES 
1. Les dépenses de la CICS sont divisées en deux catégories, à savoir: 
a)   les frais de structure – salaires, publications, frais de gestion, téléphone, 

internet, loyer, etc.; 
b)   les frais opérationnels relatifs aux activités/projets (séminaires, jamborées, 

événements, conseils, formations, groupes de travail…) – déplacements, 
hébergement, nourriture, matériel pédagogique, frais d’interprétation, etc.. 

2. Ces dépenses sont réparties entre le niveau mondial et le niveau régional. 
 
Article 30 
Règles restrictives: 
a)   la CICS prend en charge les billets d’avion sur la base de la classe écono­

mique; 
b)   toute dépense non budgétée doit obtenir l’approbation écrite du/de la Tré­

sorier/ère, avant d’être engagée au nom de la CICS; 
c)   toutes les recettes et dépenses doivent figurer dans les comptes de la CICS. 
 
Article 31 RECETTES 
 
Les recettes des régions, ainsi que les contributions des associations aux dé­
penses de leurs représentants, doivent figurer dans les budgets régionaux. 
Après réception elles doivent être notifiées au/à la Trésorier/ère afin de figurer 
dans le bilan annuel. 
 
Article 32 LEVEE DE FONDS 
1. Indépendamment des cotisations payées par les associations scoutes et des 
donations faites par la FICS et la Fraternité St Paul, il est du devoir de chaque 
responsable et organisation tant au niveau régional qu’au niveau mondial, de 
contribuer à la levée de fonds pour aider la CICS à atteindre ses buts. 

Statuts de la Conférence Internationale Catholique du Scoutisme (CICS) 79



2. Il est impératif que les activités et les projets tant au niveau régional que 
mondial soient bien identifiés et communiqués, ce qui permettra la recherche 
de financement. 
 
Article 33 BUDGET 
1. Chaque Conseil régional doit approuver une proposition de budget lié à son 
POA avant de le présenter au/à la Trésorier(ère) Mondial(e). 
2. Chaque année à la fin novembre, chaque région, ainsi que le niveau mondial 
(Président(e), Vice­Président(e), Aumônier, Secrétaire Général(e)), devra pré­
senter son budget au/à la Trésorier/ère, permettant ainsi l’établissement du 
budget mondial consolidé qui sera validé au Comité Mondial suivant. 
3. La proposition de budget annuel doit être présentée un mois avant la réu­
nion du Comité Mondial pour examen et approbation. 
 
Article 34 ETATS DES COMPTES 
La situation financière de la CICS (niveau mondial) de l’année précédente sera 
arrêtée en février juste après la réunion annuelle de la Fondation, pour que 
ses recettes de la Fondation soient prises en compte. 
 
V. RÉGIONS 
 
Article 35 
1. A la date d’approbation de ce règlement interne, les régions existantes à la 
CICS sont: 
a)   la région Afrique; 
b)   la région Asie­Pacifique; 
c)   la région Europe­Méditerranée; 
d)  la région Interaméricaine. 
2. La liste des organisations membres et des organisations membres observa­
teurs dans chaque région se trouve en annexe. 
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ANNEXE 
Liste des Organisations Membres et des Organisations Membre Observateur 
 
 
AFRICA REGION 
 
BENIN           Scoutisme Béninois 
BURKINA FASO              Association des Scouts du Burkina Faso (ASBF) 
BURUNDI Association des Scouts du Burundi 
CAMEROUN Les Scouts du Cameroun 
CONGO Fédération des Scouts de la République Démocratique du Congo 

(FESCO) 
COTE D'IVOIRE Association des Scouts Catholiques de Côte d’Ivoire 
GABON Scouts et Guides Catholiques du Gabon 
GUINEE CONAKRY Association Nationale des Scouts de Guinée (ANSG) 
MADAGASCAR  Antilin’i Madagasikara 
MAURITIUS  Bureau Scout Catholique de Maurice 
RWANDA     Association des Scouts du Rwanda 
SENEGAL      Scouts du Senegal 
TANZANIA   Tanzania Catholic Conference of Scouting 
TCHAD      Scouts du Tchad 
TOGO Association Scout du Togo 
UGANDA The Uganda Scout Association 
 
ASIA PACIFIC REGION 
 
HONG KONG The Catholic Scout Guild 
KOREA   Catholic Scouts of Korea  

(The Catholic Council of Korea Scout Association) 
JAPAN Japan Catholic Conference of Scouting 
PHILIPPINES    National Catholic Committee on Scouting (NCCS)  

of Boy Scouts of Philippines 
SINGAPORE    The Catholic Scouts of Singapore 
TAIWAN       Taiwan Catholic Conference of Scouting 
THAILAND    Ratanakosin Scout Association Thailand 
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EUROPE/MEDIT. REGION 
 
BELGIUM           Scout en Gidsen Vlaanderen 
CZECH REPUBLIC  Junak ­ Assotiation of Scouts and Guides of the Czech Republic 
FRANCE   Scouts et Guides de France (SGdF) 
GERMANY  Deutsche Pfadfinderschaft Sankt Georg (DPSG) 
HUNGARY        Catholic Committee of the Hungarian Scout Association 

Taborkereszt 
IRELAND The National Forum for Catholics in Scouting Ireland 
ISRAEL               Catholic Scout Association in Israel 
ITALY                Associazione Guide e Scout Cattolici Italiani  (AGESCI) 
JORDAN            Catholic Scouts and Guides Jordan 
LEBANON        Les Scouts du Liban 
LIECHTENSTEIN  Pfadfinder und Pfadfinderinnen Liechtensteins 
LUXEMBOURG    Letzebuerger Guiden a Scouten 
MALTA             The Scout Association of Malta 
MONACO       Association des Guides et Scouts de Monaco 
PALESTINE      Palestinian Catholic Scouts of Saint John the Baptist 
POLAND          Zwiazek Harcerstwa Polskiego  (ZHP) 
PORTUGAL     Corpo Nacional de Escutas (CNE) 
ROMANIA       Asociatia Scout Catolica Romana (ASCRO) 
SLOVAKIA       Scouting Slovakia 
SPAIN  Movimiento Scout Catolico (MSC) 
SPAIN Minyons Escoltes I Guies de Catalunya (MINYONS) 
SWITZERLAND Verband Katholischer Pfadfinderinnen & Pfadfinder (VKP) 
SWITZERLAND Gruppo Sezioni Cattoliche (Ticino) (GSC) 
UK National Catholic Scout Fellowship (NCSF) 
UKRAINE    National Organization of Scouts of Ukraine  

(Commission of Catholic Scouts Don Bosco Youth Center) 
 
INTER­AMERICA REGION 
 
ARGENTINA  Comisión Pastoral Scout Catolica en Scouts de Argentina  

(COPASCA) 
ARUBA              Scouting Aruba 
BOLIVIA Asociación de Scouts de Bolivia 
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BRAZIL União dos Escoteiros do Brasil (UEB) 
CHILE Asociación de Guias y Scouts de Chile 
COLOMBIA Comisión Nacional de Pastoral Scout Catòlica Asociacion 

Scouts de Colombia 
COSTA RICA Asociación de Guias Y Scouts de Costa Rica 
CURAÇAO Scouting Antiano 
DOMINICAN REP.  Asociación de Scouts Dominicanos 
ECUADOR Asociación de Scouts del Ecuador 
HAITI  Scouts d’Haiti 
MEXICO    Asociación de Scouts de México 
PANAMA    Asociacion Nacional de  Scouts de Panama 
PARAGUAY   Asociación de Scouts del Paraguay 
PERU          Asociación de Scouts  del Peru 
ST. LUCIA     Santa Lucia Scout Association 
URUGUAY Movimiento Scout del Uruguay 
USA  National Catholic Committee on Scouting (NCCS)
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DICASTERE POUR LES LAÏCS, LA FAMILLE ET LA VIE 
 
Prot. N. 2018/181 – II/20  
 

DECRET 
 
La Conférence Internationale Catholique du Scoutisme (ICCS­CICS) dont les 
origines se trouvent au sein du Bureau International des Scouts Catholiques 
créé au cours du 1er Jamboree Scout Mondial en 1920, a eu ses premiers sta­
tuts approuvés par le Saint Siège le 25 octobre 1962. Sous son nom actuel, 
l'association a reçu confirmation de sa reconnaissance en tant qu'association 
privée internationale pour les croyants, avec une personnalité juridique, ainsi 
que l'approbation des statuts revus, par un décret accordé par le Conseil Pon­
tifical pour les Laïcs le 23 avril 2008 (Prot. N. 1199/08/AIC­16).  
Après examen de la demande d'approbation des modifications statutaires pré­
sentées au Dicastère pour les Laïcs, la Famille et la Vie par M. Georges el Gho­
rayeb, Président Mondial de la CICS, en continuation du travail commencé par 
ses prédécesseurs;   
Après étude détaillée du texte, en prenant note des modifications importantes 
aux statuts, qui incluent les modifications de son organe de direction, révisées 
pendant la réunion du Conseil Mondial qui s'est tenu à Rome le 7 décembre 
2017 ;  
Considérant ces modifications comme bénéfiques pour le fonctionnement de 
l'association et la poursuite ses buts statutaires ;  
Compte tenu de l'article 7 des Statuts du Dicastère et du canon 322 du Code 
du Droit Canon ;  
Le Dicastère pour les Laïcs, la Famille et la Vie décrète ici :  
Approuver les modifications ci­dessus mentionnées des Statuts de la Confé­
rence Internationale Catholique du Scoutisme (ICCS­CICS), telles qu'elles ap­
paraissent dans la nouvelle version des statuts, dûment authentifiés par ce 
Dicastère et déposés dans ses archives.  
 
Fait au Vatican, le 22 février 2018, Fête de la Chair de Saint Pierre, Apôtre. 

 
Kevin Card. Farrel             P. Alexandre Awi Mello I. Sch.  

                                   Préfet                                        Secrétaire 
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World Scout Bureau, Kuala Lumpur Office, Malaysia 
Bureau Mondial du Scoutisme Centre de Soutien Global, Kuala Lumpur 
 
Suite 3, Level 17, Menara Sentral Vista 
150 Jalan Sultan Abdul Samad 
Brickfields 50470 Kuala Lumpur MALAISIE 
Téléphone:  +603­2276­9000 
Fax: +603­2276­9089 
Courriel: http://worldbureau@scout.org 
Site internet: scout.org 
 

A: Monsieur Georges Ghorayeb 
Président Mondial  
Conférence International  
Catholique du Scoutisme 

 
19 novembre 2018, 
 
 

ACCEPTATION DES STATUTS DE LA CICS 
 
Cher M. Ghorayeb, 
 
Suite aux récentes modifications que la Conférence Internationale Catholique 
du Scoutisme (CICS) a effectuées sur ses Statuts et après examen par l'OMMS, 
je suis ravi de vous informer que le Comité Scout Mondial a confirmé, au cours 
de sa rencontre d'avril 2018, que les Statuts de la CICS sont en conformité 
avec la Constitution de l'OMMS, ainsi qu'avec les Critères pour avoir un Statut 
Consultatif auprès du Comité Scout Mondial de l'OMMS. De ce fait, le Statut 
Consultatif de la CICS a été renouvelé pour le Triennat 2017­2020. 
 
Nous sommes heureux de continuer notre collaboration fructueuse et restons 
à votre disposition pour toutes questions de votre part, 
 
Bien cordialement 
 

Ahmad Alhendawi 
Secrétaire Général 

Organisation Mondiale du Mouvement Scout 
 
Cc : M. Juan Reig, Membre, Comité Scout Mondial 2017­20 et Liaison Comité Mondial 
du Scoutisme pour les organisations ayant un statut consultatif auprès de l'OMMS. 
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AIDE-MEMOIRE COMMUN  
SUR LES RELATIONS ENTRE LE COMITE 

MONDIAL DU MOUVEMENT SCOUT 
(OMMS) ET LA CONFERENCE INTERNATIO-
NAL CATHOLIQUE DU SCOUTISME (CICS)1  

 
 
1.  Un objectif fondamental du Mouvement Scout, défini au Chapitre II de sa 

Constitution est la promotion du développement spirituel de ses membres 
; cette promotion requiert que soit respectée la liberté de chaque membre 
d’adhérer à la croyance de son choix personnel. 

 
2.  En vue de préserver l’unité de la Fraternité Scoute Mondiale, la Constitu­

tion de l’Organisation Mondiale du Mouvement Scout stipule qu’une seule 
organisation scoute par nation peut devenir membre de la Conférence 
Mondiale (Article V, par.2) et que toutes les organisations nationales mem­
bres doivent être ouvertes à tous les jeunes qui adhèrent aux Buts, Prin­
cipes et Méthodes du Mouvement (Article V, par.3 c), c’est­à­dire sans 
distinction de confession, de convictions ou de races. 

 
3.  Il est désirable et profitable que les membres du Mouvement Scout qui ap­

partiennent à l’Eglise Catholique Romaine trouvent dans leur unités scoutes 
des orientations et une aide dans leur développement religieux, sous l’au­
torité et avec le concours de la hiérarchie de l’Eglise ; à cet effet, il faut que 
les animateurs scouts catholiques puissent recevoir la formation nécessaire 
à leur mission d’éducateurs de la foi. 

 
4.  Le Comité Mondial reconnaît l’opportunité d’une Conférence Internationale 

pour les animateurs scouts catholiques, leur permettant d’échanger des 
idées et des expériences, d’entreprendre des recherches, de publier des 
documents, de participer à des réunions et d’avoir toutes autres activités 
tendant à améliorer le développement spirituel des jeunes Catholiques 
dans et par le Scoutisme et de mettre une information appropriée à la dis­
position de tous ceux qu’intéressent ces questions. 
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5.  En tant qu’Organisations Internationale Catholique (OIC), officiellement re­
connue par l’Eglise, la CICS fonctionne en liaison avec, et sous l’haute au­
torité du Saint­Siège et dans le respect de l’autorité de la hiérarchie 
catholique locale. En tant que conférence groupant des organisations 
scoutes reconnues, elle fait partie du Mouvement Scout Mondial et adhère 
à ses Principes, Méthodes et Institutions, tels qu’ils sont définis dans le 
Constitution. Ainsi la Conférence International Catholique du Scoutisme 
est disponible comme organe de communication entre l’Eglise catholique 
Romaine et le Mouvement Scout Mondial. 

 
6.  En conséquence : 
 

6.1. Seules les organisations reconnues par la Conférence Mondiale du 
Scoutisme peuvent adhérer à la Conférence Internationale Catholique 
du Scoutisme. 

     Les Comités catholiques ou autres groupements similaires, faisant offi­
ciellement partie des associations nationales uniques ne peuvent adhé­
rer qu’avec l’accord de la hiérarchie de l’Eglise et de la direction 
nationale scoute du pays. 

     Les Associations Scoutes Catholiques, membres d’une Fédération Na­
tionale reconnue ont elles aussi besoin de l’agrément de la hiérarchie 
de l’Eglise avant de devenir membre. 

 
6.1. S’il est fait appel à l’aide de la CICS pour la formation de groupes 

scouts catholiques dans des pays où il n’existe pas d’organisation scoute 
reconnue, cette aide est fournie dans l’esprit d’unité et d’ouverture du 
Mouvement Scout Mondial et le Bureau Mondial Scout est tenu plei­
nement informé de toutes les actions entreprises et de leurs dévelop­
pements. En aucun cas, la CICS ne doit accorder directement ou 
indirectement à une association non reconnue, un statut ou un titre qui 
pourrait être interprété a tort comme représentant l’appartenance au 
Mouvement Scout. 

 
6.3. Quand la CICS échange une correspondance avec un membre d’une 

organisation scoute nationale qui n’est pas membre de la CICS, elle en­
voie copie de cette correspondance au quartier général national de 
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cette organisation nationale, sous réserve de tous autres arrangements 
qui pourraient être établis par accord mutuel et se conforme aux direc­
tives de l’organisation nationale pour cette procédure. 

 
6.4. Les problèmes soulevés par cette Section 6 doivent être portés devant 

le Comité Mondial du Mouvement Scout. 
 
7.  L’Organisation Mondiale du Mouvement Scout et la CICS collaborent d’une 

part pour permettre une connaissance et une compréhension toujours 
meilleure du Scoutisme dans la hiérarchie catholique et parmi la jeunesse 
catholique et d’autre part, pour développer le Scoutisme dans l’Eglise Ca­
tholique. 

 
1 Texte approuvé par le secrétariat général de la CICS le 21 mai 1977 et par le Comité Mon­
dial du Scoutisme le 17 juillet 1977.
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STATUT CONSULTATIF AUPRÈS  
DU COMITÉ MONDIAL DU SCOUTISME  

 
 
 
 
Un certain nombre d’organisations scoutes bénéficient du statut consultatif 
auprès du Comité Mondial du Scoutisme. Ces organisations renforcent la ca­
pacité du Scoutisme à remplir sa mission, en apportant un soutien complé­
mentaire dans des domaines qui ne font pas partie des fonctions habituelles 
du Scoutisme Mondial. Le statut consultatif accordé à une organisation est 
examiné tous les trois ans, lors de la deuxième réunion du Comité à la suite 
d’une Conférence Mondiale du Scoutisme.  
 
LE CONSEIL DES PROTESTANTS DANS LE GUIDISME ET LE SCOUTISME 
 
Le Conseil des Protestants dans le Guidisme et le Scoutisme (CPGS) est un lien 
entre les associations guides et scoutes de confession protestante et les Comi­
tés pastoraux protestants. La compréhension du CPGS au sujet du Protestan­
tisme est fondée sur la définition du Conseil Oecuménique des Eglises. 
Le CPGS considère le Scoutisme et le Guidisme comme des contributeurs im­
portants pour le développement physique, intellectuel, social, émotionnel et spi­
rituel des jeunes. De plus, le CPGS pense que toutes les dimensions du Scoutisme 
précédemment mentionnées doivent être également mises en valeur. 
La mission du CPGS est de : 
•   Renforcer la prise de conscience de ses membres sur leurs fondements chré­

tiens protestants et sur la dimension spirituelle du Scoutisme en général. 
•   Etre un lieu de partage d'idées sur la façon de développer des activités pour 

les guides et pour les scouts qui soient porteuses de la dimension spirituelle 
du Scoutisme. 
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•   Renforcer la coopération entre les membres du CPGS. 
•   Etablir le Scoutisme là où des églises protestantes existent. 
Le CPGS bénéficie du statut consultatif auprès du Comité Mondial du Scou­
tisme et est membre du Forum Interreligieux Scout Mondial. Il est aussi mem­
bre du Forum des Jeunes Interreligieux du Conseil Oecuménique des Eglises. 
 
LE LIEN INTERNATIONAL DES SCOUTS ORTHODOXES CHRÉTIEN 
 
Le Lien International des Scouts Orthodoxes Chrétien (DESMOS) a été fondé 
en juin 1997 au monastère Penteli d'Athènes, en Grèce. Son but est de contri­
buer au développement spirituel des Scouts Orthodoxes Chrétien, en les ai­
dant à saisir l'importance du devoir envers Dieu et à comprendre les éléments 
essentiels de la vision spirituelle originale de B­P. La vision de DESMOS est 
de devenir une base de compréhension mutuelle pour toutes les associations 
scoutes qui comprennent des scouts orthodoxes. 
DESMOS encourage fortement le dialogue interreligieux et les contacts fondés 
sur la tolérance, la compréhension et la coopération. 
Les objectifs de DESMOS sont de : 
•   Développer et promouvoir l'esprit de fraternité et de compréhension entre 

les scouts partageant la Foi Chrétienne Orthodoxe. 
•   Promouvoir des relations chaleureuses et une coopération entre le Scou­

tisme et les Eglises Orthodoxes officielles. 
•   Développer un curriculum éducatif visant à renforcer la dimension spiri­

tuelle dans le développement personnel des jeunes scouts orthodoxes, en 
conformité avec les but, principes et méthode du Mouvement scout. 

•   Introduire le Scoutisme dans les pays et les régions où l'Eglise Orthodoxe 
est établie 

•   Coordonner les activités de DESMOS avec les organisations non scoutes 
ayant les mêmes objectifs. 

•   Encourager la coopération entre les membres de DESMOS. 
•   D’une manière générale, promouvoir le Scoutisme chez les garçons et filles 

orthodoxes. 
DESMOS bénéficie du statut consultatif auprès du Comité Mondial du Scou­
tisme et est membre du Forum Interreligieux Scout Mondial. 
 
 



CONFÉRENCE INTERNATIONALE CATHOLIQUE DU SCOUTISME 
 
La Conférence Internationale Catholique du Scoutisme (CICS) vise à relier les 
"mondes" du Catholicisme et du Scoutisme, à la fois sur le plan spirituel et sur 
le plan pratique, afin que ses membres puissent contribuer à l'amélioration et 
à la transformation de la société dans laquelle ils vivent. 
Le but de la CICS est d'assister les jeunes et les adultes dans la réalisation de 
leur Promesse scoute vis­à­vis du devoir envers Dieu. Elle encourage active­
ment ses membres à s'engager positivement dans la vie spirituelle de leur 
communauté. Cet idéal est réalisé au sein de ses organisations membres à 
travers le soutien de ses Régions (Europe­Mediterranée, Afrique, Asie­Paci­
fique and Interaméricaine). 
Les objectifs de la CICS sont les suivants : 
•   contribuer au développement et au renforcement de la dimension spiri­

tuelle dans le Scoutisme, dans le respect de l'unité et de la diversité du 
Mouvement scout mondial; 

•   promouvoir la participation active des catholiques dans le Scoutisme au 
sein de la mission de l'Eglise; 

•   faciliter la communication entre l'Eglise Catholique et le Mouvement scout 
mondial. 

 
En accord avec ces objectifs, la CICS : 
•   offre aux scouts catholiques des initiatives dans les domaines de l'éduca­

tion et de la vie spirituelle et religieuse de l'Eglise 
•   coopère avec les autres organisations scoutes et guides dont les buts vi­

sent le développement de la dimension spirituelle et religieuse. 
•   contribue positivement au soutien pastoral des jeunes et des adultes 
•   promouvoit les rencontres et le dialogue oecuménique et interreligieux. 
•   promouvoit l'éducation à la paix et à la justice 
•   promouvoit, en coopération avec l'OMMS, une meilleure compréhension 

du Scoutisme et de son développement au sein de l'Eglise Catholique. 
La CICS bénéficie du statut consultatif auprès du Comité Mondial du Scou­
tisme et est membre du Forum Interreligieux Scout Mondial. 
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FORUM INTERNATIONAL DES SCOUTS JUIFS 
 
Le Forum International des Scouts Juifs (IFJS) est une organisation indépen­
dante de scouts juifs, membres des Organisations scoutes nationales de 
l'OMMS. Il a pour but de fournir un lieu idéal pour le dialogue, les échanges 
et les propositions entre les scouts juifs du monde entier. 
Les objectifs du IFJS sont les suivants : 
•   Développer et promouvoir l'esprit de fraternité et de compréhension, aussi 

bien entre scouts juifs qu'entre scouts juifs et scouts d'autres confessions. 
•   Promouvoir de chaleureuses relations et coopérations entre le Scoutisme 

et les communautés juives. 
•   Développer une proposition éducative en accord avec les but, principes et 

méthode du Mouvement scout, qui permette aux jeunes juifs de valoriser 
la dimension spirituelle de leur identité. 

•   Introduire le Scoutisme dans les états ou régions où il y a une jeunesse 
juive. 

•   Coordonner les activités du "Forum" avec des organisations non scoutes 
ayant les mêmes objectifs. 

•   Motiver les membres du "Forum" à coopérer. 
•   D'une manière générale, motiver les jeunes juifs, garçons et filles, à décou­

vrir le Scoutisme. 
Le IFJS bénéficie du statut consultatif auprès du Comité Mondial du Scoutisme 
et est membre du Forum Interreligieux Scout Mondial. 
 
AMITIÉ INTERNATIONALE SCOUTE ET GUIDE 
 
L'Amitié Internationale Scoute et Guide (AISG) est une organisation mondiale 
pour adultes, axée sur les idéaux scout/guide. Elle a pour but de renforcer le 
dialogue entre les communautés à travers des projets orientés vers les 
communautés dans le monde entier. 
Fondée en 1953 et soutenue par l'AMGE et l'OMMS, l'AISG comprend des 
Amitiés Nationales Scoutes et Guides dans 61 pays et d'autres suivront. Il y 
a aussi désormais des membres de l'AISG via la Branche Centrale (groupes 
ou membres individuels) dans 40 pays. 
La mission de l'AISG est de promouvoir l'esprit de la Promesse et de la Loi 
du Scoutisme et du Guidisme dans la vie quotidienne de ses membres, en 
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les invitant à poursuivre leur développement personnel au service de la 
communauté et à soutenir activement l'AMGE et l'OMMS. 
L'AISG bénéficie du statut consultatif auprès du Comité Mondial du Scoutisme. 
 
UNION INTERNATIONALE DES SCOUTS MUSULMANS 
 
L'Union Internationale des Scouts Musulmans (UISM) est une organisation 
autonome des corps scouts et des associations scouts musulmanes dans le 
monde entier. 
Etablie en 1989, l'UISM est une organisation aux objectifs respectables 
basée sur l'amitié, la fraternité et la paix entre Musulmans. Implicitement, 
l'UISM porte l'appel de l'Islam afin de transmettre la vertu morale et de paix 
dans le cadre du Mouvement scout mondial. 
Les objectifs de l'UISM : 
•   D'une manière générale, promouvoir le Scoutisme. 
•   Renforcer la coordination et la coopération au sein de l'UISM. 
•   Promouvoir et coordonner les activités sociales, humanitaires et d'aide au 

sein de l'Union ou en coopération avec des organisations non scoutes de 
nature similaire. 

•   Introduire le scoutisme islamique dans les pays où résident des musulmans. 
•   Développer et promouvoir l'esprit de fraternité et de compréhension chez 

les scouts musulmans. 
•   Développer un curriculum éducatif contribuant à bâtir et à structurer la di­

mension spirituelle des jeunes musulmans. 
 
L'UISM bénéficie du statut consultatif auprès du Comité Mondial du Scoutisme 
et est membre du Forum Interreligieux Scout Mondial. 
 
FRATERNITÉ MONDIALE DES SCOUTS BOUDDHISTES 
 
The World Buddhist Scout Brotherhood (WBSB) began as a means to facilitate 
religious activities among Buddhist Scouts. La Fraternité Mondiale des Scouts 
Bouddhistes (FMSB) a été établie à l'origine comme un moyen de faciliter les 
activités religieuses des scouts bouddhistes. La création d'un réseau des 
Scouts Bouddhistes est apparu comme un instrument valable pour l'organisa­
tion des activités mondiales des scouts bouddhistes. 

Statuts de la Conférence Internationale Catholique du Scoutisme (CICS) 93



Objectifs de la FMSB : 
•   Développer et promouvoir un esprit de fraternité et de compréhension 

parmi les scouts de foi bouddhiste. 
•   Développer un curriculum éducatif visant à renforcer la dimension spiri­

tuelle dans le développement personnel des jeunes bouddhistes en accord 
avec le but, les principes et la méthode du Scoutisme. 

•   Promouvoir les relations entre le Scoutisme et les communautés locales 
bouddhistes. 

•   Introduire le Scoutisme dans les pays ou régions où le bouddhisme est éta­
bli. 

•   Coordonner les activités de la FMSB avec les organisations non scoutes 
ayant des objectifs parallèles. 

•   Coordonner les activités de la FMSB avec les organisations non scoutes 
ayant des objectifs parallèles. 

•   De manière générale, promouvoir le Scoutisme auprès des garçons et des 
filles bouddhistes. 

•   Promouvoir des contacts, des échanges et des interactions avec les scouts 
de foi différente. 

 
Les membres de la FMSB comprennent le Bhoutan, Hong Kong, le Japon, la 
Corée, la Mongolie, Sri Lanka, Singapour, Taïwan, la Thaïlande et le Royaume­
Uni. 
La FMSB bénéficie du statut consultatif auprès du Comité Mondial du Scou­
tisme et est membre du Forum Interreligieux Scout Mondial. 
 
L'UNION PARLEMENTAIRE MONDIALE DU SCOUTISME 
 
L'Union Parlementaire Mondiale du Scoutisme (UPMS) est une organisation 
internationale qui unit les Associations Parlementaires Nationales du Scou­
tisme (APNS) existant dans près de 100 pays du monde. Les APNS compren­
nent des membres des parlements nationaux, des députés et des sénateurs. 
L'objectif de l'UPMS est de renforcer les Organisations scoutes nationales et 
le Scoutisme Mondial grâce à la ferveur de parlementaires convaincus que le 
Scoutisme est une méthode éducative efficace. 
Chaque APNS décide de manière indépendante de ses membres et de sa struc­
ture organisationelle. Dans certains pays, cette structure est formalisée, dans 
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d'autres elle est tout à fait informelle. Dans tous les cas, cependant, le principe 
fondamental est la nécessité de maintenir et d'assurer une représentation po­
litique équilibrée : le schéma d'adhésion à une APNS doit inclure des parle­
mentaires représentant un éventail de tous les principaux partis politique. 
Tous les trois ans, les membres de l'UPMS se réunissent en Assemblée Géné­
rale. La prochaine Assemblée Générale se tiendra en 2013 au Japon. L'UPSM 
bénéficie du statut consultatif auprès du Comité Mondial du Scoutisme. 
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LIGNES DIRECTRICES POUR DEVENIR MEMBRE DE LA CICS 
(Procédures d’Adhésion) 

 
 
1.  RÉSUMÉ 
1.1. Uniquement les membres reconnus de l’Organisation Mondiale du         
Mouvement Scout (OMMS)  peuvent  adhérer et deviennent membres de la 
Conférence Internationale Catholique du Scoutisme (CICS).  
1.2. L’association qui demande à devenir membre de la CICS doit suivre un  
processus au sein de l’association même. Ce processus doit expliquer les rai­
sons pour lesquelles l’adhésion à la CICS se fait.   La demande doit comprendre 
ce qui suit : 
a)   le désir de vivre le scoutisme dans la foi catholique; 
b)   le désir de promouvoir et développer une dimension sociale envers le   

scoutisme par rapport à la doctrine sociale de l’Eglise Catholique. 
c)   le désir d’appartenir et de contribuer à une spiritualité familiale des orga­

nisations du  scoutisme catholique, dans un esprit de solidarité et d’un en­
gagement  authentique. 

 
2. ADMISSION 
2.1. Les associations scoutes selon les catégories suivantes sont admissibles 
pour devenir membres de la CICS : 
a)   toute association  scoute Catholique reconnue par l’OMMS ; 
b)   tout conseil Catholique ou tout autre groupement  Catholique au sein d’une 

association nationale reconnue par l’OMMS, pourvu que le Conseil ou le 
groupement soit formé soit par un membre Catholique ou par la hiérarchie 
Catholique dans le but de travailler pour l’intérêt et les nécessités des mem­
bres Catholiques au sein de l’association nationale  

 
3. La demande d’adhésion 
3.1. Toutes les demandes d’adhésion à la CICS doivent être adressées au Se­
crétaire  Général de la CICS.  
3.2. Le Secrétaire Général avisera le Secrétaire Régional de la région se référant 
à cette demande. 
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3.3. Tout obstacle à cette demande ou des points d’éclaircissement seront 
échangés entre le Secrétaire Général et le Secrétaire Régional.  
3.4. Le demandeur soumettra avec sa demande tous les détails du cas de 
l’adhésion en fournissant les raisons de cette demande et en s’assurant que le 
demandeur  observera  les statuts et les directives de la CICS et la détermina­
tion de coopérer tenant compte des responsabilités à cette adhésion.  
3.5. Toutes demandes seront les résultats d’un consensus ou d’une large ma­
jorité au sein de l’organisation du demandeur.  
3.6. Toutes les demandes comporteront les informations suivantes importantes: 
a)   la constitution de l’Association Catholique ou le Conseil Catholiqueou le 

groupement catholique, àfin d’expliquer le rôle autorisé du demandeur de 
l’organisation en tant qu’Entité Scoute Catholique ; 

b)   une lettre  d’approbation relevant de la hiérarchie Catholique nationale ou 
de la Conférence Episcopale ; 

c)   une lettre d’approbation du Responsable de l’Organisation Scoute de l’en­
tité du demandeur ; 

d)  un  résumé de l’entité historique du demandeur ; 
e)   toutes  pièces  justificatives ou publications qui ont pu être publiées par le 

demandeur comme support pour le développement spirituel, stage, pro­
grammes spirituels, éditions pour les aumôniers, au sein de l’entité. 

 
4. APPROBATION DE L’ADHÉSION 
4.1. Comme première démarche, le Comité Permanent de la CICS Mondiale, 
ayant examiné tous les aspects de la demande et ayant consulté le comité régio­
nal, peut décider d’accorder « le statut d’observateur » à l’entité du demandeur.  
4.2. Au suivant Conseil Mondial de la CICS Mondiale, la décision d’accorder « 
le statut complet d’adhésion » à l’entité du demandeur peut être faîte.  
4.3. En devenant  « membre observateur «  ou  « membre complet », l’entité 
du demandeur nommera un délégué pour participer aux séminaires et conseils 
de la CICS.  
4.4. Dès le début, une cotisation annuelle sera versée par l’entité du deman­
deur. La cotisation pour les organisations à titre « d’observateurs » sera déter­
minée par le Trésorier Général en accord avec le Secrétaire Régional selon  les 
moyens  financiers  de l’observateur et ses possibilités.
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FRATERNITÉ SAINT GEORGES 
 
 

(RÈGLES ET PROCÉDURES) 
 
 
 
1.   La Fraternité Saint Georges a été fondée par la Conférence Mondiale de la 

CICS au  Conseil de Bénédiktbeurn, Allemagne, en 1985 et a été  reconnue 
ultérieurement par l’Eglise Catholique. 

 
2.  En tant que Fraternité les membres essayent de vivre l’esprit du Scoutisme 

Catholique. Devenant membre cela veut dire «l’appréciation d’une contri­
bution exceptionnelle » qui a été donnée à travers le scoutisme internatio­
nal  pour l’éducation des jeunes, au développement de leur personnalité, 
la foi et leur engagement personnel dans la société. Dans l’esprit de Baden 
Powell, la CICS apprécie et encourage la participation à la fraternité mon­
diale du mouvement scout.  

 
3.  L’adhésion en tant que membre de la fraternité Saint Georges est ouverte 

pour les hommes et les femmes aussi bien que pour les laïcs et le clergé de 
l’Eglise Catholique.  

 
4   Les membres de la Fraternité Saint Georges ont la tâche de vivre l’esprit 

du Scoutisme Catholique, demeurant conscients de la contribution que 
donne le scoutisme à l’éducation des jeunes et au développement de leur 
personnalité, la foi et leur engagement dans la société. 

 
5.   La procédure pour la nomination et la désignation des membres de la Fra­

ternité Saint Georges est la suivante : 
 

(a)  Une organisation membre de la  CICS (association,  conseil ainsi qu’un 
membre observateur) propose un  candidat  pour être admis en tant que 
membre de la Fraternité Saint Georges. La proposition  doit  être sou­
mise au Secrétaire Général de la CICS en même temps au Secrétaire Ré­
gional. Au cas où il n’y aurait aucune objection à la proposition par la 
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région, le Comité Permanent de la CICS Mondiale décide alors d’attri­
buer l’adhésion à la Fraternité à la personne proposée. 

(b)  Si la proposition en tant que membre provient d’un comité régional ou 
du Comité  Permanent de la CICS Mondiale ou du  secrétariat  mondial, 
l’organisation nationale membr  doit être consultée, si ce n’est déjà fait, 
ainsi que le secrétariat régional à travers le secrétariat général.   

(c)  Toutes les nominations pour les membres de la Fraternité devraient in­
clure les informations suivantes du candidat: 

­    détails personnels incluant le nom, l’adresse, l’âge, le téléphone et télé­
fax, numéros, etc. 

­    un curriculum vitae court. 
­    détails de membre et carrière dans l’organisation du Scoutisme Catho­

lique et contribution au développement du Scoutisme Catholique.    
­    tout autre photographie et matériel supplémentaire pouvant être utile 

pour le traitement de la nomination ou pour les archives de la CICS. 
­    L’insigne de la Fraternité de Saint Georges, c.a.d. un papier parchemin 

signé par le Secrétaire Général de la CICS et une médaille, seront pré­
sentés au nominé, à présent un nouveau membre,   soit par le Secrétaire 
Général (ou son représentant) ou un Secrétaire Régional (ou son repré­
sentant). 

 
6.   Le Secrétaire Général de la CICS assurera qu’une personne appropriée  est 

nommée au niveau mondial pour entreprendre les tâches suivantes: 
 

(a)  maintenir les archives de la Fraternité Saint Georges; 
(b)  maintenir le contact de base avec la Fraternité Saint Georges à travers 

l’information, lettre Info, etc. 
(c)  maintenir à jour une liste de tous les actuels et membres précédents de 

la Fraternité. 
 
7.   Le 23 Avril, la fête de Saint Georges, est le jour commémoratif de la Frater­

nité St. Georges. Les prières de tous les membres incluront la mémoire de 
ceux qui sont partis. 
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PREFACIO 
 
 
 
En 2001, en respuesta a la Carta Apostólica del Papa Juan Pablo II “Novo Mil­
lennio Ineunte” la Conferencia Internacional Católica de Escultismo (CICE) deci­
dió asumir el reto de reconsiderar su misión para hacer frente al futuro. Así, 
durante la reunión de su Consejo Mundial en Tesalónica (Grecia) en 2002, la 
CICE envió un mensaje a los scouts católicos del mundo entero con la per­
spectiva de redactar una nueva Carta.  
En 2005 el Consejo Mundial reunido en Túnez aprobó la nueva Carta, basada 
en el texto de Tesalónica y en las reacciones y contribuciones provenientes de 
las diferentes regiones de la CICE. 
La reforma de los Estatutos se reveló particularmente necesaria para clarificar 
los problemas de pertenencia a la CICE, y el Consejo Mundial decidió reform­
arlos en 2014, en Jambville (Francia). El objetivo deseado era la unidad de la 
Conferencia así como una mejor gobernanza. Un grupo de trabajo se puso a 
colaborar entonces con las asociaciones miembro durante dos años para re­
dactar los nuevos Estatutos y un Reglamento de régimen interior.  
En 2017, durante el Consejo Mundial en Roma, los nuevos Estatutos y el Re­
glamento de régimen interior fueron aprobados por unanimidad.  
Este libreto, publicado en las tres lenguas oficiales de la CICE, presenta la 
Carta, los Estatutos y el Reglamento interior tal como fueron, por una parte, 
votados por el Consejo Mundial de la CICE, y por otra parte, aprobados por el 
Vaticano por decreto del Dicasterio para los Laicos, la Familia y la Vida así como 
por la Organización Mundial del Movimiento Scout (OMMS). 
A continuación de estos documentos, son publicados el protocolo de admisión 
a la “Fraternidad de San Jorge” y los documentos informativos que conciernen 
a la relación con la OMMS. 
 
Roma a 20 de octubre de 2019 
 
 
 
 

Georges El Ghorayeb                     Padre Jacques Gagey 
        Presidente                                    Consiliario Mundial 
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ESTATUTOS DE LA CONFERENCIA  
INTERNACIONAL CATOLICA  

DE ESCULTISMO (CICE) 
 
 
 
 
 
 
PREAMBULO 
 
La Conferencia Internacional Católica de Escultismo (CICE) basa sus actividades 
en los principios fundamentales de la Carta del Escultismo Católico, aprobada 
por la Santa Sede, que forma una parte integral de estos Estatutos, y respeta la 
Constitución de la Organización Mundial del Movimiento Scout (OMMS) y la 
estructura pastoral de la Iglesia Católica. 
La Conferencia Internacional Católica de Escultismo (CICE) se estableció en 
1962 por parte de asociaciones Scout Católicas y por grupos católicos en aso­
ciaciones nacionales, que eran miembros de la OMMS. 
 
I. FINALIDAD, PRINCIPIOS Y SEDE 
 
Artículo 1 
Los fines de la Conferencia Internacional Católica de Escultismo (CICE) son: 
a)   Desarrollar un proceso educativo que mejore la dimensión personal espi­

ritual de los jóvenes católicos, en línea con los fines, principios y métodos 
del movimiento Scout. 

b)   Contribuir a desarrollar y profundizar la dimensión espiritual del Escultismo, 
en concordancia con la unidad y diversidad del Movimiento Scout mundial. 

c)   Promover la participación activa de los Scouts Católicos en la misión de la 
Iglesia, especialmente en su compromiso con la paz y la justicia. 

d)  Facilitar la comunicación entre la Iglesia Católica y el movimiento Scout 
mundial. 

e)   Desarrollar y promover un espíritu de hermandad y comprensión entre los 
Scouts Católicos. 

Estatutos de la Conferencia Internacional Católica de Escultismo (CICE)102



Artículo 2 
La sede de la CICE radica en Roma 
 
II. LA CICE Y EL DERECHO CANONICO 
 
Artículo 3 
La Conferencia Internacional Católica de Escultismo (CICE) es una asociación 
internacional privada de fieles, con personalidad jurídica, de acuerdo a los 
cánones 298­311 y 321­329 del Código de Derecho Canónico. 
 
Articulo 4 
La CICE mantiene relación con el Dicasterio para los Laicos, la Familia y la Vida 
para todo tipo de asuntos, y con la Secretaría de Estado en lo referente a su 
participación en organizaciones internacionales. 
 
III. ACTIVIDADES 
 
Artículo 5 
1. En línea con sus fines declarados, a nivel supranacional la CICE se centra en: 
a)   Ofrecer a los Scouts Católicos iniciativas referidas a la educación y a la vida 

en la Iglesia. 
b)   Proporcionar apoyo a sus miembros para educar en su fe a los Scouts Ca­

tólicos. 
c)   Trabajar con otras organizaciones pertenecientes a la OMMS y a la AMG 

que compartan la finalidad de desarrollar la dimensión espiritual. 
d)  Intervenir en asuntos pastorales que atañen a los jóvenes. 
e)   Promover el diálogo ecuménico e interreligioso. 
f)   Apoyar la educación para la paz y la justicia, y el compromiso a través de la 

acción. 
g)   Trabajar con la OMMS para mejorar la comprensión del Escultismo y su de­

sarrollo dentro de la Iglesia Católica. 
h)   Llevar a cabo las iniciativas que se consideren apropiadas para alcanzar sus 

fines. 
2. En caso de que alguna actividad afecte directamente a una Organización 
Scout Nacional, o a una asociación/consejo Scout Católico en un país, se re­
querirá su aprobación previa. 
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IV. MEMBRESIA 
 
Articulo 6 
La CICE se compone de Organizaciones Miembro y de Organizaciones Miem­
bro Observadoras. 
 
Artículo 7 
Las Organizaciones Miembro deben ser: 
a)   O bien asociaciones Scout Católicas reconocidas por la Iglesia, que sean 

miembros de la OMMS, 
b)   O bien grupos Scouts Católicos (Consejo Católico, “Guilda” o cualquier otra 

denominación) dentro de una asociación Scout reconocida por la OMMS. 
Dichos grupos deben ser reconocidos por su asociación y por la jerarquía 
nacional de su Iglesia. 

 
Artículo 8 
1. Las Organizaciones Miembro Observadoras deben ser: 
a)   O bien organizaciones Scout que son miembros de la OMMS y desean tra­

bajar con la CICE sin adquirir plena membresía, 
b)   O bien asociaciones Scouts Católicas en proceso de acreditación por parte 

de la OMMS, con la aprobación previa de la OMMS. 
2. Si una organización miembro es suspendida por la OMMS, el Comité Mun­
dial de la CICE deberá actuar en consecuencia e informar al Consejo Mundial 
que la organización en cuestión se considerará temporalmente como miembro 
observador. La plena membresía no podrá ser restaurada hasta que se restab­
lezca la relación formal con la OMMS. 
 
Artículo 9 
Los miembros de la CICE disfrutan del estatus de Organizaciones Scout Ca­
tólicas, definido  del siguiente modo: 
Asociaciones Scouts Católicas siempre que: 
a)   Sean asociaciones Scouts reconocidas por la OMMS, 
b)   Se identifiquen como Católicas en su constitución/estatutos, 
c)   Sean asociaciones Scouts reconocidas por sus Conferencias Episcopales, 
d)  Mantengan una relación activa con la Iglesia, 
e)   Proporcionen un programa Scout en línea con los valores del Evangelio, 
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f)   Promuevan la experiencia del Escultismo Católico (programa y formación), 
g)   Proporcionen un programa de pastoral juvenil Católica empleando los val­

ores de la Promesa y la Ley Scout. 
Grupos de Scouts Católicos siempre que: 
a)   Estén oficialmente establecidos dentro de una asociación Scout reconocida por 

la OMMS, 
b)   Estén reconocidos por su Conferencia Episcopal, 
c)   Mantengan una relación activa con la Iglesia, 
d)  Proporcionen un programa Scout en línea con los valores del Evangelio, 
e)   Promuevan la experiencia del Escultismo Católico (programa y formación), 
f)   Proporcionen un programa de pastoral juvenil Católica empleando los val­

ores de la Promesa y la Ley Scout. 
 
Artículo 10 
1. La solicitud de membresía por parte de una organización Scout Católica (sea 
una asociación Scout Católica o grupos Scout Católicos) debe dirigirse al Presi­
dente de la CICE. 
2. Esta solicitud debe estar firmada o apoyada por una carta del Presidente de 
la Organización o Asociación Scout Nacional reconocida por la OMMS, así 
como del representante de la Conferencia Episcopal. 
3. El Comité Mundial examinará todas las solicitudes remitidas por las organ­
izaciones que aspiran a la membresía. Si considera que se cumplen las con­
diciones, realizará la necesaria recomendación a las organizaciones miembro, 
y recomendará al Consejo Mundial la aprobación de la membresía. 
4. La decisión de admitir miembros requiere una mayoría de dos tercios de los votos 
emitidos. 
 
Artículo 11 
Un miembro o una asociación miembro observador puede perder su membre­
sía en los siguientes casos: 
a)   Por renuncia al estatus de asociación Scout Católica, o por la pérdida de dicho 

estatus, 
b)   Por renuncia al estatus de organización católica dentro de la asociación 

Scout o por pérdida de dicho estatus, 
c)   Por grave incumplimiento de los Estatutos, seguido de un periodo de ex­

clusión, 
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d)  Por renuncia a la membresía en la OMMS o por pérdida de dicho estatus. 
e)   Por impago de las cuotas de membresía por más de 6 años. 
 
Artículo 12 
1. El Comité Mundial puede suspender temporalmente la membresía (bien 
membresía plena o como observador) de cualquier organización que, en su pa­
recer, no cumpla las condiciones que se requieren para la membresía. 
2. El miembro que ha sido suspendido puede alegar ante esta decisión dentro 
del plazo de 30 días. El Comité Mundial tendrá un plazo de 60 días para con­
firmar la suspensión. Si así lo hace, la organización suspendida tendrá que pres­
entar sus alegaciones en la siguiente reunión del Consejo Mundial. 
3. El Consejo Mundial tomará una decisión tras oír el informe del Comité Mun­
dial y las alegaciones del miembro suspendido. Si el Comité Mundial considera 
necesario excluir a la asociación miembro o al miembro observador, debido a 
que ya no reúne las condiciones o la misión de la CICE, tal decisión requerirá 
una mayoría de dos tercios. 
 
Artículo 13 
1. Cualquier organización miembro, u organización miembro observador, puede 
retirarse de la CICE presentando una petición por escrito firmada por los repre­
sentantes autorizados de la organización, y enviada al Presidente Mundial. La salida 
tendrá efecto a final del año en el que se remitió el escrito. La obligación de pagar 
las cuotas anuales expira en esa misma fecha. 
2. La Decisión de expulsión de miembros requiere una mayoría de dos tercios 
de los votos emitidos.  
 
CONDICIONES, DERECHOS Y DEBERES DE LAS ORGANIZACIONES MIEMBRO 
Artículo 14 
Los deberes de las organizaciones miembros son: 
a)   Participar activamente en el trabajo de la CICE a nivel mundial y regional. 
b)   Informar al Presidente de cualquier cambio en sus Estatutos en relación a 

la dimensión espiritual del Escultismo. 
c)   Pagar la cuota anual. 
 
Artículo 15 
1. Una organización está al corriente de sus deberes cuando respeta plena­
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mente los requisitos de membresía, no ha sido suspendida, y ha pagado debi­
damente sus cuotas. 
2. Las organizaciones miembro que están al corriente de sus deberes tienen 
derecho a: 
a)   Asistir y votar en las reuniones de los Consejos Mundiales y Regionales. 
b)   Usar los servicios de la CICE. 
c)   Tomar parte en las actividades de la CICE. 
d)  Nominar a candidatos de entre sus miembros para formar parte de los órganos 

de la CICE. 
 
CONDICIONES, DERECHOS Y DEBERES DE LAS ORGANIZACIONES MIEM­
BRO OBSERVADORAS 
Artículo 16 
Los deberes de las organizaciones miembro Observadoras son: 
a)   Participar en el trabajo de la CICE en caso de ser invitadas a hacerlo. 
b)   Informar al Presidente de cualquier cambio en sus Estatutos en relación a 

la dimensión espiritual del Escultismo. 
c)   Pagar la cuota anual en el debido plazo. 
 
Articulo 17 
Las organizaciones miembro Observadoras tienen derecho a: 
a)   Asistir a las reuniones de los Consejos Mundiales y Regionales, pero sin dere­

cho a voto. 
b)   Usar los servicios que ofrece la CICE. 
c)   Tomar parte en las actividades de la CICE, en caso de ser invitados a hacerlo. 
 
V. AFILIACIONES DE LA CICE 
 
Articulo 18 
La CICE está reconocida 
a)   Dentro de la OMMS: El Comité Scout Mundial ha otorgado a la CICE el es­

tatus consultivo a nivel mundial y regional, El memorándum conjunto sobre 
la relación entre el Comité Scout Mundial y la CICE, firmado en 1977, con­
sta como Apéndice de los presentes Estatutos. 

b)   Dentro de la Iglesia Católica: La CICE ha sido reconocida por la Santa Sede 
como Asociación Internacional Privada de Fieles, con personalidad jurídica. 
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VI. ESTRUCTURA DE LA CICE 
 
Artículo 19 
La CICE comprende: 
•   el Consejo Mundial 
•   el Comité Mundial 
•   la Oficina Mundial 
 
A. EL CONSEJO MUNDIAL 
 
Artículo 20 
El Consejo Mundial es el órgano de gobierno de la CICE. 
 
Artículo 21 COMPOSICION 
1. Comprende: 
Con derecho a voto 
a)   Las organizaciones miembro, representadas por sus debidos represent­

antes, tal como conste en sus Estatutos o Carta. 
Sin derecho a voto 
b)   Los miembros del Comité Mundial. 
c)   Los presidentes de los grupos de trabajo. 
d)  Un delegado de la OMMS que puede asistir a las reuniones del Consejo 

como ex oficio. 
2. El Consejo Mundial es presidido por uno de sus participantes, proveniente 
de una organización al corriente de sus deberes, y es elegido por el Consejo 
Mundial por recomendación del Comité Mundial. 
3. La presencia de la mitad de las organizaciones miembros con derecho a voto, 
incluyendo los votos delegados, representa el quórum necesario para el Consejo. 
 
Artículo 22 FUNCIONES 
Las funciones del Consejo Mundial son: 
a)   Decidir sobre la admisión de organizaciones miembros, de organizaciones 

miembro observadoras, y de los casos de exclusión. 
b)   Definir la configuración de las Regiones de la CICE. 
c)   Elegir cuatro miembros que formarán el Comité Mundial por un periodo de 

tres años. 
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d)  Fijar las líneas del Plan Trienal de la CICE. 
e)   Aprobar el informe del Comité Mundial. 
f)   Votar sobre las resoluciones y recomendaciones presentadas por los miem­

bros del Consejo. 
g)   Tomar decisiones respecto a la organización de eventos mundiales. 
h)   Designar un auditor. 
i)    Aprobar las cuentas y el presupuesto trienal. 
j)    Fijar la cuantía de cuotas para las organizaciones miembro y las organiza­

ciones miembro observadoras. 
k)   Votar sobre las propuestas de modificación de Estatutos y Reglamentos. 
l)    Recomendar y aprobar la disolución de la CICE. 
m) Dar los pasos que sean necesarios para alcanzar los fines de la CICE. 
 
Artículo 23 REUNIONES 
1. Las reuniones del Consejo Mundial se celebran cada tres años, en lugares y 
fechas decididos por el Comité Mundial. 
2. Los Consejos Extraordinarios pueden ser convocados por el Comité Mundial, 
o a petición de, al menos, diez organizaciones miembro de, al menos, dos re­
giones. 
 
B. EL COMITÉ MUNDIAL 
 
Artículo 24 
1. El Comité Mundial es el órgano ejecutivo de la CICE. 
2. Los cuatro miembros electos del Comité Mundial son electos por el Consejo 
Mundial por un periodo de tres años, y solo pueden servir durante dos man­
datos consecutivos. 
3. En caso de vacantes entre los miembros electos (por fallecimiento o renun­
cia), el Comité Mundial puede cooptar miembros para completar su periodo 
de mandato de tres años. Los miembros cooptados solo podrán servir durante 
dos mandatos consecutivos. 
 
Artículo 25  COMPOSICIÓN 
El Comité Mundial se compone de: 
•   Los cuatro miembros elegidos por el Consejo, idealmente provenientes de 

diferentes regiones y generaciones, que actúan como: 

Estatutos de la Conferencia Internacional Católica de Escultismo (CICE) 109



•   Presidente Mundial 
•   Vicepresidente Mundial 
•   Tesorero Mundial 
•   Secretario General 

•   Los Presidentes Regionales 
•   El Consiliario Mundial. 
 
Artículo 26 FUNCIONES 
Las funciones del Comité Mundial son: 
a)   Elegir al Presidente Mundial, al Vicepresidente Mundial, al tesorero Mundial 

y al Secretario General. 
b)   Proponer al Consiliario Mundial. 
c)   Cooptar miembros del Comité en caso de vacantes. 
d)  Nombrar a los Presidentes de los Grupos de Trabajo. 
e)   Examinar las solicitudes de membresía y decidir el estatus provisional para 

los miembros observadores. 
f)   Aprobar los reglamentos de los órganos Regionales. 
g)   Asegurarse de que se llevan a cabo las decisiones del Consejo Mundial. 
h)   Mantenerse al corriente de las actividades de la Oficina Mundial y de las 

Regiones. 
i)    Tomar las decisiones importantes que sean necesarias en el interés de la 

CICE entre las reuniones del Consejo Mundial. 
j)    Recibir el informe del Tesorero Mundial y aprobar la gestión financiera entre 

las reuniones del Consejo Mundial. 
k)   Presentar un informe económico y de actividades en cada reunión ordinaria del 

Consejo. 
l)    Aprobar la membresía en la Hermandad de San Jorge, a propuesta de las 

organizaciones miembros o de los Comités Regionales, con el consenti­
miento de la respectiva organización miembro. 

m) Decidir acerca de suspensiones en conformidad con el Art. 4 del Regla­
mento, y tomar nota formal de la suspensión. 

n)   Mantener y desarrollar las relaciones con la OMMS y los otros organismos  
consultivos. 

o)   Mantener y desarrollar la relación con la Santa Sede, especialmente con el 
Dicasterio para los Laicos, la Familia y la Vida, así como con la Secretaría 
de Estado. 
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p)   Seguir con atención todo lo que pueda tener un impacto positivo o 
negativo en el desarrollo de las organizaciones Católicas dentro del Escul­
tismo (OMMS, Iglesia y otros organismos) 

 
Artículo 27 VOTO 
Cada miembro del Comité Mundial tiene un voto. Las resoluciones se adopta­
rán por mayoría simple de los miembros presentes que ejerzan su derecho a 
voto. 
 
Artículo 28 REUNIONES 
El Comité Mundial se reúne al menos una vez al año convocados por el Presi­
dente, o a petición de, al menos, cinco de sus miembros. El Comité Mundial 
enviará un informe provisional a las organizaciones miembro al término de 
cada reunión. 
 
C. LA OFICINA MUNDIAL 
 
Artículo 29 
La Oficina Mundial es el órgano operativo de la CICE. 
 
Articulo 30 COMPOSICION 
La Oficina Mundial de la CICE comprende: 
a)   Al Secretario General, que la Preside. 
b)   Al Consiliario Mundial. 
c)   Al Tesorero Mundial. 
 
Artículo 31 FUNCIONES 
Las funciones de la Oficina Mundial son: 
a)   Ejecutar las instrucciones del Comité Mundial. 
b)   Planificar y preparar las reuniones del Consejo Mundial, en colaboración 

con el Comité Mundial. 
c)   Gestionar los pagos de los empleados. 
d)  Planificar y llevar a cabo eventos mundiales. 
e)   Apoyar la constitución, el funcionamiento y la coordinación de las estruc­

turas Regionales. 
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Articulo 32 REUNIONES 
1. La Oficina Mundial se reúne al menos dos veces al año, convocados por el 
Secretario General. 
2. Bajo invitación, otras personas pueden asistir a las reuniones de la Oficina 
Mundial. 
 
D. EL PRESIDENTE MUNDIAL 
 
Artículo 33 
El Presidente Mundial preside la CICE. Esta persona es elegida por el Comité 
Mundial de entre las cuatro personas electas por el Consejo Mundial. 
 
Artículo 34 FUNCIONES 
1. Las funciones del Presidente Mundial son: 
a)   Presidir el Comité Mundial. 
b)   Convocar y preparar las reuniones del Consejo Mundial y del Comité Mun­

dial, en cooperación con el Secretario General. 
c)   Representar a la CICE. 
d)  Mantener relaciones con la OMMS y la CICG. 
e)   Tomar las medidas que sean necesarias para asegurar el buen funcion­

amiento del Comité Mundial y de la Oficina Mundial. 
f)   Mantener la unidad de la CICE y la continuidad de su trabajo durante y entre 

las reuniones. 
g)   Establecer cuantas relaciones sean necesarias para promover los fines de la CICE. 
h)   Realizar los nombramientos decididos por el Comité Mundial. 
i)    Mantener relaciones con la Santa Sede, especialmente con la Secretaría de 

Estado y con el Dicasterio para los Laicos, la Familia y la Vida. 
2. El Presidente será apoyado por el Vicepresidente, también electo por el Comité 
Mundial, y puede delegar parte de sus deberes en otro miembro del Comité Mun­
dial de su elección. 
 
E. EL SECRETARIO GENERAL 
 
Articulo 35 
El Secretario General coordina la Oficina Mundial e implementa las decisiones 
del Comité Mundial. 
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Artículo 36 ELECCION 
El Comité Mundial elegirá al Secretario General de entre los miembros elegidos 
por el Consejo Mundial. 
 
Artículo 37 FUNCIONES 
Las funciones del Secretario General son: 
a)   Dirigir el trabajo diario de los empleados a sueldo. 
b)   Comunicarse con las organizaciones miembros. 
c)   Gestionar las relaciones que sean necesarias para promover los fines de la 

CICE. 
d)  Realizar las tareas que específicamente se le confíen por el Consejo Mun­

dial y por el Comité Mundial. 
e)   Preparar, junto con el Comité Mundial, los eventos mundiales. 
f)   Asegurarse del seguimiento del trabajo de la CICE durante y entre las re­

uniones. 
g)   Mantener los archivos actualizados. 
h)   Asegurarse de que las estructuras Regionales están en marcha, funcionan 

correctamente y operan de un modo coordinado. 
 
F. EL TESORERO MUNDIAL 
 
Artículo 38 
El Tesorero Mundial es el responsable de la elaboración del presupuesto y de 
la gestión de los gastos y los recursos financieros de la CICE. 
 
Artículo 39 ELECCION 
El Tesorero Mundial es elegido por el Comité Mundial de entre los miembros 
electos por el Consejo Mundial. 
 
Artículo 40 FUNCIONES 
Las funciones del tesorero Mundial son: 
a)   Llevar al día las cuentas de la CICE y realizar informes del estado económico. 
b)   Recaudar las cuotas de membresía. 
c)   Gestionar la política económica de la CICE. 
d)  Recomendar al Comité Mundial la aprobación de los presupuestos Region­

ales relacionados con sus planes de acción. 
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e)   Recibir el estado de cuentas y los informes de los tesoreros y auditores Re­
gionales. 

f)   Preparar y entregar al Comité Mundial el presupuesto y el estado de cuentas a 
nivel mundial. 

g)   Presentar el presupuesto y el estado de cuentas al Consejo Mundial. 
h)   Aconsejar al Comité Mundial sobre temas referidos a las finanzas de la CICE. 
i)    Confirmar a los Tesoreros Regionales, previa recomendación de los comités 

Regionales. 
j)    Gestionar el día a día de las cuentas de la CICE, y proporcionar consejo en su mejor 

interés. 
k)   Designar un auditor para el Consejo Mundial. 
 
G. EL CONSILIARIO MUNDIAL 
 
Artículo 41 
La tarea del Consiliario Mundial es asegurar que la dimensión espiritual im­
pregna la CICE. 
 
Artículo 42 NOMBRAMIENTO 
El Consiliario Mundial es designado por el Presidente Mundial, previa nomi­
nación del Comité Mundial, y es confirmado por el Dicasterio para los Laicos, 
la Familia y la Vida, habiendo previamente obtenido el consentimiento de su 
Ordinario. 
 
Artículo 43 
El mandato del Consiliario Mundial es de cuatro años, pudiendo ser renovado solo 
una vez. 
 
Artículo 44 FUNCIONES 
Las funciones del Consiliario Mundial son: 
a)   Proporcionar una contribución espiritual al Consejo Mundial y al Comité 

Mundial. 
b)   Trabajar con el Comité Mundial para proporcionar inspiración espiritual a 

las organizaciones miembro y a los Scouts. 
c)   Aconsejar en el desarrollo de programas educativos en la CICE que pro­

mocionen la fe Católica. 
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d)  Animar a compartir buenas prácticas en los programas educativos que pro­
mocionan la fe Católica. 

e)   Gestionar junto con el Presidente las relaciones entre las instituciones de 
la Iglesia y la CICE. 

f)   Designar Consiliarios Regionales por un periodo de cuatro años, previa re­
comendación de los comités Regionales y consulta con el Comité Mundial. 
Su término de mandato solo se podrá renovar una vez. 

g)   Mantener la relación con los Consiliarios Regionales y apoyarlos en su tra­
bajo. 

h)   Promover el diálogo interreligioso y ecuménico en el movimiento Scout 
mundial. 

i)    Organizar servicios litúrgicos durante las reuniones y eventos mundiales. 
j)    Comunicarse regularmente con el Consiliario Mundial de la CICG a fin de 

promover sinergias. 
k)   Trabajar con el Comité Mundial para asegurar que se alcanzan los fines de 

la CICE. 
 
VII. FINANCIACION DE LA CONFERENCIA 
 
Artículo 45 
1.  Cada organización miembro y cada organización miembro observadora pa­
gará una cuota anual de membresía a la CICE, tal como disponga el Consejo 
Mundial. 
2.  En casos excepcionales, el Comité Mundial puede, previa solicitud, otorgar 
una reducción temporal de la cuota de membresía de una organización miem­
bro. 
3.  El Comité Mundial es el responsable de la gestión del presupuesto general. 
Informará al Consejo Mundial, que nombrará un auditor de un país no repre­
sentado en el Comité Mundial. 
4.  Entre las reuniones del Consejo Mundial: 

•   El Tesorero remitirá un informe económico anual al Comité Mundial 
•   El Tesorero remitirá un presupuesto anual al Comité Mundial, que in­

cluirá las transferencias financieras otorgadas a cada Región una vez re­
cibido su plan de acción anual. 
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VIII. LAS REGIONES DE LA CONFERENCIA 
 
Artículo 46 
Para alcanzar los fines de la CICE, el Consejo Mundial puede establecer Re­
giones compuestas por sus organizaciones miembro. 
a)   Es deseable que las Regiones concuerden con las Regiones del Escultismo 

Mundial. 
b)   Las Regiones no pueden, bajo ningún concepto, cuestionar la unidad de la 

CICE en lo que se refiere al nivel de la OMMS o de la Iglesia. 
c)   Se elaboraran Reglamentos para la organización y funcionamiento de las 

Regiones por parte de los Comités Regionales, que serán aprobadas por el 
Comité Mundial. Sin embargo, en caso de conflicto entre dichas reglas y 
los estatutos de la CICE, éstos últimos prevalecerán. 

 
Artículo 47 ORGANOS 
1.  Las Regiones comprenden: 

• Un Consejo Regional. 
•   Un Comité Regional. 

2.  De ser necesario, y con la conformidad del Comité Mundial, una Región 
puede establecer otros órganos que sean necesarios para su funcionamiento. 
 
 
IX. DISPOSICIONES VARIAS 
 
Artículo 48 IDIOMAS 
1.  Los idiomas oficiales de la CICE son el inglés, el francés y el español. A nivel 
mundial, los idiomas de trabajo serán el inglés y el francés. 
2.  Las Regiones pueden emplear otros idiomas si lo estiman adecuado. 
3.  En caso de controversia en la interpretación de los Estatutos, prevalecerá 
la versión en inglés. 
 
Artículo 49 MODIFICACIONES 
1.  Cualquier modificación a los presentes estatutos puede ser presentada por 
los miembros del Consejo Mundial que estén al corriente de sus deberes. 
2.  Solo se tomarán en consideración los borradores de enmiendas que se en­
víen a las organizaciones miembro al menos 60 días antes de la reunión del 
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Consejo Mundial.  Además, cualquier modificación debe ser aprobada por una 
mayoría de dos tercios de los votos emitidos. Cualquier cambio en los Estatu­
tos debe ser aprobado tanto por el Dicasterio para los Laicos, la Familia y la 
Vida, como por la OMMS. 
 
Artículo 50 DISOLUCION 
De ser necesario, el Consejo Mundial establecerá los términos en que se pro­
ducirá la disolución de la CICE. Será necesaria la aprobación del Dicasterio 
para los Laicos, la Familia y la Vida antes de remitir a votación cualquier plan 
de disolución. La disolución requerirá una mayoría de dos tercios de los votos 
emitidos. 
 
Artículo 51 
En caso de disolución de la CICE, los fondos se devolverán a las Organiza­
ciones Miembro en proporción a las cuotas, gastos y costes pagados en el año 
natural previo. El Consejo Mundial decidirá cómo disponer de la biblioteca y 
archivos.  
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CARTA DE LA CICE 
 
 
 
 
 
 
La Conferencia Internacional Católica de Escultismo (CICE) es un organismo 
internacional de Asociaciones y Comités scouts católicos que son parte de la 
Organización Mundial del Movimiento Scout. 
 
1.   La CICE proporciona a la vez formación y educación para ayudar a todos 

nuestros miembros a hacer frente a los desafíos de vivir en un mundo com­
plejo. El Escultismo, de acuerdo con la intención de su fundador, Lord 
Baden­Powell, guía a los jóvenes para que sean arquitectos de su propio 
desarrollo, y sus métodos estimulan el desarrollo del individuo y de la so­
ciedad. Es por eso que los católicos reconocen el Escultismo como una val­
iosa herramienta para promover los valores del Evangelio a través de una 
educación para la libertad y el compromiso social ofrecida por el Método 
Scout. Esta educación es capaz de guiar al joven hacia la madurez, espe­
cialmente aceptando la responsabilidad de formarse continuamente en 
Cristo a lo largo de la vida. Existe una íntima conexión entre el Evangelio y 
los principios de la Ley y la Promesa scouts. 

 
2.   El mundo actual es, a la vez emocionante y desafiante para los jóvenes, 

cuya búsqueda de sentido comporta muchas complejidades; los jóvenes 
continúan interrogándose sobre muchas cuestiones fundamentales. La so­
ciedad contemporánea, con sus horizontes globalizados, permite a los jó­
venes tener una experiencia más amplia del mundo, acceder a una vasta 
información y ser más conscientes de las necesidades de la humanidad. Los 
jóvenes de hoy desean comprometerse en grandes ideales: proyectos so­
ciales, paz, valores y derechos humanos, solidaridad, ecología,… Buscan ob­
jetivos y una vida integral que encuentra su expresión más fuerte en el 
deseo de relacionarse, especialmente en comunidad. El camino hacia la ma­
durez incluye un innato deseo de descubrir y desarrollar sus talentos y po­
tencialidades. 
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3.   La CICE se propone ayudar a nuestros jóvenes a perseverar en esta 
búsqueda hasta alcanzar la trascendencia, como lo indicaba San Agustín: 
“Nuestro corazón está inquieto, oh Señor, hasta que descanse en ti”. Para 
nosotros, la búsqueda de sentido de la vida es en definitiva una búsqueda 
de Dios. El Evangelio de Jesús de Nazaret nos ofrece un verdadero camino 
de vida. Nuestra fe es la fe de la Iglesia, en el misterio de Dios revelado en 
Jesucristo, nuestro Hermano mayor, y guiada por el Espíritu Santo. “Cuando 
busques la respuesta al sentido de la vida, mira a Jesucristo” (Juan Pablo II, 
mensaje en la Jornada Mundial de la Juventud 2000). 

 
4.   Los primeros cristianos eran llamados “seguidores del Camino” (Hechos 9,2). 

El Escultismo implica la exploración de nuevos senderos para encontrar el 
camino de la vida. La Iglesia católica es un pueblo en movimiento, peregrinos 
en un viaje a través de la vida; el Escultismo en la Iglesia católica invita a los 
jóvenes a comprometerse a jugar un papel activo en esta peregrinación. La 
CICE facilita la confluencia de la Iglesia y el Escultismo y ayuda a nuestros 
jefes scouts mientras acompañan a los jóvenes en este caminar en busca de 
sentido: los jóvenes necesitan vivir en comunidades enérgicas y activas, entre 
las cuales la más importante es la familia. Los grupos scouts, sin embargo, 
ofrecen lecciones vivenciales de vida en comunidad. 

 
5.    La construcción del respeto de sí mismo se enraíza en la confianza en sí y 

en el reconocimiento de la presencia de Dios en nuestras vidas y en nuestro 
mundo. El Método scout cumple estas finalidades y a través de él podemos 
también desarrollar en los jóvenes la comprensión y el respeto de nuestra 
herencia religiosa. La confianza en la propia herencia religiosa puede conducir 
al diálogo con otros cristianos, como Jesús lo desea y lo expresa insistente­
mente: “Que todos sean uno, como Tú, Padre, estás en Mí y yo en Ti” (Jn. 
17,21). El diálogo es también esencial en las relaciones con otras religiones 
y otras culturas. La pertenencia al Movimiento Scout mundial ofrece un pri­
vilegiado lugar de encuentro de todos los orígenes sociales, todas las razas, 
todas las naciones y todas las religiones o creencias espirituales. El respeto, 
la solidaridad en un respeto común por toda vida humana y la voluntad de 
trabajar juntos por la paz, la justicia y el perdón, son los frutos posibles de 
esta espléndida diversidad. El Método scout es una potente herramienta que 
ofrece múltiples posibilidades en el terreno de la educación. 
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6.   Como cristianos, la CICE cree que el Escultismo Católico ofrece una opor­
tunidad única para llegar a todos los jóvenes y caminar con ellos en su des­
cubrimiento de Dios que ya está presente en medio de ellos. Cuando la 
CICE ofrece esta inestimable fraternidad, está haciendo algo excelente por 
los jóvenes y por todo el mundo.  

 
7.   La Conferencia Internacional Católica de Escultismo contribuirá a fortalecer 

el desarrollo espiritual del Escultismo, siempre atenta a la unidad y diversi­
dad del Movimiento Scout mundial. La CICE asegura también la participa­
ción activa de los scouts católicos en el Escultismo y en la Iglesia, 
fomentando la comunicación y la cooperación entre la Iglesia Católica y la 
Organización Mundial del Movimiento Scout.
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REGLAMENTO INTERNO 
 
 
 
 
 
 
 
I. PROCEDIMIENTOS DEL CONSEJO MUNDIAL 
 
Artículo 1  DELEGACIONES DE VOTO 
1. Todo miembro que gozando de derecho a voto se encuentre imposibilitado 
para participar en la reunión del Consejo puede votar por delegación. Una or­
ganización miembro puede recibir una única delegación. 
2. Una organización que tenga cuotas impagadas no puede recibir delegación 
de voto. Los votos delegados no son transferibles.  
3. La carta de delegación debe estar firmada por el representante legal de la 
organización miembro y enviada al Presidente Mundial de la CICE, al menos 
una semana antes del comienzo del Consejo.  
4. Una organización que deba partir antes de la conclusión del Consejo puede del­
egar su voto a otra organización entregando en mano la carta de delegación al Presi­
dente del Consejo. 
 
Artículo 2 QUORUM 
1. El quorum debe ser verificado a la apertura de la sesión y el número de votos 
anunciado. 
2. Toda modificación del número de votos en el curso del Consejo (llegadas 
tardías o partidas anticipadas de una organización, adhesión de una nueva or­
ganización durante el Consejo) debe ser anunciada antes del comienzo de las 
votaciones.  
 
Artículo 3 APERTURA DEL CONSEJO MUNDIAL 
El Presidente de la CICE confirma el quorum, anuncia el número de votos y, 
en nombre del Comité Mundial, propone al Consejo la aprobación de un presi­
dente del Consejo.  
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Artículo 4 COMITÉ DE RESOLUCIONES, ESCRUTADORES, SECRETARIOS 
DE SESIÓN Y ADOPCIÓN DEL ORDEN DEL DÍA 
1. Al comienzo de la sesión, el Presidente del Consejo recomienda al Consejo 
dos personas pertenecientes a dos organizaciones miembros diferentes para 
formar parte del Comité de Resoluciones.  
2. El Presidente del Consejo recomienda dos escrutadores provenientes de or­
ganizaciones miembros que no tienen candidatos al Comité. 
3. El Presidente del Consejo recomienda el nombramiento de dos secretarios 
de sesión. 
4. El Presidente del Consejo también pide al Consejo la aprobación del orden 
del día distribuido con la convocatoria.  
 
Artículo 5 PROCEDIMIENTOS DE VOTACIÓN Y ELECCIONES 
1. Cada país dispone de seis votos, cualquiera que sea el número de organiza­
ciones miembros del país. 
2. Toda organización miembro que no esté al corriente de pago de sus cuotas 
anuales pierde su derecho de voto. 
3. Las decisiones sobre las cuotas y sobre la modificación de los estatutos 
requieren una mayoría de 2/3 de los votos emitidos. 
4. Las demás decisiones son adoptadas por mayoría absoluta de los votos 
emitidos (>50%). 
 
Artículo 6 
1. Las resoluciones y recomendaciones son aprobadas por mayoría absoluta 
(>50%) de los votos emitidos (las abstenciones se consideran votos emitidos). 
2. Si se proponen enmiendas a una resolución o recomendación, el Consejo 
votará primero sobre la enmienda, y a continuación sobre la resolución o re­
comendación.  
3. Si la enmienda es rechazada, se presentará a votación la resolución o recomen­
dación inicial. 
4. Si la enmienda es adoptada, se presentará a votación la resolución o re­
comendación enmendada. 
 
Artículo 7 ACTA DEL CONSEJO 
1. Los secretarios de sesión son los encargados de redactar el acta de la re­
unión en un plazo de un mes a contar desde la finalización del Consejo. 
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2. El Comité Mundial debe certificar que el acta sea precisa y fiel a la reunión 
y debe aprobarla provisionalmente a la espera de la próxima reunión del Con­
sejo Mundial. 
 
Artículo 8 CANDIDATURAS PARA EL COMITÉ MUNDIAL 
1. La fecha límite de presentación de candidaturas para las plazas en el Co­
mité Mundial se especificará en la convocatoria del Consejo, que deberá en­
viarse al menos 30 días antes de la fecha límite de presentación de 
candidaturas. 
2. Las organizaciones nacionales deben certificar que su candidato no tiene 
antecedentes penales.  
3. Las candidaturas formalmente válidas deben ser comunicadas por el Buró 
Mundial al menos 30 días antes del Consejo.  
 
Artículo 9 ELECCIONES AL COMITÉ MUNDIAL 
1. Las elecciones para el Comité Mundial se realizan en votación secreta. 
2. Resultarán electos los cuatro candidatos que obtengan el mayor número 
de votos y tenga además una mayoría absoluta (>50%) de los votos emiti­
dos. 
3. En el caso en el que no haya cuatro candidatos electos, se realizará una 
segunda vuelta con los candidatos no electos. Si fuera necesario, se organ­
izaría una tercera vuelta requiriendo únicamente mayoría simple. 
4. Tras el resultado final, las papeletas de voto deben ser destruidas. 
 
Artículo 10 INFORME DEL COMITÉ MUNDIAL 
1. El Presidente Mundial presenta el informe anual del Comité Mundial. El 
informe es debatido y votado. 
2. El Tesorero presenta el informe financiero del Comité Mundial así como 
el informe de auditoría. El informe financiero es debatido y votado. 
3. El informe anual y el informe financiero del Comité Mundial así como el 
informe de auditoría deben distribuirse entre las organizaciones miembros 
al menos 30 días antes de la apertura del Consejo. 
 
Artículo 11 RESOLUCIONES Y RECOMENDACIONES ANTE EL CONSEJO 
1. Las organizaciones miembros y el Comité Mundial pueden presentar pro­
puestas de resolución o de recomendación.  
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2. Las propuestas de resolución o recomendación deben estar escritas en 
inglés o francés e incluir una breve explicación o justificación.  
3. Cada propuesta de resolución o recomendación debe estar secundada 
por 2 organizaciones miembros diferentes de la que la propone.  
 
Artículo 12 RESOLUCIONES Y RECOMENDACIONES ANTE EL CONSEJO 
1. Las propuestas de resolución o recomendación ordinarias deberán ser 
enviadas al Buró Mundial de la CICE al menos 6 semanas antes del Consejo. 
2. El Buró Mundial se limitará a verificar que las propuestas de resolución y 
de recomendación sean presentadas de forma correcta. 
3. El caso de rechazo de sus propuestas, las organizaciones proponentes 
deberán ser informadas y recibir una justificación razonada. 
4. El Buró Mundial se asegurará de que las propuestas de resolución y re­
comendación estén escritas de manera clara y sin ambigüedades. Deberán 
ser traducidas a los idiomas de trabajo del Consejo y comunicadas a las or­
ganizaciones miembro antes del Consejo.  
5. Las propuestas de resolución o de recomendación una vez traducidas 
deberán ser distribuidas entre los miembros al menos dos semanas antes 
del Consejo. 
 
Artículo 13 ENMIENDAS A LAS RESOLUCIONES ORDINARAS Y RESOL­
UCIONES DE EMERGENCIA DURANTE EL CONSEJO 
1. Las enmiendas a una resolución ordinaria o a una resolución de urgencia 
pueden enviarse durante el Consejo hasta las 20:00 de la noche anterior a 
la votación.  
2. Las propuestas finales debidamente traducidas deberán ser comunicadas 
a los miembros al menos dos horas antes de su discusión y votación.  
 
Artículo 14 
1. Cada resolución, enmienda o recomendación propuesta por las organiza­
ciones miembros antes y durante el Consejo será examinada por el Comité 
de Resoluciones antes de debatirla y votarla. 
2. El Comité de Resoluciones debe: 
a)   decidir sobre la aceptación de las resoluciones de urgencia; 
b)  reformular las resoluciones o recomendaciones si fuera necesario, con­

sultando con el autor de la propuesta; 
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c)   hacer traducir las resoluciones o recomendaciones a las lenguas de tra­
bajo de la conferencia; 

d)  difundir las propuestas de resolución o recomendaciones en un lugar ac­
cesible previsto al efecto; 

e)  animar a las organizaciones miembros a discutir los textos de las resol­
uciones o recomendaciones propuestas intentando llegar a un consenso 
antes de la sesión de votación; 

f)   incluir cualquier modificación que el autor desee realizar a la propuesta 
original; 

g)  cuando las propuestas de resolución traten de asuntos que son de natu­
raleza consensual, no proponga nuevas políticas, no demande ninguna 
acción específica al Comité Mundial o a las Organizaciones Scouts Na­
cionales, y puedan ser consideradas como “declaraciones” o cualquier 
otra forma de apoyo, el Comité de Resoluciones simplemente reagrupará 
estas propuestas y las incluirá en su informe al Consejo. 

3. El informe del Comité de Resoluciones deberá publicarse 2 horas antes 
de la sesión de votación para que el Consejo pueda leerlo. 
4. En su informe, el Comité de Resoluciones presentará las versiones defi­
nitivas de las resoluciones y recomendaciones, omitiendo aquellas que hu­
bieran sido retiradas por sus autores. 
5. En su informe, el Comité de Resoluciones presentará al Consejo las res­
oluciones y recomendaciones que deben someterse a votación.  
 
Artículo 15 ENMIENDAS A LOS ESTATUTOS 
1. Los miembros del Consejo Mundial pueden proponer enmiendas a los Es­
tatutos de la CICE. 
2. Solo serán tomadas en consideración aquellas enmiendas que hayan sido 
distribuidas entre las Organizaciones Miembros al menos dos meses antes 
de la reunión del Consejo Mundial, y serán aprobadas por una mayoría de 
2/3 de los votos emitidos. 
3. Cualquier cambio en los Estatutos debe ser aprobado por el Dicasterio 
para los Laicos, la Familia y la Vida, y por la Organización Mundial del Movi­
miento Scout.  
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Artículo 16 MOCIONES DE ORDEN 
1. Una moción de orden puede plantearse cuando uno o varios miembros 
consideren que el reglamento ha sido infringido.  
2. Cuando se plantea una moción de orden, se interrumpen los discursos, 
debates y trabajos en curso si así se solicita.  
3. Se retoman los trabajos cuando la moción de orden sea resuelta. 
4. Una moción de orden requiere que el Presidente del Consejo tome una deci­
sión. Si la decisión concierne directamente a sus acciones, esta es remitida a 
la apreciación del Consejo si es necesario. 
 
Artículo 17 DERECHO DE INTERVENCIÓN DURANTE LAS DISCUSIONES 
Los miembros del Comité Mundial tienen derecho a intervenir durante los de­
bates y discusiones. 
 
II. VACANTES Y PROCEDIMIENTO DE COOPTACIÓN 
 
Artículo 18 
Las plazas elegidas en el Comité Mundial pueden quedar vacantes por: 
a)   dimisión 
b)   muerte o ausencia prolongada (ausencia a más de 3 reuniones consecuti­

vas). 
 
Artículo 19 
1. En caso de vacante, la cooptación de un nuevo miembro requiere una mayo­
ría de 2/3 del Comité Mundial. 
2. El mandato de un miembro cooptado termina al mismo tiempo que el de 
los miembros electos, en el siguiente Consejo ordinario. 
3. La cooptación de un nuevo miembro del Comité Mundial abre la posibilidad 
de redistribuir las funciones de todos los miembros, elegidos o cooptados.  
4. El Comité Mundial solo puede cooptar a dos nuevos miembros. 
5. En caso de quedar una tercera plaza vacante en el Comité Mundial, se 
deberá convocar un Consejo extraordinario para tener nuevas elecciones si el 
periodo de mandato restante es mayor de 12 meses.  
6. Las vacantes y las cooptaciones deben ser notificadas a las organizaciones 
miembro en el plazo de una semana. 
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III. ORGANIZACIÓN REGIONAL 
 
A. EL CONSEJO REGIONAL 
 
Artículo 20 MOCIONES COMPOSICIÓN 
El Consejo regional lo forman: 
Con derecho a voto: 
a)   los representantes de las organizaciones miembros; 
Sin derecho a voto: 
a)   los miembros del Comité Regional; 
b)   El Presidente Mundial y el Consiliario Mundial, que son miembros ex oficio 

de los Consejos Regionales; 
c)   Un delegado del Comité Regional de la OMMS, miembro ex oficio de las 

reuniones del Consejo. 
 
Artículo 21 FUNCIONES 
Las funciones del Consejo Regional son: 
a)   decidir el programa de actividades de la CICE en la región; 
b)   elegir a los miembros del Comité Regional; 
c)   aprobar el informe anual y financiero del Comité Regional; 
d)  aprobar planes de acción anual y plurianual siguiendo las líneas del plan de 

acción mundial; 
e)   aprobar el borrador de presupuesto regional; 
f)   votar las resoluciones y recomendaciones presentadas por los miembros 

del Consejo regional; 
g)   poner en marcha grupos de trabajo; 
h)   establecer el reglamento regional; 
i)    aprobar la localización del siguiente Consejo Regional. 
 
B. EL COMITÉ REGIONAL  
Artículo 22 MOCIONES DE ORDEN 
El Comité Regional está formado por: 
a)   un Presidente regional; 
b)   un Consiliario regional; 
c)   un Tesorero; 
d)  dos miembros adicionales. 
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Artículo 23 FUNCIONES 
Las funciones del Comité Regional son: 
a)   elegir un presidente entre sus miembros electos; 
b)   nombrar al Tesorero Regional, de entre los miembros electos del Comité, 

previa consulta con el Tesorero Mundial; 
c)   proponer al Consiliario Mundial candidatos para el puesto de Consiliario 

Regional; 
d)  proponer el plan de acción anual y el borrador de presupuesto al Consejo 

Regional; 
e)   enviar al Comité Mundial el plan de acción y el borrador de presupuestos 

aprobados por el Consejo Regional; 
f)   ejecutar el programa decidido por el Consejo; 
g)   organizar actividades para la Región; 
h)   presentar un informe anual y financiero al Consejo; 
i)    recibir y distribuir las informaciones de las Organizaciones Miembros; 
j)    proponer nuevos miembros para la Hermandad de San Jorge con el acuerdo 

de las organizaciones miembros concernidas. 
 
C. EL PRESIDENTE REGIONAL 
 
Artículo 24 FUNCIONES 
Las funciones del Presidente Regional son: 
a)   representar a la región en el Comité Mundial; 
b)   presidir el Consejo Regional; 
c)   presidir el Comité Regional; 
d)  convocar y preparar las reuniones del Consejo Regional y del Comité Re­

gional; 
e)   ejecutar las tareas específicas confiadas por el Comité Mundial, por el Con­

sejo Regional y por el Comité Regional; 
f)   mantener informadas a las organizaciones miembros de la Región; 
g)   mantener las relaciones necesarias para promover los fines de la CICE en 

la Región; 
h)   representar a la CICE ante la Región respectiva de la OMMS y ante las in­

stancias regionales de la Iglesia en base a sus objetivos; 
i)    informar al Comité Mundial y al Consejo Mundial sobre las actividades re­

gionales; 
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j)    mantener al Presidente Mundial regularmente informado de las actividades 
regionales; 

k)   gestionar el presupuesto regional responsablemente con el Tesorero Re­
gional; 

l)    mantener las cuentas al día; 
m) cooperar con el Presidente Mundial sobre asuntos relacionados con la 

membresía en la Región; 
n)   favorecer la cooperación con la CICG a nivel regional; 
o)   cooperar con el Secretario General en el mantenimiento de los archivos re­

gionales; 
p)   promover y apoyar los programas e iniciativas del nivel mundial. 
 
D. EL CAPELLÁN REGIONAL 
 
Artículo 25 FUNCIONES 
Las funciones del Consiliario Regional son: 
a)   dar apoyo espiritual a los miembros de la Región; 
b)   favorecer las relaciones entre las estructuras regionales, las instituciones 

de la Iglesia y los scouts católicos de la Región; 
c)   asegurar la animación espiritual de los consejos, comités y eventos region­

ales; 
d)  promover y mantener contactos e intercambio de ideas entre los consilia­

rios nacionales, comités y consejos católicos de las asociaciones scouts; 
e)   cooperar con el Consiliario Mundial en la animación espiritual de la Con­

ferencia; 
f)   comunicarse regularmente con el consiliario regional de la CICG para pro­

mover sinergias.  
 
E. NOMBRAMIENTOS 
 
Artículo 26 
1. Los miembros del Comité Regional, idealmente de países diferentes, son 
elegidos por el Consejo Regional por un mandato de tres años, renovables 
una vez.  
2. El Consiliario Regional es nombrado por el Consiliario Mundial para un 
mandato de cuatro años, renovables una vez, consultando al Comité Regional 
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y con la aprobación del obispo diocesano del sacerdote en cuestión o de su 
superior si se trata de un religioso. 
 
IV. PROCEDIMIENTOS FINANCIEROS 
 
Artículo 27 EL PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 
El Comité Mundial y las regiones establecen su plan de acción anual y su pre­
supuesto tomando en cuenta todos los ingresos y gastos para definir el POA 
y el reparto presupuestario. 
 
Artículo 28 
1. De manera general, no debe aceptarse ningún gasto fuera del POA. Los gas­
tos e ingresos de los seminarios, eventos, consejos, formaciones, grupos de 
trabajo, visitas de campo, etc. deben ser previstas, planificadas e incluidas en 
el POA. 
2. Todos los eventos, incluyendo los del nivel mundial, deben estar registrados 
en el POA, cada persona responsable de un evento deberá preparar un pre­
supuesto y someterlo a la aprobación del Tesorero para su inclusión en el pre­
supuesto anual. 
 
Artículo 29 GASTOS 
1. Los gastos de la CICE se dividen en dos categorías, a saber: 
a)   gastos estructurales – salarios, publicaciones, gastos de gestión, teléfono, 

alquiler, etc. 
b)   gastos operativos relativos a las actividades/proyectos (seminarios, jam­

borees, eventos, consejos, formaciones, grupos de trabajo…) desplazamien­
tos, alojamientos, manutención, material pedagógico, gastos de 
interpretación, etc.  

2. Estos gastos son a su vez repartidos entre los niveles mundial y regional. 
 
Artículo 30 
Restricciones: 
a)   la CICE solo paga billetes de avión en clase económica; 
b)   todo gasto no presupuestado requiere de la aprobación escrita previa del 

Tesorero antes de que pueda comprometerse en nombre de la CICE; 
c)   todos los ingresos y gastos deben registrarse en las cuentas de la CICE. 
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Artículo 31 INGRESOS 
Los ingresos regionales, así como las contribuciones de las asociaciones a los 
gastos de sus representantes, deben figurar en los presupuestos regionales. 
Tras su recepción, debe informarse al Tesorero para que pueda incluirlos en el 
balance anual.  
 
Artículo 32 FINANCIACIÓN EXTERNA 
1. Independientemente de las cuotas pagadas por las asociaciones scouts y de 
las donaciones hechas por la FICS y la Fraternidad de San Pablo, es el deber 
de cada responsable y organización, tanto a nivel regional como mundial, el 
contribuir a la búsqueda de fondos para ayudar a la CICE en el cumplimiento 
de sus fines.  
2. Con este fin, todas las actividades mundiales y regionales deben ser bien 
identificadas y comunicadas para facilitar la búsqueda de financiación. 
 
Artículo 33 PRESUPUESTO 
1. Cada Consejo Regional debe aprobar una propuesta de presupuesto ligada 
a su POA antes de presentarlo al Tesorero Mundial. 
2. Cada año a finales de noviembre, cada región, así como el nivel mundial 
(Presidente, Vicepresidente, Consiliario, Secretario General) deberá presentar 
su presupuesto al Tesorero, permitiendo así el establecimiento de un pre­
supuesto mundial consolidado que será la validado en el siguiente Comité 
Mundial. 
3. La propuesta de presupuesto anual debe ser presentada para examen y 
aprobación un mes antes de la reunión del Comité Mundial. 
 
Artículo 34 ESTADOS DE CUENTAS 
La situación financiera de la CICE (nivel mundial) del año precedente será re­
copilada en febrero del año siguiente a la reunión de la Fundación para poder 
incluir los ingresos provenientes de la misma. 
 
V. REGIONES 
 
Artículo 35 
1. A fecha de la aprobación de este reglamento interno, las regiones de la CICE 
son: 
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a)   Región Africana; 
b)   Región Asia­Pacífico; 
c)   Región Europa­Mediterráneo; 
d)  Región Interamericana; 
2. La lista de las organizaciones miembros y de las organizaciones miembros 
observadoras de cada región se muestran en anexo.  
  
 
 
 
 
ANEXO 
Lista de las Organizaciones Miembros y de las Organizaciones Miembros  
 
REGIÓN AFRICANA 
BENÍN           Scoutisme Beninoise 
BURKINA FASO Association des Scouts du Burkina Faso (ASBF) 
BURUNDI Association des Scouts du Burundi 
CAMERÚN Les Scouts du Cameroun 
CONGO Federation des Scouts de la Rep. Dem. du Congo (FESCO) 
COSTA DE MARFIL Association des Scouts Catholiques de Côte d’Ivoire 
GABÓN Scouts et Guides Catholiques du Gabon 
GUINEA CONAKRY Association Nationale des Scouts de Guinee (ANSG) 
MADAGASCAR  Antilin’i Madagasikara 
MAURICIO Bureau Scout Catholique de Maurice 
RUANDA     Association des Scouts du Rwanda 
SENEGAL      Scouts du Senegal 
TANZANIA   Tanzania Catholic Conference of Scouting 
CHAD       Scouts du Tchad 
TOGO Association Scout du Togo 
UGANDA The Uganda Scout Association 
 
REGIÓN ASIA­PACIFIC 
HONG KONG The Catholic Scout Guild 
COREA DEL SUR Catholic Scouts of Korea  

(The Catholic Council of Korea Scout Association) 
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JAPÓN Japan Catholic Conference of Scouting 
FILIPINAS    National Catholic Committee on Scouting (NCCS) 

of Boy Scouts of Philippines 
SINGAPUR    The Catholic Scouts of Singapore 
TAIWÁN       Taiwan Catholic Conference of Scouting 
TAILANDIA    Ratanakosin Scout Association Thailand 
 
REGIÓN EUROPA­MEDITERRÁNEO 
BÉLGICA           Scout en Gidsen Vlaanderen 
REPÚBLICA CHECA  Junak ­ Assotiation of Scouts and Guides of the Czech Republic 
FRANCIA   Scouts et Guides de France (SGdF) 
ALEMANIA Deutsche Pfadfinderschaft Sankt Georg (DPSG) 
HUNGRÍA         Catholic Committee of the Hungarian Scout Association 

Taborkereszt 
IRLANDA The National Forum for Catholics in Scouting Ireland 
ISRAEL               Catholic Scout Association in Israel 
ITALIA                Associazione Guide e Scout Cattolici Italiani  (AGESCI) 
JORDANIA         Catholic Scouts and Guides Jordan 
LÍBANO         Les Scouts du Liban 
LIECHTENSTEIN Pfadfinder und Pfadfinderinnen Liechtensteins 
LUXEMBURGO    Letzebuerger Guiden a Scouten 
MALTA             The Scout Association of Malta 
MÓNACO        Association des Guides et Scouts de Monaco 
PALESTINA      Palestinian Catholic Scouts of Saint John the Baptist 
POLONIA          Zwiazek Harcerstwa Polskiego  (ZHP) 
PORTUGAL     Corpo Nacional de Escutas (CNE) 
RUMANÍA       Asociatia Scout Catolica Romana (ASCRO) 
ESLOVAQUIA      Scouting Slovakia 
ESPAÑA Movimiento Scout Catolico (MSC) 
ESPAÑA Minyons Escoltes i Guies de Catalunya (MEG) 
SUIZA  Verband Katholischer Pfadfinderinnen & Pfadfinder (VKP) 
SUIZA  Gruppo Sezioni Cattoliche (Ticino) (GSC) 
REINO UNIDO National Catholic Scout Fellowship (NCSF) 
UCRANIA    National Organization of Scouts of Ukraine  

(Commission of Catholic Scouts Don Bosco Youth Center) 
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REGIÓN INTERAMERICANA 
ARGENTINA Comisión Pastoral Scout Catolica en Scouts de Argentina  

(COPASCA) 
ARUBA               Scouting Aruba 
BOLIVIA Asociación de Scouts de Bolivia 
BRASIL União dos Escoteiros do Brasil (UEB) 
CHILE Asociación de Guias y Scouts de Chile 
COLOMBIA Comisión Nacional de Pastoral Scout Catòlica  

Asociacion Scouts de Colombia 
COSTA RICA Asociación de Guias Y Scouts de Costa Rica 
CURAÇAO Scouting Antiano 
REP. DOMINICANA Asociación de Scouts Dominicanos 
ECUADOR Asociación de Scouts del Ecuador 
HAITÍ  Scouts d’Haiti 
MÉXICO    Asociación de Scouts de México 
PANAMÁ    Asociacion Nacional de  Scouts de Panama 
PARAGUAY   Asociación de Scouts del Paraguay 
PERÚ          Asociación de Scouts  del Peru 
SANTA LUCÍA    Santa Lucia Scout Association 
URUGUAY Movimiento Scout del Uruguay 
EE.UU.  National Catholic Committee on Scouting (NCCS) 
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DICASTERIO PARA LOS LAICOS, LA FAMILIA Y LA VIDA 
 
Prot. N. 2018/181 – II/20 

DECRETO 
 
La Conferencia Internacional Católica de Escultismo (CICE), cuyos orígenes re­
caen en la Oficina Internacional de Scouts Católicos creada en el primer Jam­
boree Scout Mundial en 1920, tuvo sus primeros estatutos aprobados por la 
Santa Sede el 25 de octubre de 1962. Bajo su nombre actual, la asociación 
recibió la confirmación de reconocimiento como asociación privada de fieles 
internacional, con personalidad jurídica, así como la aprobación de sus esta­
tutos revisados, a través del decreto otorgado por el Consejo Pontificio para 
los Laicos el 23 de abril de 2008 (Prot. N. 1199/08/AIC­16). 
 
Habiendo examinado la solicitud de aprobación de las modificaciones estatu­
tarias presentada ante el Dicasterio para los Laicos, la Familia y la Vida por el 
Sr. Georges Ghorayeb, Presidente Mundial de la CICE, continuando el trabajo 
iniciado por sus predecesores; 
 
Tras un estudio detallado del texto, tomando nota de las principales modifica­
ciones a los estatutos, incluyendo modificaciones en sus órganos de gobierno, 
revisados en el Consejo Mundial de la CICE celebrado en Roma el 7 de di­
ciembre de 2017; 
 
Considerando que esas modificaciones son beneficiosas para el funcion­
amiento de la asociación y para promover los fines estatutarios; 
 
De acuerdo con el artículo 7 de los Estatutos de este Dicasterio y con el canon 
322 del Código de Derecho Canónico; 
 
El Dicasterio para los Laicos, la Familia y la Vida por la presente decreta: 
 
La aprobación de las mencionadas modificaciones de los Estatutos de la Con­
ferencia Internacional Católica de Escultismo (CICE), tal como aparecen en la 
nueva versión de los estatutos, debidamente autentificados por este Dicasterio 
y depositado en sus archivos.  
 
Dado en el Vaticano, a 22 de febrero de 2018, fiesta de la Cátedra de San Pedro 
Apóstol.  

 
Kevin Cardenal Farrell             P. Alexandre Awi Mello I. Sch. 

              Prefecto                                            Secretario



Buró Scout Mundial, Centro de Apoyo Global de Kuala Lumpur, Malasia  
 
Suite 3, Level 17, Menara Sentral Vista 
150 Jalan Sultan Abdul Samad 
Brickfields 50470 Kuala Lumpur MALASIA 
Teléfono +603­2276­9000 
Fax +603­2276­9089 
Email worldbureau@scout.org 
Web scout.org 
 

Para: D. Georges Ghorayeb 
 Presidente Mundial 

Conferencia Internacional Católica de Escultismo 
 
19 de noviembre de 2018 
 

ACEPTACIÓN DE LOS ESTATUTOS DE LA CICE 
 
 
Estimado Sr. Ghorayeb 
 
Tras los recientes cambios que la Conferencia Internacional Católica de Escul­
tismo (CICE) ha realizado en sus Estatutos y la revisión realizada por la OMMS, 
me complace informarle que el Comité Scout Mundial confirmó en su reunión 
de abril de 2018 que los Estatutos de la CICE cumplen con la Constitución de 
la OMMS así como con los criterios de la OMMS para disfrutar del Estatus 
Consultivo con el Comité Scout Mundial.  
Por lo tanto, se ha renovado el Estatus Consultivo de la CICE para el trienio 
2017­2020. Esperamos continuar nuestra exitosa colaboración y quedamos a 
disposición para cualquier pregunta que pueda tener.  
 
Atentamente,  
 

Ahmad Alhendawi 
Secretario General 

Organización Mundial del Movimiento Scout 
 
Cc: D. Juan Reig Serrano, miembro del Comité Scout Mundial 2017­2020 y enlace del 
CSM para las Organizaciones con Estatus Consultivo en la OMMS.  
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PRONTUARIO COMUN SOBRE  
LAS RELACIONES ENTRE EL COMITE  
MUNDIAL DEL MOVIMIENTO SCOUT 

(OMMS) Y LA CONFERENCIA CATOLICA 
 DE ESCULTISMO (CICE)1  

 
 
1.   Es objetivo fundamental del Movimiento Scout, como se define el capitulo II 

de su constitución, promover el desarrollo espiritual de sus miembros; ello 
requiere que se respete la libertad de cada miembro para adherirse a la creen­
cia de su elección personal. 

 
2.   A fin de preservar la unidad de la Fraternidad Scout Mundial la Constitución 

de la Organización Mundial del Movimiento Scout estipula que sólo una 
organización scout por país podrá ser miembro de la Organización Mundial 
(Art. V, par. 2)  y que todas las organizaciones nacionales miembros han de 
estar abiertas a todos los muchachos que se adhieran a los Objetivos, Prin­
cipios y Métodos del Movimiento (Art. V, par. 3c), cualquiera que sea su 
confesión, convicciones  o raza. 

 
3.   Es bueno y deseable que los miembros del Movimiento Scout que per­

tenezcan a la Iglesia Católica Romana, encuentren en sus unidades scouts, 
orientación y ayuda para su desarrollo religioso, bajo la autoridad y con la 
colaboración de la Jerarquía de la Iglesia; a este efecto, es necesario que 
los jefes scouts católicos puedan recibir la formación necesaria a su misión 
de educadores de la fe. 

 
4.   El Comité Mundial reconoce la oportunidad de una Conferencia Inter­

nacional para los responsables y jefes scouts católicos, que les permita cam­
biar ideas y experiencias, llevar a cabo investigaciones, publicar 
documentos, participar en las reuniones y tener todas aquellas actividades 
destinadas a mejorar el desarrollo espiritual de los muchachos católicos en 
el escultismo y por el escultismo y poner a disposición de todos los que se 
interesan por estas cuestiones una información apropiada. 
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5.  Como Organización Internacional Católica (OIC), oficialmente reconocida 
por la Iglesia, la CICE actúa en relación con la Santa Sede y bajo su autori­
dad, a la vez que respecta la autoridad de la Jerarquía Católica local. Como 
Conferencia que agrupa organizaciones scouts reconocidas, forma parte 
del Movimiento Scout Mundial y se adhiere a los Principios, Métodos e In­
stituciones, tal como están definidos en la Constitución.  

     De esta manera, la Conferencia Internacional Católica de Escultismo, puede 
ser órgano de comunicación entre la Iglesia Católica Romana y el Movi­
miento Scout Mundial. 

 
6.   En consecuencia: 
 

6.1. Sólo las organizaciones reconocidas por la Conferencia Mundial del 
Escultismo pueden pertenecer a la CICE. 

     Los Comités Católicos o Instituciones similares que formen parte de 
Asociaciones Nacionales únicas no pueden ser miembros de la CICE si 
no es con el acuerdo de la Jerarquía de la Iglesia y de la Dirección Na­
cional Scout del país. 

     Las Asociaciones Scouts Católicas, miembros de una Federación Na­
cional reconocida, necesitan el beneplácito de la Jerarquía de la Iglesia 
para poder ser miembro de la CICE. 

 
6.2. Si se solicita la ayuda de la CICE para la formación de grupos scouts 

católicos en países donde no existe organización scout reconocida, esta 
ayuda será dada en el espíritu de unidad y de apertura del Movimiento 
Scout Mundial y se mantendrá plenamente informado a la Oficina Mun­
dial Scout de todas las acciones realizadas y de su desarrollo. En ningún 
caso la CICE puede acordar directamente o indirectamente a una aso­
ciación no reconocida un estatuto o un título que pudiera ser interpre­
tado indebidamente como si perteneciera al Movimiento Scout.  

6.3. Cuando la CICE intercambie correspondencia con un miembro de una 
organización scout nacional que no pertenezca a la CICE enviará copia 
de esta correspondencia al Centro General de la Organización Nacional, 
bajo reserva de los demás arreglos que puedan ser establecidos por 
acuerdo mutuo, conformándose a las directrices de la Organización Na­
cional  para este procedimiento. 



6.4. Los problemas que puedan suscitarse en relación a este apartado 6, 
deberán presentarse al Comité Mundial del Movimiento Scout. 

 
 
7.   La Organización Mundial del Movimiento Scout y la CICE colaboran de una 

parte para permitir un mejor conocimiento y comprensión del Escultismo 
entre la Jerarquía y la juventud Católica y por otra parte para desarrollar el 
escultismo en la Iglesia Católica. 

 
 
1 Texto aprobado por el Secretariado General de la CICE el 21 de mayo de 1977 y 
por el Comité Mundial del Escultismo el 17 de julio 1977.  
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ESTATUS CONSULTIVO PARA EL COMITÉ 
SCOUT MUNDIAL   

 
 
 
 
 
Varias organizaciones Scouts tienen status consultivo ante el Comité Scout 
Mundial. Estas organizaciones aumentan la capacidad del Movimiento Scout 
para cumplir con la misión y ofrecen apoyo complementario en los campos 
que no forman parte de las funciones normales del Movimiento Scout Mundial. 
El estatus consultivo otorgado a una organización se revisa cada tres años, en 
la primera reunión de la Comisión tras la Conferencia Scout Mundial. 
 
EL CONSEJO DE LOS PROTESTANTES EN EL GUIDISMO Y EL ESCULTISMO 
 
El Consejo de los Protestantes en el Guidismo y el Escultismo (CPGS) es un 
eslabón entre los Scouts y Guías protestantes confesionales y y los comités 
Pastorales Protestantes. La comprensión por parte del consejo del Protestant­
ismo se basa en la definición del Consejo Mundial de Iglesias. 
El CPGS considera al Escultismo y Guidismo como contribuyentes importantes 
para el desarrollo físico, intelectual, social, emocional y espiritual de la juven­
tud. Además, el CPGS cree que todas las dimensiones mencionadas del Movi­
miento Scout deben ser igualmente destacadas. 
La misión de el CPGS es: 
•   Fortalecer la conciencia de los miembros de su formación cristiana­prot­

estante y la dimensión espiritual en el Movimiento Scout en general. 
•   Ser un espacio para compartir ideas prácticas sobre cómo hacer que las ac­

tividades de Guías y Scouts hagan énfasis en la dimensión espiritual del 
Movimiento Scout. 
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•   Motivar la cooperación entre los miembros del CPGS. 
•   Establecer el Movimiento Scout donde existen iglesias Protestantes. 
El CPGS goza de estatus consultivo para con el Comité Scout Mundial y es 
miembro del Foro Interreligioso Mundial del Movimiento Scout. También es 
miembro del Foro Interreligioso Juvenil del Consejo Mundial de Iglesias. 
 
EL ENLACE INTERNACIONAL DE SCOUTS ORTODOXOS 
 
El Enlace Internacional de Scouts Ortodoxos (Desmos) se creó en junio de 
1997 en el Monasterio Penteli en Atenas, Grecia. Su objetivo es contribuir al 
desarrollo espiritual de los Cristianos Ortodoxos Scouts, ayudándoles a percibir 
la importancia del Deber para con Dios y comprender los fundamentos de la 
visión espiritual original de B.P. La visión de Desmos es llegar a ser la base de 
la comprensión mutua de todas las Asociaciones Scouts que incluyen Scouts 
Ortodoxos. 
Desmos alienta firmemente el diálogo interreligioso y el contacto a través de 
la tolerancia, la comprensión y la cooperación. 
Los objetivos de Desmos son: 
•   Desarrollar y promover el espíritu de fraternidad y comprensión entre los 

Scouts de la fe Cristiana Ortodoxa. 
•   Promover relaciones cordiales y de cooperación entre los Scouts y las Igle­

sias Ortodoxas oficiales. 
•   Desarrollar un plan de estudios que potencie la dimensión espiritual en la 

personalidad de los jóvenes Scouts Ortodoxos de conformidad con los pro­
pósitos, principios y método del Movimiento Scout. 

•   Introducir al Movimiento Scout en más estados y áreas donde se ha est­
ablecido la Iglesia Ortodoxa. 

•   Coordinar las actividades de Desmos con organizaciones no Scout que 
tienen los mismos objetivos. 

•   Motivar la cooperación entre los miembros Desmos. 
•   Motivar y promover el Movimiento Scout para niños y niñas Ortodoxos a 

nivel mundial. 
Desmos goza de Estatus Consultivo para el Comité Scout Mundial y es miem­
bro del Foro Interreligioso Mundial del Movimiento Scout. 
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LA CONFERENCIA INTERNACIONAL DE SCOUTS CATÓLICOS 
 
La Conferencia Internacional de Scouts Católicos (ICCS) busca unir los "mun­
dos" del Catolicismo y del Movimiento Scout tanto en lo espiritual como en la 
práctica, para que todos sus miembros puedan contribuir a la mejora y la trans­
formación de la sociedad en que vivimos. 
TEl propósito de la ICCS es ayudar a los jóvenes y adultos en el cumplimiento 
de la parte de la Promesa Scout que se ocupa del Deber para con Dios. Se 
alienta activamente a sus miembros a tener un compromiso positivo con la 
vida espiritual de su comunidad. Este ideal se logra en sus organizaciones 
miembros a través del apoyo de sus regiones (Europa­Mediterráneo, África, 
Asia Pacífico e Inter­Americana). 
Los objetivos de la ICCS son: 
•   contribuir al desarrollo y fortalecimiento de la dimensión espiritual del 

Movimiento Scout, consciente de la unidad y la diversidad del Movi­
miento Scout Mundial; 

•   promover la participación activa de los Católicos en el Movimiento Scout 
en la misión de la Iglesia; 

•   facilitar la comunicación entre la Iglesia Católica y el Movimiento Scout 
Mundial. 

 
De acuerdo con sus objetivos, la ICCS 
•   ofrece iniciativas en el ámbito de la educación y la vida espiritual y relig­

iosa de la Iglesia a los Scouts Católicos 
•   coopera con otras organizaciones Scout o Guías cuyos objetivos son el 

desarrollo de la dimensión espiritual y religiosa 
•   contribuye positivamente a la pastoral de los jóvenes y adultos 
•   promueve encuentros ecuménicos e interreligiosos y de diálogo 
•   promueve la educación para la paz y la justicia 
•   promueve, junto con la OMMS, una mejor comprensión del Movimiento 

Scout y su desarrollo en la Iglesia Católica 
La ICCS goza de Estatus Consultivo para el Comité Scout Mundial y es miem­
bro del Foro Interreligioso Mundial del Movimiento Scout. 
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EL FORO INTERNACIONAL DE SCOUTS JUDÍOS 
 
El Foro Internacional de Scouts Judíos (IFJS) es un organismo autónomo de 
Scouts Judíos, que pertenecen a las Organizaciones Scouts Nacionales de la 
OMMS. Su objetivo es proporcionar un lugar ideal para el diálogo, los inter­
cambios y propuestas entre los Scouts Judíos de todo el mundo. 
Los objetivos de IFJS son: 
•   Desarrollar y promover el espíritu de fraternidad y comprensión entre los 

Scouts Judíos, así como entre los Scouts Judíos y Scouts de otras religiones. 
•   Promover relaciones cordiales y de cooperación entre los Scouts y las com­

unidades Judías. 
•   Desarrollar un plan de estudios que potencie la dimensión espiritual en la 

personalidad de los jóvenes Judíos de acuerdo con el propósito, los princi­
pios y el método del Movimiento Scout. 

•   Introducir el Movimiento Scout en estados o áreas donde hay juventud Judía. 
•   Coordinar las actividades de IFJS con organizaciones no Scout que tienen 

los mismos objetivos. 
•   Motivar la cooperación entre los miembros IFJS.. 
•   Motivar y promover el Movimiento Scout para niños y niñas Judíos sobre 

una base global. 
IFJS goza de Estatus Consultivo para con el Comité Scout Mundial y es miem­
bro del Foro Scout Interreligioso Mundial. 
 
FRATERNIDAD INTERNACIONAL DE GUÍAS Y SCOUTS 
 
La Fraternidad Internacional de Scouts y Guías (ISGF) es una organización mundial 
para los adultos que buscan apoyar el Escultismo y Guidismo. Su objetivo es for­
talecer el diálogo entre las comunidades a través de proyectos orientados a la com­
unidad en todo el mundo. 
Creada en 1953 y con el apoyo de la AMGS y la OMMS, La ISGF cuenta con la co­
laboración de Scouts y Guías en 61 países y más. Ahora hay también miembros del 
Grupo Central (miembros individuales o grupos) en 40 países. 
La misión de la ISGF es promover el espíritu de la promesa y la ley Scout y Guía en 
la vida cotidiana de sus miembros como individuos y en su continuo desarrollo per­
sonal, al servicio de la comunidad y apoyando activamente a la AMGS y la OMMS. 
La ISGF goza de estatus consultivo con el Comité Scout Mundial. 
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UNIÓN INTERNACIONAL DE SCOUTS MUSULMANES 
 
La Unión Internacional de Scouts Musulmanes (IUMS) es una organización au­
tónoma con grupos de Scouts y asociaciones representativas de Scouts Mu­
sulmanes de todo el mundo. 
Fundada en 1989, la IUMS es una organización de objetivos dignos, basada 
en el afecto, la fraternidad y la paz entre los pueblos musulmanes. Implícita­
mente, la IUMS realiza la llamada del Islam para la propagación de la virtud 
moral y la paz en el marco del Movimiento Scout Mundial. 
 
Los objetivos de la IUMS: 
•   Motivar y promover el Movimiento Scout Islámico sobre una base global. 
•   Ampliar la coordinación y la cooperación entre la IUMS. 
•   Promover y coordinar las actividades sociales, humanitarias y de socorro 

en la Unión o en cooperación con las organizaciones no­Scout de natural­
eza similar. 

•    Introducir el Movimiento Scout Islámico en estados donde los musulmanes 
residen. 

•   Desarrollar y promover el espíritu de fraternidad y comprensión entre los 
Scouts musulmanes. 

•   Desarrollar un plan de estudios que contribuya a estructurar y desarrollar 
la dimensión espiritual de los jóvenes musulmanes.  

La IUMS goza de Estatus Consultivo para el Comité Scout Mundial y es miem­
bro del Foro Interreligioso Mundial del Movimiento Scout. 
 
HERMANDAD MUNDIAL DE SCOUTS BUDISTAS 
 
La Hermandad Mundial de Scouts Budistas (WBSB) comenzó  
como un medio para facilitar las actividades religiosas entre los Scouts Budis­
tas. El establecimiento de una red Scout Budista era valioso para la organiza­
ción de las actividades Scouts Budistas globales. 
 
Objetivos de la WBSB: 
•   Desarrollar y promover el espíritu de fraternidad y comprensión entre los 

Scouts de la fe Budista. 
•   Desarrollar un plan de estudios que potencie la dimensión espiritual en la 
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personalidad de los jóvenes Budistas de acuerdo con el propósito, los prin­
cipios y el método del Movimiento Scout. 

•   Promover las relaciones entre los Scouts y los Budistas locales. 
•   Introducir el Movimiento Scout en estados o áreas donde se ha establecido 

el Budismo. 
•   Coordinar las actividades de WBSB con las Organizaciones no scout que 

tienen objetivos paralelos. 
•   Motivar la cooperación entre los miembros WBSB. 
•   Motivar y promover el Movimiento Scout entre los niños y niñas Budistas 

sobre una base global. 
•   Promover los contactos, los intercambios y las interacciones con los Scouts 

de otras religiones. 
Los miembros de la WBSB incluyen Bután, Hong Kong, Japón, Corea, Mon­
golia, Sri Lanka, Singapur, Taiwán, Tailandia y el Reino Unido. 
La WBSB goza de Estatus Consultivo para el Comité Scout Mundial y es miem­
bro del Foro Interreligioso Mundial del Movimiento Scout. 
 
UNIÓN PARLAMENTARIA SCOUT MUNDIAL 
 
La Unión Parlamentaria Scout Mundial (WSPU) es una organización inter­
nacional que reúne a las Asociaciones Parlamentarias Scouts Nacionales 
(NSPA) que existen en casi 100 países del mundo. Los NSPAs incluyen miem­
bros de parlamentos, diputados y senadores nacionales. 
El objeto de la WSPU es fortalecer las Organizaciones Scout Nacionales y del 
Movimiento Scout a través de la influencia de los parlamentarios que creen 
que el Movimiento Scout es un método educativo eficaz. 
Cada NSPA decide independientemente sobre su membresía y su forma or­
ganizacional. En algunos países esa estructura se formaliza, en otros es bast­
ante informal. En todos los casos, el principio fundamental de la representación 
política debe asegurarse ­y se asegura­: un esquema de membresía a la NSPA 
nunca debe favorecer un partido. 
Cada tres años los miembros de la WSPU se reúnen en su Asamblea General. 
La siguiente Asamblea general se llevará a cabo en Japón 2013. La WSPU goza 
de Estatus Consultivo para el Comité Scout Mundial. 
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DIRECTRICES PARA LA ADHESIÓN A LA CICE 
(Procedimiento de solicitud) 

 
 
1. SUMARIO 
1.1 Sólo los miembros plenamente reconocidos por la Organización Mundial 
del Movimiento Scout (OMMS) pueden solicitar y recibir la condición de miem­
bros de la Conferencia Internacional Católica de Escultismo (CICE).  
1.2 La solicitud de miembro de la CICE por parte de una Asociación deberá 
ser precedida de un proceso de clarificación en la propia Asociación. Dicha cla­
rificación deberá asegurar que las razones para esa solicitud de miembro de la 
CICE incluya: 
a)   el deseo de vivir el escultismo desde una perspectiva de fe católica; 
b)   el deseo de promover y desarrollar la dimensión social del escultismo en la 

línea de la doctrina social de la Iglesia católica; 
c)   el deseo de pertenecer y colaborar con la familia espiritual de las organi­

zaciones scouts católicas, con un sentido de solidaridad y auténtico 
compromiso. 

 
2. ADMISIÓN 
2.1 Pueden ser admitidos en la CICE los siguientes tipos de organizaciones 
scouts: 
a)   Cualquier Asociación Nacional Scout católica reconocida para la OMMS; 
b)   cualquier Consejo católico o grupo organizado católico que actúe dentro 

de una Asociación Scout Nacional reconocida por la OMMS, suponiendo 
que dicho Consejo o grupo ha sido formado por los miembros católicos de 
la Asociación o por la Jerarquía católica con el fin de trabajar por el interés 
y necesidades de los miembros católicos de la Asociación Nacional y de 
acuerdo con ésta. 

 
3. SOLICITUD DE ADMISIÓN 
3.1 Toda solicitud para ser admitido como miembro de la CICE deberá ser en­
viada al Secretario General de la CICE.  
3.2 El Secretario General asesorará al Secretario Regional de la región en la que 
se encuentra el solicitante sobre los aspectos que conciernen a la solicitud. 
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3.3 El Secretario General y el Secretario Regional correspondiente intercam­
biarán información respecto a los obstáculos o clarificaciones pertinentes.  
3.4 El solicitante enviará junto con su petición todos los detalles relativos a la 
adhesión, explicando las razones de esta solicitud y asegurando el cumpli­
miento de los Estatutos y directivas de la CICE y la determinación de cooperar 
teniendo en cuenta las responsabilidades que esta adhesión conlleva.  
3.5 Todas las solicitudes serán resultado de un consenso o amplia mayoría en 
el seno de la Organización del solicitante.  
3.6 Todas las solicitudes incluirán las siguientes importantes solicitudes: 
a)   la constitución de la Asociación católica o del Consejo católico o grupo ca­

tólico, a fin de explicar el papel y autoridad de la organización demandante 
en cuanto entidad scout católica; 

b)   una carta de aprobación de la Jerarquía Nacional de la Iglesia católica o de 
la Conferencia Episcopal; 

c)   una carta de aprobación del Responsable de la Organización Scout a la que 
pertenece la entidad demandante; 

d)  un resumen de la historia de la entidad solicitante; 
e)   cualquier documentación o publicación producida por el demandante como 

ayuda al desarrollo espiritual, formación, programa espiritual, guía para los 
capellanes,...en el seno de la entidad. 

 
4. APROBACIÓN DE LA ADHESIÓN 
4.1 Como primera etapa, el Comité Permanente de la CICE mundial, tras exa­
minar todos  los aspectos de la demanda y consultado el Comité Regional cor­
respondiente, puede decidir otorgar el “status de observador” a la entidad 
solicitante.  
4.2 En el siguiente Consejo Mundial de la CICE, puede otorgarse el “status 
pleno de adhesión” a la entidad demandante.  
4.3 Al convertirse en “miembro observador” o “miembro pleno”, la entidad solici­
tante nombrará un delegado para participar en los Seminarios y Consejos de la CICE.  
4.4 Desde el comienzo la entidad demandante pagará una cotización anual. 
La cotización para las asociaciones “observadoras” será determinada por el Te­
sorero General de acuerdo con el Secretario Regional, según los medios finan­
cieros y las posibilidades del la entidad correspondiente. 
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LA HERMANDAD DE SAN JORGE 
 
 

(REGLAS Y PROCEDIMIENTOS)  
 
 
 
 
1.   La Hermandad de San Jorge fue instituída por la CICE en su Consejo Mun­

dial en Benediktbeuem, Alemania, en 1985, y reconocida seguidamente por 
la Iglesia. 

 
2.   Como Hermandad, sus miembros tratan de vivir el espíritu del Escultismo 

católico. Ser miembro supone el “reconocimiento de una excepcional con­
tribución” a la educación de los jóvenes, al desarrollo de su personalidad, 
su fe y su  compromiso con la sociedad, a través del Escultismo inter­
nacional. En el espíritu de Baden­Powell, la CICE valora y promueve la par­
ticipación en la fraternidad mundial del Movimiento Scout. 

 
3.   La afiliación a la Hermandad está abierta a hombres y mujeres, laicos y cléri­

gos, de la Iglesia católica. 
 
4.   Los miembros de la Hermandad de San Jorge se esfuerzan en vivir el es­

píritu del Escultismo católico, conscientes de la excepcional aportación que 
el Escultismo ofrece a la educación de los jóvenes y al desarrollo de su per­
sonalidad, su fe y su  compromiso con la sociedad. 

 
5.   El procedimiento para la nominación y designación de los miembros de la 

Hermandad de San Jorge es el siguiente: 
(a)  Cualquier organización miembro de la CICE (asociación, comité e incluso 

un miembro observador) propone un candidato al que desearía distin­
guir como miembro de la Hermandad de San Jorge. La propuesta debe 
dirigirse al Secretario General de la CICE y, a la vez, al Secretario Re­
gional correspondiente. Si no hay objección a la propuesta por parte de 
la Región, el Comité Permanente de la CICE mundial acuerda invitar a 
esta persona a ser miembro de la Hermandad. 

Estatutos de la Conferencia Internacional Católica de Escultismo (CICE)148



(b)  Si la propuesta para la designación procede de un Comité Regional o 
del Comité Permanente del la CICE mundial o del Secretariado General, 
deberá ser consultada la Organización nacional correspondiente, así 
como, si no se ha hecho antes, el Secretario Regional, a través del Sec­
retario General. 

(c)  Toda propuesta para miembro de la Hermandad deberá incluir la si­
guiente información sobre el candidato: 

­    datos personales, incluyendo nombre, domicilio, edad, teléfono, fax,… 
­    un breve Curriculum Vitae 
­    detalles sobre su participación y actividades en Organizaciones scouts 

católicas (asociaciones o comités nacionales), y su contribución al de­
sarrollo y promoción del Escultismo católico 

­    cualquier otro material documental o gráfico que pueda ayudar en el 
procedimiento de nominación o para archivo de la CICE 

(d)  La Insignia de la Hermandad de San Jorge, que consiste en un diploma 
acreditativo y una medalla, será entregado al nuevo miembro por el Sec­
retario General (o un representante suyo) o por el Secretario Regional 
correspondiente (o su  representante). 

 
6.   El Secretariado General de la CICE asegurará que una persona apropiada 

sea designada a nivel mundial para llevar a cabo las siguientes tareas: 
(a)  Mantener los archivos de la Hermandad de San Jorge 
(b)  Mantener contactos con la Hermandad a través de informaciones, cir­

culares, etc. 
(c)  Mantener al día la lista de todos los actuales y antiguos miembros de la Her­

mandad. 
 

7.   El 23 de Abril, fiesta de San Jorge, es el día conmemorativo de la Herman­
dad de San Jorge. Las oraciones de todos los miembros incluyen el recuerdo 
de aquellos miembros ya fallecidos. 
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